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Vezetoi 6sszefoglalo

A Nemzeti Innovaciés Hivatal KFlI Obszervatériumdnak gondozasdban készulé KFI Tukor
sorozat harmadik része 2013 nyardn jelent meg, amely a kutatds-fejlesztési és innovacios
tevékenység térbeli eloszlasaval foglalkozik. A hazai KFI mutatdk teriileti jellegzetességeinek
vizsgdlatakor az er6s Budapest kdzpontusag ugyanugy felfedezhetd, mint a gazdasagi élet
sok mas teriletén Magyarorszagon. Ha mélyebben megvizsgdljuk a K+F-et méré
indikatorokat, arra juthatunk, hogy a kozvetlen indikatorok (6sszes K+F raforditds, illetve
kutatdk teljes létszama) sokkal erésebben koncentrdlddnak teriletileg, mint az egyéb
gazdasagi mérészamok (K+F-et végz6 cégek arbevétele, valamint az 6sszes vallalkozas altal

befizetett add).

Budapesten a 2011-es adatok alapjan a K+F raforditasok megkozelitik a teljes K+F
raforditdsok 60%-at. Budapesten kiviil Hajdu-Biharban és Csongradban tekinthet6
kiemelked6nek ez a mutatd, mig kilenc olyan megye van, ahol nem haladja meg az érték a

0,5%-ot sem. Mindezek az adatok nagy terileti egyenlGtlenségekre utalnak.

A K+F létszdm tanulmdnyozasa szintén fontos az innovdcié helyzetének felmérése
szempontjabdl. 2011-ben a hazdnkban alkalmazott 36 945 kutaté-fejleszt6bSl 20 828
Budapesten dolgozott, a Pest megyében foglalkoztatottal egyiitt igy a teljes kutatdi létszam
60,3%-a Kozép-Magyarorszagon 0Osszpontosult. Ha a teljes munkaidés foglalkoztatast
vizsgdljuk, még nagyobb centralizaciéval szembesilink: Kozép-Magyarorszagon
foglalkoztattdk a teljes munkaid6re atszamolt kutaté-fejleszték csaknem kétharmadat

(65,8%), ezen belilil Budapesten 61,4%-ot.

A KFI mutatok vizsgalatakor kilon-kilon vizsgdljuk az innnovativ gazdasagi tevékenységek
korét és a fels6oktatds mutatodit is. Ezek Budapesten jellemz6en 6sszekapcsolédnak, mig
vidéken inkabb elvalnak egymastdl. Mig kiilfoldon e két terllet szorosan 6sszefonddik, addig
hazankban a két teriilet egylttmiikodése nem érte el a kivanatos szintet, vagyis a vidéki
felsGoktatdsi intézmények kevésbé m(ikodnek egylitt a gazdasagi élet szereplGivel a kutatas-
fejlesztésben és innovacidban. A tudomanyos mihelyekben felhalmozott tudds gazdasagi
hasznositdsa szikséges ahhoz, hogy Magyarorszdg innovacids teljesitménye érdemben

javuljon.



A KFl Budapest kozpontusaganak okait vizsgdlva megallapithatdé, hogy mivel a nagy
egyetemek és kutatokozpontok szamdra fontos, hogy kozel legyenek egymashoz, és
Budapesten nagyfoku koncentrdcid alakult ki ezen intézményekbdl, igy kézenfekvé a K+F

raforditasok és |étszam magas ardnya ezen a terileten.

Fontos szempont lehet a haldzati kapcsolatok vizsgdlata is, vagyis hogy az egyetemek milyen
mértékben képesek és hajlanddak mas gazdasagi szerepl6kkel egylttm(ikddni. Az adatok azt
mutatjak, hogy a K6zép-Magyarorszdag région kiviil a Kozép-Dundntul az, amely a KFl haldzati
mutatdiban igen j6 eredményeket ért el. A tobbi régidban a KFI szerepl6k kozti kapcsolatok

gyengébbnek mondhatok.

A fentiekbdl lathatd, hogy a K+F tevékenység orszdgos eloszldsaban oridsi aranytalansagok
tapasztalhatéak, melyek megoldasa csak allami szerepvdllaldssal lehetséges. Az ezzel
kapcsolatos munka megkezd6dott, a régidk egyedi sajatossagaihoz illeszkedd stratégiai célok
tervezet szintjén mar megfogalmazddtak. Az EU 2014-2020 kozotti fejlesztési politikaja olyan
regionalis innovacids stratégidkat (Un. intelligens specializaciét szolgald regionalis innovacids
stratégiak) var el a tagallamoktdl, amelyek meghatdrozzak az egyes régidk ,komparativ

elényeit”. Ezen stratégidk véglegesitése még folyamatban van.

Szintén a Nemzeti Innovacids Hivatal altal gondozott KFl Tikdr sorozat tagjaként jelent meg
a nyaron a NGk a KFI teriiletén cim( kiadvany. Az Eurdpai Unié kiemelt jelent&séget
tulajdonit a kutatds-fejlesztésnek és az innovacidnak, melynek fontos mutatdja a kutatas-
fejlesztésben foglalkoztatottak |étszama és Osszetétele. Napjainkban kiemelt szempont az
esélyegyenléség védelme, igy képet kell kapnunk arrdl, hogy milyen a nék helyzete jelenleg a
kutatas-fejlesztés teriiletén, és melyek azok az irdnyok, amik mentén az esélyegyenlGség

javithato.

2010-es adatok szerint az Eurdpai Unidban a felsGoktatdsban részt vevé hallgatdk kozott a
nék ardanya megkozelitette a 60%-ot, Magyarorszdgon ez az ardany majdnem eléri a
kétharmadot. Ennek ellenére a n6k kozil kevesen valasztanak m(iszaki-technolégiai szakot
és kevesen vdlasztjak a kutatdi palyat életpdlyaul. A hallgatok korében a nék altal leginkabb
preferdlt szakok a szocidlis gondozds, az oktatds, az egészségligy és élettudomany. A
legkevesebb ndi hallgaté az dltaldnos mszaki (mérnoki) képzésen, a szamitastechnikai

képzéseken, valamint az épitészeti képzéseken talalhato.



Annak ellenére, hogy a fels6oktatdsban tobb né vesz részt, mint férfi, a vizsgalatok azt
mutatjak, hogy kés6bbi életpdlydjuk sordan a nék és férfiak karrierdtja szétvdlik. A K+F
intenziv agazatokban az alacsonyabb statuszu poziciokban magasabb a nék aranya, mig a
magasabb pozicidk esetén a ndék aranya joval alacsonyabb. Ez a vertikdlis szegregdcid

jelensége.

A Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagjai kozott jelenleg 4,4% a n6k aranya, a levelez6
tagok kozott 15,2%, az MTA doktorai kozott pedig 16,6%. Ha tudomanyteriiletek szerint
kategorizaljuk az MTA rendes tagjait, illetve doktorait, azt tapasztaljuk, hogy a rendes
tagokndl a filozdfiai és torténelemtudomanyok teriiletén van a legtébb nd, az MTA
doktoraindl az orvosi és kémiai tudomanyok teriiletén a legnagyobb a nék aranya. Az MTA
rendes tagjai kozll - nem meglepé mddon - a mUszaki tudomanyok teriletén a legkisebb a

nék aranya, az MTA doktorai koziil pedig a matematikai tudomanyok terén.

Magyarorszagon 2002 és 2011 kozott - az Unié allamaihoz hasonldan - n6tt a tudomany és
technoldgia teriletén a foglalkoztathatdsagi kapacitas. 2011-ben Magyarorszagon az dsszes
foglalkoztatott 35%-a a tuddsintenziv dgazatokban dolgozott. A néi foglalkoztatottak 43,8%-
a, mig a férfi foglalkoztatottak 28,7%-a dolgozott a tuddsintenziv gazdasagban. A
tudasintenziv dgazatban foglalkoztatott n6k aranya meghaladja az unids atlagot, ami a relativ
alacsony néi foglalkoztatottsaggal van osszefliggésben - a kevésbé képzett nék hamarabb

kiszorulnak a munkaerGpiacrdl, mint férfiak.

Az elmult 20 évben hidba nétt a hallgatdi létszam és azon bellil a nék aranya, a mdszaki és
szamitastechnikai fels6oktatdsban a ndék aranya csokkend tendencidt mutat. Az
orvostudomanyok és a fizika teriletén ezzel ellentétes folyamatok zajlanak, féleg az

orvostudomanyok terén kiugré a nék aranyanak névekedése.

A Kormany 2013. augusztus 14-i tlésén elfogadta a szellemi tulajdon védelmére iranyuld
nemzeti stratégiat és hatdrozott a végrehajtasaval Osszefliggé feladatokrol. A Jedlik-terv:
Nemzeti stratégia a szellemi tulajdon védelmére 2013-2016. cimet visel6 dokumentum
Magyarorszag els6 szellemi tulajdont a kozéppontba helyezd, atfogd stratégidja, melynek
célja 0sszehangolni az e téren rovid- és kozéptdvu kezdeményezéseket és célkitlizéseket. A
2013-2016 kozotti id6szakra készilt szakpolitikai stratégia feladata, hogy attekintést
nyujtson a szellemi tulajdon védelmének fontosabb intézményeirdl, jelenlegi allapotardl,

valamint a hazai és nemzetkozi trendekrél.



Az Eurdpai Bizottsdg évente készitett orszagrangsordaban Magyarorszag stabilan az alsé
harmadban foglal helyet, a legutébbi, 2012-es jelentés alapjan, az un. mérsékelt innovatorok
(moderate innovators) csoportjaba soroltdk hazdnkat. A KKV-k innovacids teljesitménye
alacsony, a bejelentetett szabadalmak szama elmarad az uniés atlagtél. A Jedlik Terv célja a
szellemi tulajdonra vonatkozd, kiilonb6z6 szakterlleteket érint6 stratégiai célok

0sszehangoldsa az innovacids teljesitmény javitasa érdekében.

A Jedlik terv alapelvei ennek megfelel6en a kovetkezdk:egyluttmiikodés,egyensuly,hosszu
tdvu szemlélet (id6horizont: 2013-2016.),a nemzetkozi, eurdpai és nemzeti szintl cselekvés
egysége,atlathatd, kovethetd végrehajtas (mérépontok, 2015-ben kodzbensd értékelés).A
meghatarozott sikerkritériumok eléréséhez sziikséges intézkedéscsomagok 6sszeallitasa és
Utemezése négy pillér alapjan torténik. Az iparjogvédelemnek a nemzetgazdasag
felemelkedését kell szolgdlnia, a szerz6i joggal a kreativ ipardgak novekedését kell
el6segiteni, a szellemitulajdon-védelmet a nemzetpolitika és egyes kormanyzati szakpolitikak
szolgdlataba kell allitani tovabba a szellemitulajdon-védelmi intézményi teljesit6képességét

javitani kell a nemzeti érdekek mentén.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium 0j kezdeményezése, a Budapest HUB célja, hogy a magyar
févaros valjon a kozép-eurdpai régid startup kdzpontjava és Budapest ténylegesen toltse be
kdzponti szerepét a térség innovacios térképén. A cél megvaldsitdsa érdekében Dr. Cséfalvay
Zoltan, az NGM allamtitkdra meghivasara, a Nemzeti Innovacids Hivatal koordinaldsaval egy
szakemberekbdl, vallalkozdkbdl, befektet6kbdl allé munkacsoport jott l1ére, melynek alakuld

Ulésére szeptember 10-én keriilt sor.



I. Elemzések, aktualizalt helyzetkép

1.1. A kutatas-fejlesztés és innovacio teriileti jellegzetességei
Magyarorszagon

A Nemzeti Innovdciés Hivatal KFI Obszervatériumdnak gondozasaban készulé KFI Tuakor
sorozat harmadik része 2013 nyardn jelent meg, amely a kutatas-fejlesztés és innovacios
(KFI) tevékenység térbeli eloszlasaval foglalkozik. A hazai KFI mutatok terileti
jellegzetességeinek vizsgdlatakor az erGs Budapest kdzpontlsag ugyanugy felfedezhets, mint
sok mas terileten. Ha mélyebben megvizsgaljuk a K+F-et méré indikdtorokat, arra juthatunk,
hogy a kozvetlen indikdtorok (0sszes K+F raforditds, illetve kutatdk teljes |étszdma) sokkal
erGsebben koncentralddnak teriiletileg, mint az egyéb gazdasagi mérészamok (K+F-et végzé

cégek arbevétele, valamint az 6sszes vallalkozas altal befizetett add).

Budapesten a 2011-es adatok alapjan a K+F raforditasok értéke a teljes K+F raforditas kozel
60%-a. Budapesten kiviil Hajdu-Biharban és Csongradban tekinthet6 kiemelked6nek ez a
mutaté, mig kilenc olyan megye van, ahol nem haladja meg az érték a 0,5%-ot sem.

Mindezek az adatok nagy terileti egyenl6tlenségekre utalnak.

1. ABRA K+F RAFORDITASOK (2011, MILLIARD FT)

4.10%

M Pest megye (12
milliard Ft)

M Budapest (207
millidrd Ft)

Tobbi megye (129
milliard Ft)

Forrds: NIH KFI Obszervatorium (2013): A KFl teriileti jellegzetességei Magyarorszdgon 8.0. alapjdn sajat
szerkesztés (http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KF1%20t%C3%BCk%C3%B6r%203%20-
%20A%20KF1%20ter%C3%BCleti%20jellegzetess%C3%A9gei%20Magyarorsz%C3%Algon)

A K+F létszam tanulmdnyozdsa szintén fontos az innovacid helyzetének felmérése

szempontjabdl. 2011-ben a hazdnkban alkalmazott 36 945 kutaté-fejleszt6bdl 20 828



Budapesten dolgozott, a Pest megyében foglalkoztatottal egyiitt igy a teljes kutatdi létszam

60,3%-a Kbzép-Magyarorszagon 6sszpontosult.

Ha a teljes munkaid6s foglalkoztatdst vizsgaljuk, még nagyobb centralizacidval
szembesiliink: K6zép-Magyarorszagon foglalkoztattak a teljes munkaidére atszamolt kutato-

fejleszték csaknem kétharmadat (65,8%), ezen beliil Budapesten 61,4%-ot.

2. ABRA KUTATO-FEJLESZTOK SZAMITOTT (FTE) LETSZAMA (2011, F8)

4.40%

M Pest megye (1020 f3)
Budapest (14125 f6)
B Tobbi megye (7874 f6)

Forrds: NIH KFI Obszervatérium (2013): A KFl teriileti jellegzetességei Magyarorszdgon 8.0. alapjdn sajdt
szerkesztés (http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KF1%20t%C3%BCk%C3%B6r%203%20-
%20A%20KF1%20ter%C3%BCleti%20jellegzetess % C3%A9gei%20Magyarorsz%C3%Algon))

A KFl mutatok vizsgalatakor kiilon-kilon vizsgalhatjuk az innnovativ gazdasagi tevékenységek
korét és a felsGoktatds mutatdit is, amir6l terileti szempontbdl elmondhatd, hogy
Budapesten jellemzéen 06sszekapcsolddik, mig vidéken inkdbb elvdlik egymastdl a két
tevékenység. Mig kulfoldon e két teriilet szorosan 6sszefonddik, addig hazankban a két

terlilet egylttmikodése nem érte el a kivanatos szintet.

A KFlI Budapest kozpontusaganak okait vizsgalva megadllapithatd, hogy mivel a nagy
egyetemek és kutatokozpontok szamdra fontos, hogy kozel legyenek egymadshoz, és
Budapesten nagyfokud koncentrdcié alakult ki ezen intézményekbdl, igy kézenfekvé a K+F

raforditasok és |étszam magas ardnya ezen a terileten.

Fontos szempont lehet a halézati kapcsolatok vizsgalata is, vagyis hogy az egyetemek milyen
mértékben képesek és hajlanddak mas gazdasdgi szerepl6kkel egyittmikddni. Az adatok azt

mutatjak, hogy a K6zép-Magyarorszag région kiviil a Kozép-Dundntul az, amely a KFI haldzati



mutatéiban igen jo eredményeket ért el. A tobbi régidban a KFI szerepl6k kozti kapcsolatok

gyengébbnek mondhatodk.

A fentiekbdl lathatd, hogy a K+F tevékenység orszagos eloszldsdban oéridsi aranytalansagok
tapasztalhatéak, melyek megolddsa csak allami szerepvallalassal lehetséges. A cél
természetesen nem az, hogy a Kdzép-magyarorszagi Régid forrdsait, vagy a kutatdhelyek
szdmat csokkentsék, hanem a jelenlegi szint fenntartasa mellett a vidéki régidok K+F

tevékenységét probaljdk meg 6sztondzni.

A K+F raforditasokat harom szektorban hasznaljak fel: a vallalkozasi, az allami és a
fels6oktatdsi szektorban. Az aldbbi dbrdn Iatszik, hogy a Kbzép-Magyarorszag régidban a K+F
raforditdasok kétharmada a vallalkozasi szektorhoz kotédik, ami nagyjabdl megfelel az

orszagos atlagnak.

3. ABRA: AZ EGYES SZEKTOROK RAFORDITASAINAK ARANYA KOZEP-MAGYARORSZAGON 2011-
BEN

14.40%

m Villalkozasi szektor
m Allami szektor

FelsGoktatasi szektor

Forrds: NIH KFI Obszervatorium (2013): A KFI teriileti jellegzetességei Magyarorszdgon 11.0. alapjdn sajat
szerkesztés (http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KFI%20t%C3%BCk%C3%B6r%203%20-
%20A%20KF1%20ter%C3%BCleti%20jellegzetess % C3%A9gei%20Magyarorsz%C3%Algon)

Ha dagazatok szerint megvizsgaljuk a Kozép-Magyarorszag régid K+F tevékenységét, azt

tapasztaljuk, hogy a régio sulya az alabbi innovativ dgazatokban jelent6s:

° Informacid, kommunikacid
° Gydgyszergyartas
. Szamitégép, elektronikai, optikai termék gyartdsa



A gydgyszergyartas, valamint a szamitdgép, elektronikai és optikai termék gyartdsa rendkiviil
koncentralt, a K+F-et végz6 cégek négyodtdode a Kozép-Magyarorszag régidban mikodik. Az
informdcié-kommunikacioban Budapest szerepe szintén dominans, ennek az oka, hogy
ebben a szektorban rendkivil fontos szempont az egymashoz valé kozelség (pl. Szilicium-
volgy). A villamos berendezések gydrtasdban és a jarmligyartdsban viszont a Kozép

Magyarorszagi régié nem erés.

A kozuti jarm( gyartdsa dgazatban a Kozép-Magyarorszag régid viszonylag jelentéktelen
tényez6 az orszagban, amit a nagy autégyartok, illetve azok beszéllitdinak elhelyezkedése

indokol.

Megallapithatjuk, hogy az amuagy is koncentrdlt gazdasdgban a KFl-orientalt
tevékenységekhez kapcsolddd mutatdk még az altaldnos gazdasdagi jelz6szamoknal is joéval
nagyobb kozép-magyarorszagi koncentraciét mutatnak. Elmondhaté tovdbba, hogy egy-egy
kutaté-fejleszté kozpont (technoldgiai vallalat vagy egyetem) driasi hatdssal lehet egy egész

régio KFl teljesitményére.

Az egy f6re jutd GDP alapjan az orszagon beliil szintén 6ridsi eltérések tapasztalhatoak. A
Kozép-Magyarorszag région kivil csak Nyugat-Dunantul haladja meg az orszdgos atlagot,
megyei bontasban pedig Budapest, Gy6r-Moson-Sopron és Komdarom-Esztergom teljesit az
atlag felett. Az atlagtdl vald eltérés is fontos mutatd a terileti megoszlas tekintetében. Mig
Budapesten az egy f6ére jutd GDP tobb mint kétszerese az orszagos atlagnak (16 484 eurd),

addig Eszak-Magyarorszagon az egy fére juté GDP nem érte el a 10 ezer eurét.

Ha a K+F kiaddsokat a GDP ardnyaban vizsgaljuk, akkor azt tapasztaljuk, hogy az orszagos
atlagot Budapesten kiviil csupdn hdarom megye lépte tul, Csongrad, Hajdu-Bihar és

Veszprém. Az 0sszes tobbi megye atlaga az orszagos atlag felét sem éri el.

A brutté atlagkereset vizsgalata még valdsabb képet mutat a megyék/régidk helyzetérél, a
terlleti kilonbségekrél. Magyarorszagon 2012-ben brutté 223 ezer forint volt a havi
atlagkereset. Ezt az dtlagot Budapesten kiviil csupan Gy6ér-Moson-Sopron megyének sikerult

meghaladnia, a tébbi megye ennél alacsonyabb értéket mutat.

A KFI tevékenység jelent6s indikdtora a kutatd-fejleszték szamitott |étszama, illetve ezek

teriileti megoszldsa. 2011-ben a kutatd-fejleszt6k tobb mint 60%-a Budapesten dolgozott,
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viszont érdekes adat, hogy a kutatd-fejleszt6k Iétszamat tekintve a Dél-Alfold és Eszak-Alfold
régié messze fellilmulja a mas szempontbdl fejlettebb Nyugat-Dunantult. Megyei bontasban

Csongrad, Hajdu-Bihar és Baranya megye koveti Budapestet.

4. ABRA KUTATO-FEJLESZTOK SZAMITOTT (FTE) LETSZAMA (2011, FG)

K 5-feil o (FTE) létsza
(2011, £8)

| BURPS (1) [ 200 - 400 (4)
B s00- 1400 (3) L[| 100-200 (4)
S 400- S0 (8) 0- 100 (2)

Forrds: NIH KFI Obszervatérium (2013): A KFl teriileti jellegzetességei Magyarorszagon 20.0.
(http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KF1%20t%C3%BCk%C3%B6r%203%20-
%20A%20KFI%20ter%C3%BCleti%20jellegzetess%C3%A9gei%20Magyarorsz%C3%Algon)

A K+F raforditasok ardnya majdnem megegyezik a kutatd-fejlesztGi létszdm aranyaival. A K+F
raforditdsok majdnem kétharmadat a Kozép-Magyarorszag régidban koltik el, a megyék

kozil a raforditasok tekintetében Csongrad és Hajdu-Bihar megye emelkedik ki.

Ha az egy kutatéra es6é K+F raforditdsokat vizsgaljuk, azt tapasztaljuk, hogy Nyugat-
Dundntulon és az Eszak-Alfoldon a legmagasabb ezen kiaddsok aranya, mig a két déli régié

(Dél-Dunantul és Dél-Alfold) jelentésen lemarad a tobbi régié mogott.

A kulfoldi véllalatok K+F-ben jatszott szerepe nagyjabdl megfelel a kordbbiakban leirt
sémanak. A Kozép-Magyarorszag és a Nyugat-Dunantul régidkban részesiilnek kiemelkedd

részben kulfoldi vallalatok a K+F kiadasokbal.
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A K+F létszam szektorok szerinti megoszlasa szintén nagy kiilonbségeket mutat az orszdgon
belll. Budapesten a kutatod-fejlesztk |étszamanak tobb mint fele a vallalkozas szektorhoz
kotédik, azokban a megyékben viszont, ahol nagy egyetemek miikédnek (Debrecen, Szeged,
Pécs) a fels6oktatasi szektor ardnya messze fellilmulja a véllalkozasi szektorét. Az intézeti
szektor részesedése igazdbdl csak Budapesten relevdns, ahol a nagy kutatdintézetek

mikodnek.

Innovacids potencial

Ha az egyes megyék innovdcids potencialjat szeretnénk felmérni, az aldbbi tényezéket

szlikséges megvizsgalnunk az adott terlleten:

e A munkaerd minGségi és mennyiségi jellemzi
o AfelsGoktatds f6bb mérészamai
e Az innovativ dgazatok teriileti megoszlasa

e Migracié

A rendelkezésre &lld6 munkaer6 mennyisége és mindsége a beruhdzok szamara
kulcsfontossagl tényezS. Regiondlis dsszehasonlitdésban a munkanélkiiliségi rata Eszak-
Magyarorszagon (15,8%) és Eszak-Alfoldon (13,6%) a legmagasabb, a K6zép-Magyarorszag
(9,4%) régidoban és Nyugat-Dunantulon (8,1%) pedig a legalacsonyabb. Megyei bontasban
vizsgalva érdekes momentum, hogy a Nyugat-dunantuli régién belil Gyér-Moson-Sopron
(5,8%) és Vas megyében (6,3%) a legalacsonyabb a munkanélkiiliség, azonban Zala

megyében ez az érték kiugréan magas (13%).
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5. ABRA: FOGLALKOZTATASI, MUNKANELKULISEGI ES AKTIVITASI ADATOK (2011)
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Forrds: NIH KFI Obszervatdrium (2013): A KFl teriileti jellegzetességei Magyarorszdgon
(http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KF1%20t%C3%BCk%C3%B6r%203%20-
%20A%20KFI%20ter%C3%BCleti%20jellegzetess%C3%A9gei%20Magyarorsz%C3%Algon)

Az innovdciés potencial szempontjabdl fontos a fels6fokl végzettségli munkanélkiliek
szama, mely szintén teriileti egyenlStlenségeket mutat. Altaldnosan elmondhatd, hogy a
fejlettebb régidkban tobb a diplomas munkanélkili, amelynek egyik oka, hogy ezekben a
régidokban tobb a diplomas munkavallald, masrészt az ,,agyelszivads” jelensége indokolja, ami

azt jelenti, hogy a jol képzettek a fejletlenebb régidkbdl a fejlett régidk felé aramolnak.

A munkaerGpiac helyzetét jellemzi a fels6foku végzettségliek szama és az idegennyelv-tudas
is. Jellemz6en azok a megyék, amelyekben egyetem taldlhatd tobb fels6foku végzettséglivel
rendelkeznek, mig az idegennyelv-tudds tekintetében egy nyugat-kelet iranyu lejt6

figyelhet6 meg, csak a K6zép-Magyarorszag régio tori meg ezt a tendenciat.

Magyarorszagon 2011-ben 6sszesen 68 fels6oktatasi intézmény miikodott, ebbdl 39-nek
volt a székhelye a K6zép-Magyarorszag régidban, 8 db taldlhatd a K6zép-Dunantul régidban,

a tobbi régié esetében pedig majdnem egyenletes az eloszlas.
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6. ABRA: FELSOOKTATASI INTEZMENYEK REGIONALIS MEGOSZLASA 2011-BEN

: 3‘ B Kbzép-Magyarorszag

B Eszak-Alfold
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W Eszak-Magyaroszag
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m Dél-Dunantul

Nyugat-Dunantul

Forrds: NIH KFl Obszervatérium (2013): A KFl teriileti jellegzetességei Magyarorszdgon 27. o. alapjdn sajdt
szerkesztés (http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KF1%20t%C3%BCk%C3%B6r%203%20-
%20A%20KF1%20ter%C3%BCleti%20jellegzetess%C3%A9gei%20Magyarorsz%C3%Algon)

A tudomanyos fokozatot szerzGk aranyanak tekintetében szintén nagy aranytalansag
figyelheté meg. Tobb mint 50%-uk a Kozép-Magyarorszadg régidban szerzett tudomdnyos
fokozatot, viszont az Eszak-Alfold régié ezen mutaté tekintetében kiemelkedik a tobbi régié

koziul Debrecennek koszonhetéen.

A vizsgalatok azt mutatjak, hogy Magyarorszagon az innovacid és a fels6oktatas jelentésen
elkilonul egymastdl, 0Osszefonddds szinte csak a Kozép-magyarorszagi régidban
tapasztalhaté. Ez az egyik oka annak, hogy hazdank nem tud olyan eredményes lenni az
innovacio terlletén, mint egyes nyugati orszagok, ahol a két teriilet 6sszefonddva, egymas
mellett m(ikodik. Erre vonatkozé megoldasi javaslata az Eurdpai Bizottsagnak (2013) a Joint
Research Centre (JRC) elnevezési program, amelynek lényege az egyetemek és vallalatok

kozti kapcsolat megerdsitése.

Innovativ agazatoknak azokat nevezhetjik, ahol a technoldgiai innovaciét bevezet6

vallalatok ardnya meghaladta a 30%-ot. Ezek a kbvetkez6ek:
e Gyodgyszergyartas
e  Szamitdgép, elektronikai, optikai termék gyartdsa
e Jarmdlgyartas

e Villamos berendezés gyartdsa
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e Villamos-energia-, gaz-, gbzellatas, légkondicionalas
e Vizelldtas

e Szakmai, tudomanyos, mUiszaki tevékenység

e Informacio, kommunikacid

e  Pénzigyi, biztositasi tevékenység

A KoOzép-Magyarorszdg régié tulsulya minden &gazatban kimutathatd, legmagasabb a
gyogyszergyartds, a szamitdgép, elektronikai és optikai termékek gydrtasa, valamint az
informdcié, kommunikacidé terlletén, legkevésbé dominans a jarm(igyartds, a pénzigyi,

biztositdsi tevékenység és a vizellatas teriletén.

A régio gazdasagi helyzetét a fGvarostdl vald tavolsag is befolyasolja. Minél messzebb van
egy megye a févarostdl, annal kevesebb az innovativ feldolgozdipari dgazatokban miikodé

cégek szama.

Magyarorszagon a Kozép-Magyarorszag régio, illetve Budapest mellett Gy6r-Moson-Sopron
megyének kiugréan magas a pozitiv migracios egyenlege. JellemzGen a nyugati orszagrészen
pozitiv a migraciés egyenleg, a migracidos veszteséget elszenveddk pedig a keleti

orszagrészen talalhatéak.

A vizsgalatok azt mutatjdk, hogy a K+F raforditdsok nagysaga és a migraciés mérleg aktivuma

kozott a kapcsolat kdzepes erésségl és pozitiv aranyu.
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7. ABRA: BELFOLDI ES NEMZETKOZI VANDORLAS EGYENLEGE (A BE- ES A KIVANDORLAS
KULONBOZETE) 2001 — 2011 k6zOTT

Forrds: NIH KFI Obszervatorium (2013): A KFl teriileti jellegzetességei Magyarorszdgon 29.0.
(http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KF1%20t%C3%BCk%C3%B6r%203%20-
%20A%20KF1%20ter%C3%BCleti%20jellegzetess%C3%A9gei%20Magyarorsz%C3%Algon)

2011-ben a Magyarorszdgon m(ikodd vallalati kutatohelyek tobb mint fele (54%) a Kozép-
magyarorszagi régidban helyezkedett el. Ha a vallalati kutatohelyeken foglalkoztatott kutatd-
fejleszt6k létszamat vizsgdljuk, még nagyobb koncentraciét tapasztalunk. Az 6sszes vallalati
kutato-fejleszt6 69%-at Kozép-Magyarorszag vallalatai foglalkoztatjak. Mdasodik helyen Dél-
Alfold (7,6%) talalhato, mig Nyugat-Dunantul (3,9%) és Dél-Dunantul (3%) utolsdk a sorban.

A magyar és a kilfoldi vallalatok kutatd-fejleszt6i létszamat vizsgalva oriasi kiillonbségek
mutatkoznak. Mig a magyar vallalkozdsok atlagosan 6,5 kutato-fejleszt6t alkalmaznak, addig

a kulfoldi tulajdonu vallalkozasok 28,3-at.

2009-es adatok alapjan a K+F tevékenységet végz6 vallalatoknak tobb mint negyede a
rakovetkez6 két évben képes volt arbevételét legaldbb masfélszeresére nodvelni. E
tekintetben az Eszak-Magyarorszag régidban miikodé vdllalatok teljesitettek a legjobban, 6k

érték el a legnagyobb aranyu arbevétel novekedést.
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Akkreditalt Innovacids Klaszterek

Az Akkreditdlt Innovacids Klaszterek olyan halézatos egyuttmikodések, amelyek régids
viszonylatban kiemelkedd teljesitményt nyljtanak a foglalkoztatds, az innovacié és az export

terliletén, valamint egylttm(ikodésikben rejl6 hatékonysdguk révén képesek jelentds

fejlesztési projektek megvaldsitasara.

Magyarorszagon jelenleg 21 innovacioés klaszter létezik, ebbdl 7 db a Dél-Alfold régidban.
Erdekes momentum, hogy bar a dunantuli régidk a legtdbb innovaciés mutatd tekintetében
jobban teljesitenek a keleti régidknal, a klaszterek szdmdban jelentds hatranyt mutatnak (a
teljes Dundntulon Osszesen 6 db klaszter taldlhatd). A klaszterek atlagos méretét tekintve

szintén le van maradva a Dunantul (atlagosan 31,8 tag/klaszter) a keleti régidkhoz (39

tag/klaszter) és Kozép-Magyarorszaghoz (41,5 tag/klaszter) képest.

8. ABRA: AZ EGYES REGIOKBAN TALALHATO AKKREDITALT INNOVACIOS KLASZTEREK SZAMA ES

A KLASZTEREK TAGJAINAK SZAMA
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Forrds: NIH KFI Obszervatorium (2013): A KFl teriileti jellegzetességei Magyarorszdgon 38.0.
(http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KF1%20t%C3%BCk%C3%B6r%203%20-
%20A%20KF1%20ter%C3%BCleti%20jellegzetess % C3%A9gei%20Magyarorsz%C3%Algon)
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Tamogatasok regionalis megoszlasa

A GOP, KMOP és AlK pdlyazatok megitélt tdmogatadsainak vizsgalatakor |ényegében ugyanaz
a terlleti eloszlas figyelhet6 meg, mint az innovacids mutatdk tekintetében. Kozép-
Magyarorszag ez elnyert tamogatasok kb. negyedét kapta, emellett jOl szerepelt Eszak-
Alfold, Dél-Alfold és Kozép-Dunantul is. Nyugat-Dundntul és Dél-Dunantul ebben az esetben

sereghajtoként szerepel, nekik a tdmogatdsok kevesebb, mint 10 szdzalékat sikerilt elnyerni.

A Kutatasi és Technoldgiai Innovaciés Alap (KTIA) létrehozasanak f6 céljai kozott szerepel a
magyar innovativ vallalkozasok, valamint a kutatasi és fejlesztési dgazat tdmogatasa, a
nemzetkozi egylttmiikodések elGsegitése. Kildetése tovabbd a kutatdi, tudomdnyos
utdnpotlds tamogatasa, a K+F infrastruktira és a hozzd kapcsolhatéd szolgdltatdsok

fejlesztése.

A 2004-2011-es adatokat figyelembe véve megallapithatd, hogy a K6zép-Magyarorszag régio
a KTIA tdmogatasok abszolut kedvezményezettje, minden évben tébb tdmogatasi forrashoz
jutott, mint az dsszes tobbi régié egyiittvéve. A tobbi régié tekintetében Eszak-Alfold és Dél-
Alfold profitalt a legjobban a KTIA tamogatdsokbdl. Megyei szinten vizsgdlva Hajdu-Bihar és
Csongrad kiemelked6, ami a megyeszékhelyeken miikoédé tudomanyegyetemeknek

koszonhetod.

Az innovacid szempontjabdl fontos a vallalati és nem vallalati szektor egylttmikodésének
mértéke. A vadllalati és nem vallalati (allami, nonprofit és egyéb szervezetek) szerepl6k
kozotti egyuttmikodések intenzitdsat jol lehet mérni a két szektor altal benyujtott
palydzatok szamaval. Legnagyobb ardnyban Eszak-Alféldon és Eszak-Magyarorszagon
nyujtottak be kozos palyazatot, az egylittm(ikodési hajlanddsag e tekintetben Nyugat-

Dunantulon a legkisebb.

Az Eurdpai Unid kutatdsi célu 7. keretprogramja az Unié legfébb kutatasfinanszirozasi
eszkéze. A 2007-2013-as id&szakban elnyert tamogatasok alapjan Odridsi regionalis
kiilonbségek bontakoznak ki. A tdAmogatdsi O0sszeg 78,2%-a a Kozép-Magyarorszag régidba
keriilt, még a jol teljesité Dél-Alfold is csak 8,6%-kal részesiilt a tdmogatasbdl, mig Eszak-

Magyarorszagnak az 1%-ot sem sikerult elérnie.
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Nagyok a régiok kozotti kilonbségek abbdl a szempontbdl is, hogy milyen intézmények
nyerték el a tdmogatasokat. Mig a Kbzép-Magyarorszag régidban nagyjabdl kiegyensulyozott
a szerkezet a hdrom szereplé kozott (vallalkozdsok, oktatdsi intézmények, kutato
szervezetek), addig a Dél-Alfoldon egyértelmlen az oktatdsi intézményeké a fészerep,

Nyugat-Dunantulon pedig a vallalkozasok domindlnak.

9. ABRA: A 7. KERETPROGRAM TAMOGATASAINAK, VALAMINT A SZERZODESEK SZAMANAK
MEGOSZLASA 2007-2013 FEBRUARIJA KOZOTT
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Forrds: NIH KFI Obszervatorium (2013): A KFl teriileti jellegzetességei Magyarorszdgon 42.0.
(http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KF1%20t%C3%BCk%C3%B6r%203%20-
%20A%20KF1%20ter%C3%BCleti%20jellegzetess % C3%A9gei%20Magyarorsz%C3%Algon)

1.2. N6k a kutatas-fejlesztés és innovacio teriiletén

Szintén a Nemzeti Innovacids Hivatal altal gondozott KFI Tikor sorozat tagjaként jelent meg
a nydron a N6k a KFI teruletén cim{ kiadvany. Az Eurdpai Unid kiemelt jelentdséget
tulajdonit a kutatas-fejlesztésnek és az innovacidonak, melynek fontos mutatdja a kutatds-
fejlesztésben foglalkoztatottak [étszdma és Osszetétele. Napjainkban kiemelt szempont az

esélyegyenléség védelme, igy képet kell kapnunk arrdl, hogy milyen a nék helyzete jelenleg a
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kutatds-fejlesztés teriiletén, és melyek azok az irdnyok, amik mentén az esélyegyenlGség
javithaté. Az Eurdpai Bizottsag megbizasabdl az ETAN (European Technology Assessment
Network) kutatdi haldzat széleskord kutatast végzett ebben a témadaban. 1999-ben adta ki
elsé jelentését ,N6k a tudomanyban” cimmel, mely a nyugat-eurdpai tudomanyos és

technoldgiai teriileteken dolgozé nék helyzetével foglalkozott.
Az ETAN jelentés f6bb megadllapitdsai a kovetkez6k voltak:

e az egyetemi professzorok kevesebb, mint 7 %-a ng;

e a szenior tudomanyos pozicidkban, kiléndsen a versenyszféraban, a nék ardnya
tulzottan alacsony;

e annak ellenére, hogy folyamatosan nodvekszik a n6k ardnya a magasan képzettek
kozott, az intézményesitett ~munkaltatéi és elémeneteli  gyakorlatok
esélyegyenl6tlenséget teremtenek;

e a tudomanyos elit dontéshozdi testileteibe nagyon sok esetben a n6i munkatarsak

nem jutnak be.

A jelentés hatdsara az Eurdpai Parlament ugy dontott, hogy a néi esélyegyenlGség kérdését a
koz0Osségi szakpolitikakba kell integralni. Megalakitottak a Helsinki csoportot, amely 2002-re
készilt el ,N6k és a tudomdny” cimi jelentésével. A Helsinki csoport munkajaban
Magyarorszag is részt vett, és a magyar kutatok vizsgalata azt tdmasztotta ala, hogy a magyar

nék helyzete az esélyegyenlGség terén messze elmarad nyugat-eurdpai tarsaikétol.

Erre tekintettel az Eurdpai Bizottsag létrehozta az Enwise (Enlarge the Women and Science
Initiative to East) kutatdi csoportot, melynek tagjai kizardlag a kdzép-kelet-eurdpai és balti
allamokbdl keriltek ki. Az Enwise jelentés 2004-ben késziilt el, ,Elfecsérelt tehetségek:
egyéni sorsok tarsadalmi megkozelitésében — N6k és a tudomany az Enwise orszagokban”

cimmel.
F6bb megallapitasai a kovetkezdk voltak:

e a rendszervdltds magaval hozta a kutatdsi intézmények atalakitdsat, csokkent a
kutatdk szdma, a finanszirozdsra forditott Osszeg és tobb ipardgi kutatébazis
megszlnt

e andikutatdk helyzete nagyobb mértékben romlott férfi tarsaikhoz képest;
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e az el6menetel és a szakmai elismerés merev mintai, valamint a megfelel6 joléti és
munkajogi szabalyozasnak (pl. anyasagi szabadsdg rugalmasabb formainak, flexibilis
munkaidének, tavmunkdnak) a hidnya;

e az Enwise orszagokban magasabb a néi kutatdk aranya, mint az EU15-6k kozott,
azonban a néi kutatdk féként olyan teriileteken koncentrdlédnak, amelyek K+F
raforditasai alacsonyak;

e a n6k kiszorulnak a kompetitiv, magas pénziigyi raforditasokkal jellemezheté K+F
teriletekr6l;

e a fels6oktatdsban és a tudomdanyos pdlyakon a nék ardnya a férfiakénal még mindig
alacsonyabb, a vezet6i poziciokban, a tanszék- és intézetvezet6k kozott hdromszor
annyi a férfi, mint a ng;

e a néi kutatdk tobbségét olyan munkakorben vagy szektorban foglalkoztatjak, ahol
nagyobb a kockazata annak, hogy kimaradnak azokbdl a kutatasi lehet&ségekbdl,

amelyek altal szakmai fejl6désiik biztositott lenne.

A fenti problémak megoldasara az EU tobbféle programot is inditott. Az 5. keretprogram
célja tobbek kozott a n6k ardnyanak legaldbb 40%-ra emelése a kutatdsi programok
megvaldsitasaban és vezetésében, valamint, hogy a Marie Curie Oszténdijak legaldbb 40%-4t
nGi kutatok tdmogatdsara forditsak. Az EU Horizon 2020 keretprogramjanak egyik célja, hogy
a jelenlegi kutatdi Iétszam unids szinten tovabbi egymillié fével n6jon. Az Eurdpai Bizottsag
2012-ben egy kampanyt inditott, hogy felkeltse a kozépiskolas ldnyok érdekl6dését a kutatodi

palya felé.

2010-es adatok szerint az Eurdpai Unidban a felsGoktatasban részt vevd hallgaték kozott a
nék aranya megkozelitette a 60%-ot, Magyarorszdgon ez az ardny majdnem eléri a
kétharmadot. Ennek ellenére a n6k kozil kevesen valasztanak m(iszaki-technolégiai szakot
és kevesen valasztjdk a kutatdi palyat életpdlyaul. A hallgaték korében a nék altal leginkabb
preferalt szakok a szocidlis gondozds, az oktatds, az egészségligy és élettudomany. A
legkevesebb néi hallgaté az dltaldnos mfiszaki (mérnoki) képzésen, a szamitastechnikai

képzéseken, valamint az épitészeti képzéseken talalhato.

Annak ellenére, hogy a fels6oktatdsban tobb né vesz részt, mint férfi, a vizsgalatok azt
mutatjak, hogy kés6bbi életpdlydjuk sordn a nék és férfiak karrierutja szétvdlik. A K+F

intenziv dgazatokban az alacsonyabb statuszu poziciokban magasabb a nék aranya, mig a
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magasabb poziciok esetén a ndék aranya joval alacsonyabb. Ez a vertikdlis szegregdcid

jelensége.

10. ABRA: A NOK ES FERFIAK ELOSZLASA AZ EGYES POZICIOK KOZOTT AZ EGYETEMI
HIERARCHIABAN
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Forrds: NIH KFI Obszervatérium (2013): N6k a KFl teriiletén 11.0. alapjdn sajdt szerkesztés
(http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KF1%20t%C3%BCk%C3%B6r%202%20-
%20N%C5%91k%20a%20KFI%20ter%C3%BClet%C3%A9n)

A Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagjai kozott jelenleg 4,4% a n6k ardnya, a levelez6
tagok kozott 15,2%, az MTA doktorai kozott pedig 16,6%. Ha tudomanyteriletek szerint
kategorizaljuk az MTA rendes tagjait, illetve doktorait, azt tapasztaljuk, hogy a rendes
tagoknal a filozdfiai és torténelemtudomdnyok teriiletén van a legtobb né, az MTA
doktoraindl az orvosi és kémiai tudomanyok teriiletén a legnagyobb a n6k aranya. Az MTA
rendes tagjai kozil - nem meglepé mdédon - a miiszaki tudomanyok teriiletén a legkisebb a

nék aranya, az MTA doktorai kdzil pedig a matematikai tudomanyok terén.

Az elmult 20 évben hidba nétt a hallgatoi létszam és azon beliil a nék aranya, a mdszaki és
szdmitdstechnikai fels6oktatasban a nd6k aranya csokkend tendencidt mutat. Az
orvostudomanyok és a fizika teriiletén ezzel ellentétes folyamatok zajlanak, féleg az

orvostudomanyok terén kiugré a nék ardnyanak névekedése.
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11. ABRA: A VEGZETT NOI HALLGATOK ARANYABAN BEKOVETKEZETT VALTOZAS A 2002-2010
KOzOTTI IDOSZAKBAN NEHANY KIEMELT TERULETEN (%)
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Forrds: NIH KFI Obszervatérium (2013): N6k a KF teriiletén 14.0. alapjdn sajdt szerkesztés
(http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/documents/15428/38972/KFI%20t%C3%BCk%C3%B6r%202%20-
%20N%C5%91k%20a%20KFI1%20ter%C3%BClet%C3%A9n)Mint ahogy korabban emlitettiik, a f6iskoldkon és
egyetemeken végzettek k6z6tt 64% a nék ardnya, azonban a PhD fokozatot szerzék k6z6tt csak 47%.
Horizontdlis szegregdacidnak nevezziik azt a jelenséget, hogy a férfiak és nék mas-mas
agazatban, foglalkoztatasi teriileten helyezkednek el. Az eurdpai orszagokban a ndi kutatd
fejlesztok jellemzéen a kormanyzati és a felsGoktatasi szektorban koncentralédnak. Sajnos
altaldnosan elmondhatd, hogy az egyre noévekvé és jél finanszirozott vallalkozdsi szektor

foglalkoztat a legkisebb aranyban néi kutaté-fejlesztéket, ezzel szemben az alulfinanszirozott

teriileteken magasabb a nék aranya.

Magyarorszagon mindegyik szektorra, tehat a kormanyzati, vdllalkozasi, felsGoktatasi
szektorra egyarant igaz, hogy a K+F raforditasok aranya elmarad az EU datlag mogott,
ugyanakkor a kutatds-fejlesztésben foglalkoztatott n6k aranya az EU atlag felett van.
Altalanosan elmondhaté azonban, hogy a vallalati a mf(iszaki-technolégiai és a
feldolgozéiparhoz kdthetS kutatdsokban a n6k ardnya joval alacsonyabb, mint a férfiaké. Ez
egyrészt a palyavdlasztasi tendencidkra vezethetd vissza, masrészt m(iszaki terileten a tobb
hdnapos vagy éves kihagyas behozhatatlan lemaraddshoz vezethet, ez viszont nehezen
Osszeegyeztethet6 a gyermekvallaldssal. Tovabbi hatraltaté szempont a nék szdmara, hogy a

versenyszféra gyakran mind a munkaid6ére, mind a munkaintenzitasra vonatkozdan olyan
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elvardsokat tamaszt a ndi kutatokkal szemben, amely mellett az otthoni, csalddhoz két6dé
feladatokat nem képesek ellatni. Ugyanilyen negativ momentum a nék szamdra, hogy a nagy
kutatéintézetek gyakran a varoskozponttdl, vagy lakéteriletektél tavol helyezkednek el, ami

szintén a munkan kivili feladatok ellatdsat hatraltatja, vagy lehetetleniti el teljesen.

Az OECD 2001-es definicidja szerint tudasintenzivnek tekintjik azt az dgazatot, amelyben a
vallalatok magasan képzett munkaer6t alkalmaznak, hogy az Uj technoldgiai megoldasokat és
az innovacidban rejl6 tuddst kiaknazzdk. A csucstechnoldgiai feldolgozdipari dgazathoz
tartozik példdul az elektronika és a gydgyszergydrtas, a kiemelkedd szinvonall technolégiai

aghoz pedig a jarmU- és a villamos berendezések gyartdsa.

Ha a hagyomanyos és tuddsintenziv feldolgozdipar, valamint a szolgdltatd szektor
foglalkoztatottsagi adatait dsszevetjuk, azt tapasztaljuk, hogy a szolgdltatd szektorban joval
tobb a ndi foglalkoztatott. Ez nagyrészt a palyavdlasztasi mintaknak koszonhets. A
feldolgozdipar sokkal nagyobb ardnyban tdmaszkodik a miszaki végzettségliekre, ahol eleve

kevesebb a né.

A TETEE (Tudomany és Technoldgiai Emberi Eréforras) angolul HRST (Human Resources in
Science and Technology) mutaté lehet6évé teszi a kiilonb6z6 orszdgok innovacidval
kapcsolatos emberi er6forras kapacitdsainak felmérését és Osszehasonlitasat. A TéTEE
megmutatja, hogy mekkora az aranya azoknak az aktiv koru munkavallaléknak, akik
tudomadnyos és technoldgiai szempontbdl relevans fels6foku végzettséggel illetve fels6foku
szakképzettséggel rendelkeznek vagy tudomanyos és technoldgiai teriileteken

foglalkoztatottak.

Magyarorszagon 2002 és 2011 kozott - az Unid allamaihoz hasonldan - n6tt a tudomany és
technoldgia teriletén a foglalkoztathatdsagi kapacitas. 2011-ben Magyarorszagon az 6sszes
foglalkoztatott 35%-a a tuddsintenziv dgazatokban dolgozott. A néi foglalkoztatottak 43,8%-
a, mig a férfi foglalkoztatottak 28,7%-a dolgozott a tudasintenziv gazdasagban, ami

meghaladja az EU-s atlagot.

Magyarorszag a TETEE mutatd tekintetében kevéssel ugyan, de elmarad az Unids atlagtél.
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1.3. Eurdpa eldrehaladasa — Innovalni egy viragzé jovéért

Az Ernst & Young Moving Europe forward — Innovating for a prosperous future cimd 2013-as
jelentése egy a cég altal készitett eurdpai szintli felmérésének eredményeit mutatja be. A
kvantitativ felmérésben 6sszesen 680 vallalat vezet6 beosztasi munkatarsai vettek részt,
akiket az Eurdpai Unié innovacids politikdjardl és a cég az Unid altal innovdciéra szdnt
tdmogatasaibdl torténd hatékonyabb részesedés lehetlségeir6l kérdeztek. A cégeket

orszagonkénti megoszlasat az elsé diagram abrdzolja.

12. ABRA: A KUTATASBAN RESZTVEVO VEZETOK SZAMANAK ORSZAGONKENTI MEGOSZLASA
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Forrds: Ernst & Young (2013): Moving Europe forward — Innovating for a prosperous future (2013, 6. oldal)
alapjdn sajat szerkesztés
(http://www.ey.com/Publication/vwLUAssets/Moving_Europe_forward_Innovating_for_a_prosperous_future/
SFILE/Moving_Europe_forward_Innovating_for_a_prosperous_future_AU1571.pdf)

A jelentés egy az E&Y altal kidolgozott hdromszintli modell alapjan értékeli az eredményeket.

1. szint: Az EU-nak és a nemzeti kormanyoknak els6sorban a materialis és immaterialis
infrastrukturdra, az oktatasra, és az innovacid barat jogi kornyezet kialakitasara

kellene
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2. szint: Inkdbb csak a folyamatok vezet6iként, koordinatoraiként kellene megjelennitik,
inkabb olyan platformok |étrehozasara kellene torekedniik, melyek segitségével
elmélyithetéek az egyetemek, kutatok és az (Uzleti élet szerepl6i kozotti
egyUttm(ikodések.

3. szint: Innovativ termékek elGallitasat kellene 6sztondznitk, promotdlniuk kellene a
kevés piaci érdeklGdést vonzd szocidlis és tarsadalmi kihivasokra adandd valaszokkal
kapcsolatos kutatas és fejlesztést, tovdbba intelligens vdrosok, intelligens régidk és

igéretes klaszterek kialakitasaban kellene segédkezniik.

A kozolt eredmények a 2. és 3. szinten értelmezhetéek.

Els6ként a vdlaszaddk véleménye alapjan attekintésre kerilnek a hatékony innovacios
rendszerek jellemzGi, majd az EU jelenlegi tevékenysége, illetve annak a vdlaszaddk
igényeihez vald illeszkedése, valamint a jovGbeli lehetséges fejlédési iranyok is, kiilonos
tekintettel az ,intelligens specializacié” irdnyelv vizsgdlatara, mely az EU 2014-2020-as

kohézids politikajanak kiemelt eleme.

Végezetiil konkrét javaslatok fogalmazdédnak meg, melyek Eurdpat egy innovativabb jové

iranyaba terelhetik.

A felmérés adatai szerint az Eurdpai Unid a K+F beruhdzasok és az dltaldnos innovacids
mutatészamok alapjan a legtobb technoldgia intenziv ipardgban hatranyban van Amerikai
Egyesiilt Allamokkal szemben. Az er8s stratégiai egyiittm(ikddések, melyek az USA-ban
kialakitasra keriltek a vezeté miszaki egyetemek (pl.: Stanford, MIT) és a koréjiik telepedett
yuzleti kozosségek” kozott, nagymértékben hozzdjarultak az orszdg innovacio terén elért
sikereihez. Emellett a maganszektor fejlesztése és erdsitése az egyik legfontosabb sarokkove
az innovacio taplalasanak, igy e szektor fejlesztése kiemelten fontos szempont kell, hogy

legyen az Unid egész teriletén.

A jelentés szerint az eurdpai gazdasag még nincs kint a godorbdl, kordntsem. Az is vildgossa
valt, hogy az innovacid fellenditése segithet a globalis piacon az elvart szintre emelni a
versenyképességet, éppen ezért kerilt még inkabb koézéppontba az innovacid kérdése az
utdbbi években, mely intézkedés csomag Osszefoglalasara alkotta meg az EU az Eurdpa 2020

stratégiat.

26



Az elmult évben az EU szdmos erdfeszitést tett a stratégia és a vallalati szabdlyozasok
fejlesztése érdekében. A valsag hatdsdra azonban az EU torténetében elészor a koltségvetés
csokkentésére kényszerilt, mely nem hagyta érintetleniil a Horizont 2020 program
koltségvetését sem; az infrastruktlrara, a kutatasra és innovacidra forditandd Osszeget is

csokkentették 6sszesen 12%-kal.

Ma az innovacid finanszirozdsanak legelterjedtebb mddja a kutatas és fejlesztés (K+F)
kdzponti forrasokbdl finanszirozott tdmogatdsa. A jelentés megpréobal megoldasokat keresni
a kozpénzbdl dotalt K+F tdmogatdsok hatékonysdgénak javitdsdra, tovabba megprdébilja
megvildgitani, hogyan lehetne kedvez6bb kornyezetet alkotni az innovacié magant&kébdl

torténd tamogatdsanak.

A megkérdezett 680 Uzleti vezet6bdl 38% gondolta, hogy az Unid innovacids politikdja javult,
18%, hogy romlott. A dél-eurdpai orszdgok, melyek a bevonhatéd magdantéke hidanyatdl
szenvednek, sokkal pozitivabban vették az EU kozremlkodését (Gorogorszdag 96%,
Olaszorszag 89%). Az északi és nyugati orszagok azonban onmagukban is kell6képpen

hatékonyak, hogy sajat innovaciods politikat folytassanak.

68% szerint az amerikai innovacids politika hatékonyabb, mint az Eurdpai Unidé, mellyel
csupan 18% nem ért egyet. A legtobb eurdpai Uzleti vezet6 (42%) szerint az Egyesilt
Allamokkal kellene elsSdlegesen téarsulni a versenyképesség noveléséhez, mig masodik
helyen Kina all (24%), azutan jocskan lemaradva Brazilia és India kdvetkezik egyarant 6-6%-

kal.

A megkérdezettek 74%-a szerint a magantSke jelent6s mértékben hozzajarul az
innovaciohoz sajat orszdgukban, és az adatok megerdsitették, hogy a legjobb innovacios
teljesitmény felmutatd orszdgokban a privatszektorbdl érkezé befektetések komoly
alternativat képviselnek az allami/kdzponti forrasokkal szemben. Erdemes megjegyezni, hogy

a legtobb pozitiv vdlasz a K+F és stratégiai vezetdktol érkezett.

A vdlaszadok 76%-a értett egyet azzal a javaslattal, miszerint az EU-nak a nemzeti és belsé
versenyképesség megerGsitése helyett a beruhdzdsokat 6sztoénz6 innovacidkra kellene
koncentrdlnia. A kérdGivet kitolt6 Osszes vezérigazgatd és az 6sszes valaszadd 94%-a is ugy

vélekedett, hogy az EU-nak tobb tdmogatast kellene allokalnia innovacidra.
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Az Eurdpai Bizottsdg arra 0Osztonzi a nemzeti és régidés hatdsagokat, hogy a K+F
stratégidjukban az ,intelligens specializacié” irdnyelvét érvényesitsék, mely a Strukturalis
Alapok hatékonyabb felhasznalasat és az EU-s, nemzeti és régids innovacids politikak kozotti
szorosabb egylittm(kodést 6sztonzi. A valaszaddk meglepben kevés hanyada tudta, mi az az
»intelligens specializacid”, illetve mik a velejaréi. A megkérdezetteknek csupan a 12%-a tudta
ezekre a kérdésekre a vdlaszt, mely még a 2012. évi ardnyndl is alacsonyabb. Dél-Eurdpaban

ez az arany valamivel magasabb (15%), mig Eszak-Eurépaban ez csupan 7%.

A jelentés megolddsokat is kindl annak érdekében, hogy az EU nagyobb hatékonysdagot érjen
el az innovacid terén, tovabba nagyobb viéllalkozdi tevékenységet generdljon és el6segitse a

gazdasagi novekedést.

Az egyik legfontosabb javaslat a technoldgiatranszfer folyamatok fejlesztése és az ipari-
akadémiai kapcsolatok erdsitése, mellyel a kérd&iv kitdltdinek 95%-a is egyetértett. Az
eurépai egyetemek szinvonala, tradicidi, valamint a vilag tarsadalom- és természettudomany
oktatdsaban betoltott szerepe kivald taptalajt nyujthat a fent emlitett javaslatok
megvaldsitdsanak. Szikség lenne ezen belll kozos képesség alapu oktatasi struktirak
kifejlesztésére, hogy olyan, az eurdpai munkaerG-piaci igényeknek megfelel6 szakemberek
képzése valjon lehet6vé, akik képesek barmely iparagban helytallni. Ezzel a felvetéssel az
0sszes valaszadd 88%-a, mig Kelet-Eurdpdban 97% értett egyet. Ugyancsak magas volt az

egyetértés (87%) az otletek, képességek és erésségek megosztasaval kapcsolatban.

A robosztus, fejlett és rugalmas infrastruktirdk elérhet6sége kulcsfontossagl az innovacié
szamara, mivel az egyre nyiltabba valik, igy a vallalatok K+F kapacitdsanak kihelyezésével
kapcsolatos dontéseket legtobbszor az elvért min6ségl és megfizethet6 haldzati
infrastruktira (mind energetikai, mind infokommunikacids) megléte, a névekedést tdmogatd
kornyezet és a kiszamithaté jogszabalyi kornyezet befolyasoljak. Ezek egylttesen az
innovacio el6feltételeivé n6tték ki magukat, mely szempontokat egyetlen az EU innovacios
potencialjat novelni kivdnd dontéshozéd sem hagyhat figyelmen kivial. A megkérdezett
vezetdk tobb mit 90%-a (a CEO-k 100%-a) gondolta tgy, hogy a PPP* konstrukcidkat kellene

felhasznalni az innovdcids infrastruktira hatékonysdgdnak novelésére. Ezzel a gondolattal

' Public Private Partnership (réviden PPP) valdjaban a kozszféra és a maganszektor olyan egyittmikodési
formadit jelenti, amelyben az allam bizonyos szolgaltatasok teljesitése céljdbdl bevonja a maganszférat is a
beruhazasokba.
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nagy aranyban értettek egyet a magas technoldgiai intenzitdsu iparagban tevékenykedd

vallalatok (98%) és a stratégiai igazgatok is (94%).

A harmadik problémakor, a kormanyok szerepe a gazdasagi novekedést elGsegité vallalkozoi
kornyezet megteremtésében. Bar jelent6s a szereplik ezen a téren is, hiba lenne
megfeledkezni a magan szektor szerepérdl. Szamos ipardgban az innovacié a nagyvdllalatok
és KKV-k kozotti egyuttmikodések révén megy végbe. A nagyvallalatok fejlesztések
irdnyanak meghatarozd, illetve a kész fejlesztések felvasarldi, mig a KKV-k a tényleges
fejlesztések és az innovativ megolddsok megalkotdsdnak uttorGi. A legtdbb nagyvallalat
felismerte, hogy lehetetlen minden fontos és relevans kutatast hazon belil megvaldsitani,
ezért inkdbb forrdsokat helyeznek ki olyan innovativ KKV-khoz, melyek jéval kevésbé
szertedgazd fdkuszuknak, rugalmassaguknak és a piaci igényekre valé gyors reagdldsi
képességiknek koszonhetéen jo eséllyel lesznek képesek az ujdonsdg erejével hatd
termékeket elBallitani. A kutatdsban résztvevd vezet6k 71%-a egyetértett azzal a
gondolattal, mely szerint a nagyvdllalatoknak innovaciés kozvetit6ként kellene

funkcionalniuk.

Magyarorszag helyzete

A magyar valaszaddk 46%-a nem jarul hozzd a hazai technoldgiai és tudomdnyos
fejlesztésekhez (23%).2 A megkérdezettek 76%-a (60%) szerint Németorsza’ugban3 taldlhato a
legstabilabb innovaciés szabdlyozds, illetve kornyezet. Emellett viszont egyetlen a
felmérésben résztvevé magyar sem gondolja, hogy az EU innovdacids politikdja romlott volna
az elmult évben (18%), s6t 69% (38%) szerint még javult is, illetve 84% (69%) szerint fejl6dni

fog a kovetkezd évben, és senki nem gondolja, hogy romlani fog (14%).

A Magyarorszagon megkérdezettek 75%-a (87%) szerint az EU-nak sziikséges lenne
folyamatosan konzultalni a vallalati érintettekkel, ahhoz, hogy a vallalat érdekeit azonositani
tudjdk, és minden esetben megfelel6en tudjanak eljarni. Ugyancsak a vdlaszadék magas
hanyada, 63%-a (84%) gondolja ugy, hogy sziikség van szellemi tulajdon alapu finanszirozasra

a kis- és kozépvallalatoknak is.

A megkérdezett orszagok koziil legnagyobb szazalékban — 98% (84%) — Magyarorszagon

valaszoltak azt, hogy az EU tamogatdsokhoz vald hozzaférést egyszerdsiteni kellene, illetve

? A zarojelben kdzdlt értékek a teljes mintdban ugyanezt valaszoldk aranya.
® A németek nem igy gondoljak.
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itt gondoltak a legtobben, hogy az innovacids politika képes azonosulni a vallalati érdekekkel,

ez csupan a valaszaddk 55%-a (72%) szerint nem mkaodik jelenleg.

Az innovacié tdmogatdsara vonatkozo korabbi javaslatoknak megfelel6en Magyarorszagon is
ugy gondolja a vdlaszaddk 76%-a (88%), hogy a hatékonysag novelése érdekében kdzos
platform kell a nyilt informdciédramlashoz. Csak 57% (74%) gondolja viszont, hogy az EU-nak
sziikséges lenne feldllitania egy a ,,szellemi tulajdonhoz f(iz6d6 jogok piacat” a szabadalmak
és a szellemi tulajdonon alapulé csoportosulasok/szovetségek kereskedelméhez. Azonban a
vdlaszaddk 27%-a (11%) nem tudott allast foglalni e kérdésben. Ugyancsak a valaszaddk
magas hanyada, 18 %-a (7%) nem véleményezte azt a kezdeményezést, miszerint az Eurdpai
Innovacids és Technoldgiai Intézet (EIF) a helyi kodzvetit6ket tdmogassa az innovatorok
azonositdsdban a nagyvdllalatokkal szemben. Mindkét el6bb emlitett érték a legmagasabb

volt az adott kategdrian belil.

A ,Nem tudom” vélasz népszer( volt a magyar valaszadok kdrében egyéb kérdéskorokben is.
8% (3%) nem tudta elddnteni az eurdpai nagyvdllalatoknak sziikséges-e ,innovacids
kozvetitGként” allami és magdan t6két kozvetiteni az Ujitd KKV-k iranyaba. 12%-uk (3%)
valasztotta ezt a lehet&séget, amikor az Uzleti, lzleti-akadémiai és akadémiak kozotti
egylttm(ikodések novekedésének sajat szektorukban az innovacid kapcsan betoltott
szerepérdl feltett kérdésre kellett valaszolni, illetve 10%-uk (2%) valaszolta ugyanezt a

hasonlé nemzetkozi egylittmikodésekrél szo16 kérdésekre.

A megkérdezett orszagok kozlil a magyar valaszaddk voltak legjobban meggy6z6dve — 12%

(5%) — a Japannal és Torokorszaggal — 8% (1%) — vald EU egylttm(ikodés sikerességérél.
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13. ABRA: MAGYAR VALASZADOK SZERINT AZ ALABBI ORSZAGOKKAL KELLENE AZ EUROPAI
UNIONAK EGYUTTMUKODNI A VERSENYKEPESSEG ERDEKEBEN

H USA

M Kina

M Japan

M India

W Torokorszag
W Oroszorszag
[ Brazilia

M Kanada

"Nem tudom"

Forrds: Ernst & Young Moving Europe forward — Innovating for a prosperous future (2013, 39. oldal) alapjdn
sajdat szerkesztés
(http://www.ey.com/Publication/vwLUAssets/Moving_Europe_forward_Innovating_for_a_prosperous_future/
SFILE/Moving_Europe_forward_Innovating_for_a_prosperous_future_AU1571.pdf)
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Il. Stratégia, iranyelvek

2.1. Elfogadta a kormany a Jedlik tervet

A Kormany 2013. augusztus 14-i (ilésén elfogadta a szellemi tulajdon védelmére iranyuld

nemzeti stratégiat és hatdrozott a végrehajtasaval Osszefliggd feladatokrdl. A Jedlik-terv:

Nemzeti stratégia a szellemi tulajdon védelmére 2013-2016. cimet visel6 dokumentum

Magyarorszag els6 szellemi tulajdont a kozéppontba helyez6, atfogd stratégidja, melynek

célja 6sszehangolni az e téren rovid- és kdzéptavu kezdeményezéseket és célkitlizéseket. A

2013-2016 kozotti id6szakra készilt szakpolitikai stratégia feladata, hogy attekintést

nyujtson a szellemi tulajdon védelmének fontosabb intézményeirél, jelenlegi allapotardl,

valamint a hazai és nemzetko6zi trendekrél.

A Jedlik terv alapelvei ennek megfelelGen a kévetkez6k:

Egyuttmiikodés,

Egyensuly,

Hosszu tavu szemlélet (id6horizont: 2013-2016.),

A nemzetkozi, eurdpai és nemzeti szintl cselekvés egysége,

Atlathatd, kovethetd végrehajtas (mérépontok, 2015-ben kdzbensé értékelés)

A meghatarozott sikerkritériumok eléréséhez szlikséges intézkedéscsomagok Osszeadllitasa és

Utemezése a kovetkez6 négy pillér alapjan torténik:

1.
2.

Iparjogvédelemmel a nemzetgazdasag felemelkedéséért;

SzerzGi joggal a kreativ iparagak fellendiiléséért;

Szellemitulajdon-védelem a nemzetpolitika és egyes kormanyzati szakpolitikak
szolgalataban;

A szellemitulajdon-védelmi intézményi teljesit6képesség fokozdsa a nemzeti érdekek
mentén, ezen belll kilonosen a szellemi tulajdon védelmére irdnyuldé nemzeti

fejlesztési program elinditasa.

Ugyancsak a stratégia fontos és nélkiilozhetetlen eleme az eszkdzrendszer, ezen belil is a

human- és pénzligyi forrasok azonositdsa, tovabba a stratégia kivitelezését, monitorozasat és

hatdselemzését illet6en a feladatok, valamint az indikatorok és azok felelgseinek kijel6lése.
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A szellemi tulajdon helyzete Magyarorszagon

Bar az elmult években tobb el6remutatd fejlesztés is tortént, Magyarorszag, tovabbra is
elmarad mind az Eurdpai Unid, mind pedig a fejlett nyugati orszagok atlagaitél a szellemi
tulajdonra és innovacidra vonatkozd statisztikai mutatdok tekintetében.. Az Eurdpai Bizottsag
évente készitett orszagrangsordban Magyarorszag stabilan az alsé harmadban foglal helyet,
a legutdbbi, 2012-es jelentés alapjan, az Un. mérsékelt innovatorok (moderate innovators)
csoportjaba soroltdk hazankat. Az innovacids index Magyarorszagra vonatkozo értéke 0,352

volt, ami az EU 27 tagorszdgdra vonatkozd atlag 65%-anak felelt meg.

A hazai szabadalmi bejelentések szama tovabbra is évi 600-800 kozott mozog, mely
nemzetkozi dsszehasonlitdsban meglehetfsen alacsony. Bar a régidban egyik orszag sem
képes kiemelked6 szamokat felmutatni ezen a téren, a legjobb mutatéval Szlovénia és

Ausztria rendelkezik; durvan a magyar szamok kétszeresét kezelik egy évben.

A fejl6dés igényét tamasztja ald az egy szabadalmi bejelentéshez sziikséges K+F raforditasok
O0sszegének vizsgdlata is, mely Magyarorszag esetében 470-480 millid Ft kdzott mozgott a
legutdbb kozzétett adatok szerint (Németorszagban példaul ennek az értéknek a kétszeresét

kapjuk, Lengyelorszagban 6tszorosét 2010-es adatok szerint).

Ugyancsak elgondolkodtatd, hogy a 2012-es évben a szabadalmi bejelentések 40%-a
intézményektdl (vallalatoktdl, kutatdintézetektdl, felsGoktatdsi intézményektdl), 60%-a pedig
egyéni bejelent6ktdl szarmazott, azaz a hazai vallalkozdsok kutatas-fejlesztési és innovacios
aktivitasa alacsony, mely negativan befolydsolja nemzetkozi versenyképességiiket. A hazai
KKV-k 17 szazaléka innoval, mikozben az EU-s atlag 34 szazalék az Eurdpai Bizottsag SBA

felmérése szerint.?

A hazai KKV szektor az Osszatlagot tekintve is gyengén teljesit, a tulnyomé toébbség a
technoldgiai innovacié szempontjabdl inaktivnak tekinthet6, és az ez iranti igénylk sem
szamottevd. Mindossze2-3 ezer (2-3%) vallalkozas tartozik az eredeti otletek kidolgozdsara

alkalmas, tuddsintenziv cégek kozé.

* http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/performance-review/files/countries-

sheets/2012/hungary_en.pdf
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A stratégia kapcsolodasi pontjai
A Jedlik-Terv szorosan illeszkedik a kormdanyzati stratégiai térbe. Legfontosabb kapcsolddasi

pontjai:

e Magyarorszag Alaptorvénye: Az Alaptorvény X. cikke értelmében Magyarorszag
biztositja a tudomanyos kutatds és a mi(ivészeti alkotds szabadsagat, XXVI. cikke
alapjan pedig az allam torekszik is az Uj miszaki megoldasok és a tudomanyos
eredmények alkalmazdsara.

e A Nemzeti Egyiittmiik6dés Programja épiteni kivan a kreativ iparra és a magas
hozzaadott értéket kindld iparagakra is, illetve kiemelten kezeli a hungarikumok
védelmét és tamogatasat.

e Uj Széchenyi Terv: a tudasgazdasdg fejlesztését a magyar gazdasig egyik kitorési
pontjanak tekinti.

e Az Eurdpa 2020 Stratégia és a Nemzeti Reform Program: Az Eurdpa 2020 Stratégia 5
kiemelt céljainak egyike a K+F raforditasok GDP-hez viszonyitott ardnyanak novelése.
Az ezzel O6sszhangban készitett Nemzeti Reform Program célja, hogy az innovacids
teljesitményen alapulé mutatdszam tekintetében hazank az évtized végére haladja
meg az EU atlagat.

e A Magyary Zoltan Kozigazgatas-fejlesztési Program célja a hatékony nemzeti
kozigazgatds megteremtése. A két program a szellemitulajdon-védelmi intézményi
teljesit6képesség fokozdsa terén fonddik dssze.

e A KFI Stratégia:® A két stratégia szorosan osszefonddik, céljaik szinte azonosak;
végrehajtasuk csak egymasra tekintettel, 6sszehangolt mdédon érheti el a kivant
hatasokat.

e Az Eurdpai Bizottsdg szellemi tulajdonra vonatkozé stratégidja: szikség van a

nemzeti igényeknek is megfelel6 sajat prioritdsok és cselekvési irdnyok azonositadsara.

A stratégia pillérei
A Jedlik tervben négy pillért hataroztak meg, melyek mentén definidltdk a magyar szellemi

tulajdonvédelmi struktura fejlesztési iranyait:

> A Nemzetgazdasagi Minisztérium a Jedlik-terv kidolgozasaval egyidejiileg készitette el a ,Befektetés a
jovBbe: Nemzeti kutatas-fejlesztési és innovacios stratégia 2020” cim(i szakpolitikai stratégiat.
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1. pillér: Iparjogvédelemmel a nemzetgazdasag felemelkedéséért

Az iparjogvédelmi pillér alapvetd legfébb funkcidja az iparjogvédelem innovaciét tamogatd
és versenyképességet javitd eszkdztaranak hatékonyabb felhasznaldasanak lehet6vé tétele. Ez
kizarélag akkor képzelhet§ el, amennyiben a szellemi tulajdont &évé szabdlyozas és
intézményrendszer képes jelentés mddon hozzdjarulni a magas hozzaadott értéket termel6 —
csucstechnolégiai — huzdagazatok fejlédéséhez és bdviiléséhez, tovdbba pozitivan
befolyasolja a hazai kreativ ipar piaci lehet6ségeit is. Tekintettel arra, hogy a hazai K+F+l
teljesitménytél 2014 végéig varhatd 1,5-2,0%-o0s gazdasagi novekedést generalé hatds csak
az iparjogvédelmi eszkodztar tudatos és széles kor(i alkalmazdsaval érheté el, a fenti

szempontoknak megfelel6en az elsé pillér céljai a kovetkezbk:

e EI6 mozditani a szellemi tulajdon eszkdztdranak tudatos, versenyképességet fokozo,
minél szélesebb kor( alkalmazdsat, és el6segiteni a hazai vdllalkozasok
iparjogvédelmi tevékenységének fejlesztését és bdovitését, kiemelten kezelve a
nemzeti innovacids szféra szabadalmi aktivitasat.

e Egyszerlbbé és hatékonyabbd kell tenni az oltalomszerzés és a jogérvényesités
esélyeit és feltételeit mind nemzeti, mind pedig nemzetkdzi iparjogvédelmi
rendszerekben.

e A nemzeti, az eurdpai és a nemzetkozi oltalomszerzési, illetve oltalmi opcidk
Osszehangoldsa, a kiilonb6z6 rendszerek kozotti atjaras és egyensuly megteremtése,
illetve fenntartdsa és javitasa, hogy a vallalkozasok Uzleti sziikségleteikhez és piaci

kildtasaikhoz igazodva vehessék igénybe a szamukra legmegfelel6bb lehetbséget.
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4.1.Iparjogvédelemmel a
nemzetgazdasag
felemelkedéséért

14.

ABRA: A JEDLIK-TERV ELSO PILLERE

4.1.1. Az iparjogvédelmi
eszkoztdr intenzivebb
alkalmazasaval a
versenyképesség javitasaért

4.1.2. Az iparjogvédelmi
oltalomszerzés és
jogérvényesités
feltételeinek javitasa

Y

4.1.3. A nemzeti, az eurdpai
és a nemzetkozi oltalmi
opciok harmonikus
egylttélése

Forrds: SZTNH (2013): Jedlik-Terv alapjan sajat szerkesztés

4.1.1.1. Az iparogvédelem

lehet&ségeinek
hatékonyabb és szélesebb
kord kiaknazasa

4.1.1.2. Harmonikus és
hatékony kapcsolddas a
K+F+1 és a szellemi tulajdon
kozott

4.1.2.1. A hazai - nemzeti
szint( - oltalomszerzés
esélyeinek javitasa

4.1.2.2. Nemzetkozi
egyluttmikodéssel az
oltalomszerzés esélyeinek
javitasaért

4.1.2.3. A jogérvényesités
hatékonysaganak fokozasa

4.1.3.1. Az egységes hatalyu
eurdpai szabadalom és az
eurdpai szabadalmi
birdskodas

4.1.3.2. Az Eurépai Unid
védjegyrendszerének
reformja

4.1.3.3. Az eurdpai és a
globdlis oltalomszerzés
korszer(sitése

2. pillér: SzerzGi joggal a kreativ iparagak és a kultura fellenditéséért;

A szerz6i jog a kreativ iparagak és a kultura fellenditésének egyik fontos eszkoze, ezért

minden eddiginél hatékonyabb alkalmazdsdra van sziikség. A jelenlegi szerz6i jogi
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szabalyozas és intézményrendszer olyan kihivasokkal szembesil, mint példdaul a digitalis
fejl6dés, az infokommunikacios technika széleskor(l elterjedése és az internet térhdéditasa,
illetve a felhasznaldi szokasok, igények ezzel parhuzamosan zajlé atalakuldsa. Ugyancsak
kiemelt figyelmet kell szentelni a kozos jogkezelés hagyomanyos rendszerének
fenntarthatdsdgara az EU hatdrok nélkili, egységes piacan, kiilondsen az er6sodd, a szerzdi
jog tdarsadalmi szerepét és jelent8ségét kétségbe vond, un. anti-copyright-mozgalmak

erdsodése, valamint a jogérvényesités nehézségeinek fényében.

Ez az evoluciés folyamat megkivanja a szerz6i jogi szabalyozas és joggyakorlds, a
megvaltozott technoldgiai kornyezethez és Uzleti modellekhez torténd illesztését. A
digitalizaciéd ugyanakkor egy lehet8ség is, mely hozzasegithet a tudas- és alkotaskincs
megovasahoz, széleskorl elérhetéségének noveléséhez, valamint a kulturdlis sokféleség
megdrzéséhez. E pillérnél éppen ezért kiilondsen fontos szerepet kap a Jedlik-terv egyensuly
kivanalma, mely szerint a szerzGi és kapcsolédd jogi jogosultak érdekei, a felhasznaléi és
fogyasztdi igények, valamint az oktatds, a m(ivel6dés, a tudomanyos kutatds és a szabad
informaciéhoz jutas alapvetd szikségletei kozott az egyensuly megteremtésére és

fenntartasara kell torekedni.

Ugyancsak silirgésen kezelend6 probléma a jogérvényesités kérdése és a szerzGi jog altal
védett tartalmak tomeges, illegalis elektronikus tovabbitasa elleni fellépés. Errél bévebben
lasd a jelen Osszefoglalé alapjat képezG6 eredeti dokumentum masodik mellékletében

taldlhaté HENT Hamisitas Elleni Akcidtervet.
A fent leirtaknak megfelel6en a masodik pillér célkitlizései:

e Az informdacids tdrsadalomban és az Eurdpai Unids belsé piacan is a kor kévetelményeinek
megfelel6éen mikods, a kulturdlis sokféleség meglrzését szem el6tt tartd, illetve azt
tdmogatd, atlathatd és hatékony kozos jogkezelés kialakitasa, valamint hosszd tavu
fenntartasa és megszilarditasa;

e A szerzGi jog oltalma ald tartozé tartalmak védelme és a hozzaférhetGsége kozott
egyensulyanak fenntartdsa az eredeti funkciok megGrzése és a szerzGi jog altal kinalt
biztonsagra nagyban alapozé kreativ és szdérakoztatd iparagak potencidljanak
kibontakoztatasa mellett;

e A szerz6i jog tarsadalmi lefogadottsaganak, megitélésének és megértésének szignifikans

javitasa, illetve az ezzel kapcsolatos ismertterjesztés kialakitasa.
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15. ABRA: A JEDLIK-TERV MASODIK PILLERE

4.2.1.1. A kozos jogkezelés
hazai szabalyozasanak és
a B fellgyeleti rendjének
konszolidacidja

4.2.1. Hatékony és atlathaté

kdzos jogkezelés ‘ ~
4.2.1.2. A kdzos jogkezelés
szabalyainak
Osszehangolasa az Eurdpai
Unidban

4.2.2.1. Hozzaférés - a
védelem csorbitasa nélkul

4.2.2. Avédelem és a ‘
hozzaférés harmoniaja a
szerzGi jogban

- R

4.2. SzerzGi joggal a kreativ
iparagak és a kultdra
fellenditéséért

4.2.2.2. Védelem - a
hozzaférés korlatozasa
nélkil

4.2.3.1. A szerz6i jog
gazdasagi jelentésége

™)

4.2.3. A szerzdi jog ’ ) )
tarsadalmi megitélésének 4.2.3.2. Kiegyensulyozott
javitasa ‘ jogérvényesités

4.2.3.3. Képzéssel és

ismeretterjesztéssel a

szerzGi jog azsidjanak
javitasdért

Forrds: SZTNH (2013): Jedlik Terv alapjdn sajdt szerkesztés

3. pillér: A szellemi tulajdon a nemzetpolitika és a szakpolitikak szolgalataban

A Jedlik-terv harmadik pillére fontos szakpolitikai terlleteken mutatja be a szellemi tulajdon
eszkoztaranak tudatos alkalmazasaban rejl6 lehet6ségeket és el6nyoket. A kapcsolddd konstrukcidk
hatékonyan képesek tamogatni a nemzetpolitika és egyes kormanyzati szakpolitikak céljanak

megvaldsitasat, mivel jol megfogalmazott célkitlizések esetén, azonosithatdk és hozzailleszthet6k a
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szellemitulajdon-védelmi eszkdzok az egyes programokhoz, illetve azok sikerkritériumaihoz.

stratégia e helyzetképekhez konkrét cselekvési és intézkedési terveket rendel hozza.

16. ABRA: A JEDLIK TERV HARMADIK PILLERE

4.3.1. Hungarikumok,
nemzeti értékek és
orszagmrka-épités

a ™)

4.3. A szellemi tulajdom a
nemzetpolitika és egyes
kormanyzati szakpolitikak
szolgalatdban

4.3.2. Iparjogvédelemmel ‘
a z6ldgazdasagért ‘

4.3.3. Az agrarszektor az ‘
iparjogvédelem tukrében |

39

4.3.1.1. Hungarikumok és nemzeti
értékek

4.3.1.2. Nation branding

4.3.1.3. Az orszagmarka-épités
eszkozei

4.3.1.4. A szellemi tulajdon szerepe
a hungarikumok és a nemzeti
értékek védelmében, valamint az
orszagmarka-épitésben

4.3.1.5. Egyéb eszkozok az
orszagmarka épitésének, valamint a
hungarikumok és a nemzeti értékek

védelmének szolgalataban

~

4.3.1.6. Iparjogvédelmi célok a
| hungarikumok, a nemzeti értékek és
az orszagmarkaépités tertletén

4.3.2.1. Iparjogvédelmi aktivitas

4.3.2.2. Hasznositasok alkalmazdsa
(sajat hasznositas, ill. licencidk szama
és volumene)

4.3.2.3. Az Uj megoldasok
kidolgozasa és piacra jutasa kozotti
idGszak

4.3.2.4. Jogérvényesités

4.3.2.5. Célok és mérépontok

4.3.3.1. Iparjogvédelmi aktivitas

4.3.3.2. A hasznositasok szdma és
volumene

4.3.3.3. A jogérvényesités

4.3.3.4. Célok és mérépontok




Forrds: SZTNH (2013): Jedlik Terv alapjan sajdt szerkesztés

4. Azintézményi teljesitoképesség erdsitése

Barmely a Jedlik-tervben megfogalmazott célkitlizés elérésére kizdrdlag a szellemi tulajdon
védelmére szolgdld intézményrendszer megerdsitése és lendiiletbe hozdsa mellett
mutatkozhat realis esély. A folyamatosan formalddé intézményrendszerben a Kozigazgatasi
és lgazsaglgyi Minisztérium (KIM) mellett kbzponti, de kozel sem egyediili szerepl6ként tolt
be fontos feladatkort a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala (SZTNH). Az SZTNH a sokéves
hatdsagi mikodése sordn felhalmozott széleskord és gazdag tapasztalataibdl meritve idomul
a kormdnyzat stratégiai, jogalkotdsi, valamint nemzetkdzi és eurdpai egylttmikodési
feladatainak ellatdsdba Ugy a szellemi tulajdon teriiletén, mind pedig a kapcsolodd
szakpolitikai terileteken. Ennek koszonhetéen az SZTNH képes formdlisan is garantalni a
nemzeti érdekek sértetlenségének szakmailag aldatdmasztott megbrzését a szellemi

tulajdonnal kapcsolatos globalis és eurdpai egyiuttmdikodésekben.

A Jedlik-terv az 6sszefoglalé bevezet6jében ismertetett alapelvei kozill az egylttmiikodés és
az egyensulyra torekvés elvei mindinkdbb megkovetelik a szellemi tulajdoni politika és mas
szakpolitikdk egyre szorosabb egyuttmikodését, az érdekvéd6é és érdekkiegyenlité
mechanizmusok folyamatos és tervezett m(ikodtetését. Ebben az SZTNH mellett m(ikodé
szervezeteknek is fontos szerep jut. Emellett a Jedlik-terv egyik legnagyobb erénye, hogy a
szellemi tulajdon teljes hazai intézményrendszerét egy kozéptdvu stratégia latdmezejébe
helyezi; a koz6s jogkezelGket éppugy, mint a jellemzdéen iparjogvédelmi igyekben intézkedd

a szabadalmi tgyvivéket is.

A stratégia negyedik pillére ennek megfelel6en javaslatokat fogalmaz meg az SZTNH
gazdalkoddsi  oOnallésdganak  megerGsitésével,  lgyviteli  rendszereinek  tovabbi
korszer(sitésével, az SZTNH mellett mkodd szervezetek szerepvadllaldsanak bévitésérdl, a
szellemi tulajdon védelmére iranyuld fejlesztési program elinditasardl, valamint a szabadalmi
Ugyvivek képzési lehetbségeinek gazdagitasarél. Az intézményfejlesztési vonzatok kapcsan

érdemes még szot ejteni az aldbbi Ujitasi javaslatokrol is:

e A Magyar Szabadalmi Alap és a Dunai Szabadalmi Intézet |étrehozasat;
e A Hamisitas elleni Nemzeti Stratégia (HENT) mint testiilet m(ikodtetését és

akcidtervének kidolgozasat;
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e Az Eurdpai Szabadalmi Birdsag (ESZB) budapesti székhely( regiondlis divizidjanak és
birdképz6 kozpontjanak feldllitasat;

e Az Eurdpai Védjegy- és Mintaoltalmi Halézat kiépitését, tovabba a hatékony,
atlathato, illetve a kulturdlis sokféleséget és a felhasznaldi jogbiztonsagot is szem

el6tt tartd szerzGi jogi kozos jogkezelési rendszer fenntartdsat és tovabbfejlesztését.

Mindezekre tekintettel e pillér kapcsan a Jedlik-terv az intézményi teljesit6képesség

erdsitését a kovetkez6 f6 beavatkozasi teriileteken irdnyozza el6:

e Az SZTNH intézményi teljesit6képességének erdsitése az tigyfelek érdekében;

e Az SZTNH mellett mikodé testiiletek szerepvallaldsdnak atalakitdsa és kibGvitése a
joggyakorlat tamogatdsa és az egymast kiegészité szakpolitikak kozotti koordinacid
jegyében;

e Aszellemitulajdon védelmére irdnyulé fejlesztési program elinditasa;

e A szabadalmi tgyvivéi hivatas magasabb szintl szakmai elismerése és tdmogatasa a

magyar iparjogvédelmi infrastruktlira megerd&sitése érdekében.
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17. ABRA: A JEDLIK TERV NEGYEDIK PILLERE

4.4.1.1. Az SZTNH
gazdalkodasi

= onallésaganak

megergsitése

L Vi

4.4.1. Az SZTNH intézményi
teljesit6képességének erdsitése az ~
tgyfelek érdekében 4.4.1.2. Az elektronikus
Ugyintézés kiterjesztése
és fejlesztése az SZTNH-
nal

4.4.2.1. A Szellemi
Tulajdon Nemzeti
Tanacsa (SZTNT)

4.4.2.2. Magyar

4.4. Az intézményi ) Formatervezési Tanacs
teljesit6képesség ‘ 4.4.2. Az SZTNH mellett miikodé ‘ (MFT)

p-

er@sitése testiletek kiteljesed& és megujuld L )
szepervdllalasa ‘ ) R

Y

f’ 4.4.2.3. Szerz8i Jogi
4.4.3. A szellemi tulajdon Szakérto Testilet
védelmére iranyulé nemzeti | (SZJSZT)
fejlesztési program elinditasa N
4.4.4. A magyar iparjogvédelmi 4.4.2,.4;,!parjq.gvédelmi
infrastruktdra erdsitése a magyar Szakeértdi Testlet (ISZT)
vallalkozasok érdekében a L
szabadalmi tigyvivék képzésének
tdmogatdsa

Forrds: SZTNH (2013): Jedlik Terv alapjdn sajdt szerkesztés

A stratégia végrehajtasa és ellendrzése

A Jedlik-terv végrehajtasanak f6 koordinatora egyfel6l a Kozigazgatasi és lgazsagligyi
Minisztérium, masfel6l pedig a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala, a Kormany szellemi
tulajdon védelméért felelGs hivatala, melyet a kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter fellgyel.
A két szervezet a stratégia végrehajtasa sordn szorosan egymadssal; a szellemi tulajdon
terliletét szabdlyozd torvények elGkészitéséért és az ezzel kapcsolatos szabdlyozdsért a
Minisztérium felel. A stratégia végrehajtasaban részt vesznek tovdbbd feladataikkal és
hatdskorikkel 6sszhangban az allamigazgatdsi szervek, illetve eseti jelleggel felkérés alapjan
az érintett gazdasdgi és szakmai kamardk, fels6oktatasi intézmények, tarsadalmi és érdek-

képviseleti szervezetek, szakmai szovetségek is.
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A stratégia végrehajtdsdnak eszkdzrendszerét, valamint az ehhez sziikséges emberi és anyagi
eréforrasokat féként az SZTNH biztositja. Ennek megfelel6en az ehhez a sziikséges anyagi
hattér akkor all rendelkezésre kozéptdvon is fenntarthatd mdédon, amennyiben az SZTNH
0ndllé gazdalkoddsdnak intézményesitett biztositékai |étrejonnek az Eurdpai Szabadalmi
Szervezetben irdnyadd kovetelményekkel és a vonatkozé eurdpai unids elvarasokkal
0sszhangban. Kezelendd kockazatot jelentenek az egységes hatdlyu eurdpai szabadalom
bevezetésébdl szarmazd bevételcsokkentd hatdsok. A  stratégia  célkit(izéseinek
megvaldsitasahoz meghatarozott esetekben fel lehet és kell hasznalni az Eurdpai Szabadalmi
Szervezet (ESZSZ) és az Eurdpai Unié Bels6é Piaci Harmonizaciés Hivatalanak (BPHH)
egyuttm(kodési programjai keretén belll rendelkezésre 3all6 forrasokat, valamint a hazai

kormdnyzati és unids palyazati lehet6ségeket (pl. EKOP, INNOVACCESS).

A stratégia végrehajtasanak hatékonysagat és sikerességét, illetve eredményeinek elbiralasat
az egyes intézkedésekhez rendelt indikdtorok (mér6pontok) kiértékelése szolgdlja. A
stratégia kivitelezésér6l és a meghatarozott célkitlizések teljesitésérél egy 2015-ben
elkészitendS kozbens6 értékelés és sziikség esetén egy azt kovetd fellilvizsgdlat hivatott

teljes képet adni.

A stratégia végrehajtasat az SZTNH — a KIM felligyelete mellett — a Szellemi Tulajdon Nemzeti
Tanacsdara tamaszkodva folyamatosan figyelemmel koveti. Az atlathatdsag és az
ellenérizhetGség, illetve a programok elGrehaladdsardl vald nyilt tajékoztatas jegyében az
SZTNH a stratégia végrehajtdsaval kapcsolatos naprakész és részletes tajékoztatdssal tesz
kozzé a honlapjan, lehetévé ezaltal a nyilvanossag szamdra a Jedlik-terv végrehajtasanak

figyelemmel kisérését.
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lll. A kutatas-fejlesztési és innovacids politika forrasai

3.1. GOP K+F prioritasanak aktualis helyzete

A 2012. szeptember kodzepén készilt aktudlis forrdsfelhaszndldsi statisztika eljdrasrend
szerinti lekérdezésen és EMIR rendszerben rogzitett adatokon alapul®. Az eljarasrendi
statisztika tartalmazza a kiemelt és TA projekteket is. A friss adatokat az 1. tablazat

tartalmazza.

1. TABLAZAT: A GOP 1-ES PRIORITAS AKTUALIS PENZUGYI STATISZTIKAJA

2013. junius 15. 2015. szeptember 15.  Valtozas Valtozas
(mrd Ft) (Mrd Ft) (Mrd Ft) (%)

Igényelt tamogatas 630 630 0 0
Megitélt tdmogatas 303 329 +26 +8,6

Leszerz6dott 248 298 +50 +20,2
projekt

Kifizetett 6sszeg 131 152 +21 +16,0

Forrds: NFU

A megitélt tdAmogatds értéke 26 millidrd forinttal n6tt az el6z6 negyedévhez képest, melynek
90%-a mar tdmogatdsi szerz6déssel is le van fedve. A legnagyobb mértékben a leszerz6dott
projektek értéke n6tt a negyedévben. A kifizetés 6sszege 21 Mrd Ft-tal, 131-r6l 152 milliard

forintra nétt.

3.2. Az Uj Széchenyi Terv Tudomany — Innovacié programjanak

helyzete

Szélesebb kor(i és teljesebb attekintést ad, amennyiben az USZT kitdrési pontjaiként
elemezziik a K+F+| forrdsokat. A Tudomany — Innovacié program magaba foglalja a GOP,
KMOP, TAMOP, TIOP relevans palyazati kiirasait is. A 2013. junius kézepén késziilt aktudlis

forrasfelhasznaldsi statisztika szintén eljarasrend szerinti lekérdezésen és EMIR rendszerben

® Forras: NFU honlapjanak eredménykészits és aktualis statisztikdkat készité modulja (www.nfu.hu)
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rogzitett adatokon alapul’. Az eljarasrendi statisztika tartalmazza a kiemelt és TA projekteket

is.

2. TABLAZAT: Az USZT TUDOMANY-INNOVACIO PRIORITASANAK AKTUALIS PENZUGYI STATISZTIKAJA

2013. junius 15. 2015. szeptember 15. Valtozas Viltozas
(mrd Ft) (Mrd Ft) (Mrd Ft) (VA)

Igényelt tamogatas 611 610 0 0
Megitélt tamogatas 345 372 +27 +7,8
Leszerz6dott projekt 280 337 +57 +20,4

Kifizetett 6sszeg 98 131 33 +33,7

Forrds: NFU

JelentGs pozitiv valtozas figyelhet6 meg a mult negyedévhez képest. A megitélt tdmogatasi
0sszeg kis mértékben, 345 milliard Ft-rél 372 milliard forintra emelkedett, a tdmogatasi
szerz6déssel rendelkezd projektek tdmogatasi értéke pedig 6tdodével nétt, 280 milliard Ft-rdl
337 millidrd forintra. A kifizetések ugrottak meg a legnagyobb ardnyban, 33%-kal. A
tamogatott projektek 90%-a mar leszerz6dott érték szerint és tobb mint harmadat ki is

fizették mar.

” Forras: NFU honlapjanak eredménykészits és aktualis statisztikdkat készité modulja (www.nfu.hu)
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IV. Kiemelt programok, projektek, kezdeményezések

4.1. Az Extreme Light Infrastructure (ELI) projekt

Az ELI lézer kutatékdzpont megvaldsitasat el6készit6é projekt Il. fazisa nevl projekt
sajtotajékoztatdoval egybekotott zard konferenciajat tartotta 2013. augusztus 14-én az ELI-HU
Nonprofit Kft. Szegeden. Az el6készités masodik, és egyben befejez6 fazisa id6ben és
sikeresen megtortént, valamint a szikséges épitési engedélyek birtokaban mar zajlik a
kivitelezési targyu kozbeszerzési eljaras is. Az épitkezés igy startra készen all. A mdjusban

Briisszelnek beadott pdlyazat dontésérSl nem érkezett még hir.

A nydron lakossagi tajékoztatét is szervezett a projektcég, amelyen kiderilt, hogy a
beruhazas kovetkeztében kdzel 400 munkahely jon létre Szegeden. A projekt célja egyben,
hogy a lézertechnoldgia, bioldgia, fizika, informatika teriiletén dolgozé tehetséges magyar
szakembereket hazacsdbitsa kulfoldrél, igy minél tobb magyar tuddssal toltse fel a

vildgviszonylatban is egyediilalld szegedi kutatokozpontot.

4.2. Megkezdte munkajat a Budapest HUB munkacsoport

A Nemzetgazdasagi Minisztérium Uj kezdeményezése, a Budapest HUB célja, hogy a magyar
févaros valjon a kdzép-eurdpai régio startup kdzpontjadva és Budapest ténylegesen toltse be
kdzponti szerepét a térség innovacios térképén. A cél megvaldsitdsa érdekében Dr. Cséfalvay
Zoltan, az NGM allamtitkdra meghivasara, a Nemzeti Innovacids Hivatal koordindlasaval egy
szakemberekbdl, vallalkozokbdl, befektetékbdl allé munkacsoport jott lére, melynek alakuld

Ulésére szeptember 10-én keriilt sor.

A minisztérium felismerte, hogy az elmult években pezsg6 startup élet (vagy mds néven
Okoszisztéma) alakult ki Budapesten, melynek l|étrejottét jétékonyan segitette néhany
magyar sikertorténet (Prezi, Ustream, LogMeln stb.) és az immaron 130 millidard Ft 6sszegl
Jeremie kockazati t6ke program. A fejl6dés fenntartdsa és a régids vezet6 szerep elérése
érdekében a Magyar Kormany feltett szandéka egy olyan ezt tdmogatdé kornyezet

létrehozdsa, amely a startup 0koszisztéma meger6sodését szolgalja.

A meghivottak koziil a legfontosabb vélemények hangsilyoztak, hogy a startup

Okoszisztémat nem lehet fellilrél, top-down szemlélettel felépiteni, azt a vallalkozdk teremtik
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meg alulrél jové kezdeményezések eredményeként. Tobb hozzaszélé emlitette Budapest
relativ vezet6 szerepét e téren és a versenytdrsak (Tallin, Bécs, Varsd, Praga) folyamatos
felzarkdzasat. Komoly problémat jelent a képzett, kreativ mérndki munkaeré kinalatanak
sz(ikilése, az angol nyelvtudas hidnya, az elvandorlds és a kiszamithatatlan jogi kdrnyezet

stb.

A kovetkezd Ulést a minisztérium oktdberben szervezi, addig a szakért6i vélemények

Osszegyljtése zajlik.
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