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Vezetoi 6sszefoglalo

Az eseti tanulmany a Kormdanyprogramban meghatarozott cél, a hazai kkv-szektor
exportpiaci 6szténzésének és ehhez kot6d6é munkahelyteremtésének eredményeit vizsgalja.
A hazai cégek globdlis résekbe valé betorésének 6sztonzése — az Uj killgazdasagi stratégia
részeként — erds, magyar tulajdonu kdzépvallalatokat teremthet, ami a munkahelyteremtés
hatékony eszkodzeként szolgalhat. A NAV egyedi szint(i vallalati adatait vizsgdlva arra a
kovetkeztetésre jutottunk, hogy az irany kijelolése egyértelmlien helyes: 2010-ben
Magyarorszag rendkivil kitett volt a kilfoldi nagyvallalatoknak, az drbevétel 42,5 szazaléka
itt realizdlddott, mig a hazai kkv-szektor a maga 19 szazalékos részesedésével komoly
versenyhatranyban volt. 2012-re pozitiv eltolédas mutatkozott a célul kitizott irdny felé:
1,5 szazalékponttal nétt a hazai tulajdonu kis- és kozépvdllalati szektor sulya,
5 szazalékponttal csokkent a kulfoldi nagyvallalatok dominancidja. Mindez annak is
kdszonhetS, hogy egyre nagyobb ardnyu volt az exportbdl szdrmazéd arbevétel. FGként a
hazai cégek, ezen bellll is a nagy- és a kozépvallalatok novelték a teljes arbevételen belil a
kivitelb6l szarmazé aranyt. A hazai kkv-k exportértékesitése 7-rél 8,5 szazalékra nétt a teljes
arbevétel ardnydban. Mindez 2012-ig még nem padrosult munkahelyek teremtésével: a
sikeres globalis nyitas hatdsait eroddlta a gyenge bels6 konjunktura. A hazai kkv-szektor
foglalkoztatdsa 2010 és 2012 kozott bar 11 szdzalékkal zsugorodott, ennek egy része a
nagyvallalatok kozé torténé atsorolddds miatt kovetkezett be. A hazai nagyvallalatok kozel
18 szazalékkal novelték az alkalmazotti |étszamot.

A hangulatbarométer elemzés célja, hogy bemutassuk azokat a legfontosabb stratégiai
dontéseket vagy dontés el6tt allé lGgyeket, amelyek hatassal vannak a Magyarorszagon
befektetd és befektetni kivand vallalatok beruhazasi, foglalkoztatdsi és termelési dontéseire.
Arra valé tekintettel, hogy decemberben nem tortént jelentésebb gazdasagpolitikai
valtoztatas, kérddiviinkben a november havi valtoztatasokra kérdeztiink ra. A nem csak
stratégiai partnereknek, hanem hazai kkv-knak is kikiildott hangulat-barométer kérddivre
Osszesen 70 valasz érkezett. A kovetkezékben ezeket a valaszokat foglaljuk Ossze. A
hangulat-barométer mutaté minden esetben —100 és +100 kozotti értéket vehet fel.

Osszefoglaléan elmondhatd, hogy az elmult hénaphoz képest egyelére jelent8s valtozast
nem érzékellink. Egyetlen fontosabb valtozds, hogy a magyar gazdasag helyzetét a kovetkez6
harom hénapban négy szazalékponttal jobban értékelik a vallalkozasok, mint decemberben.
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Egy olyan uj vadllalat volt, amely élt a lehet6séggel, hogy szoveges megjegyzést tehet a
kérddivhez. Eszrevétele meglehetésen d4gazat-specifikus: véleménye szerint a
minimalbéremelést a kozétkeztetésben nem lehet érvényesiteni. Csak a foglalkoztatottak
szdmanak vagy a munkaidd csokkentésével lehet fenntartani a gazdasagos mikodést.

Hangulatbarométer elemzésiinket egy multinacionalis stratégiai partner vallalatnal készitett
kvalitativ interjunk Osszefoglaldsdval zdrjuk. Az anyacég az irant érdeklédik, hogy vajon
varhatdé-e 2014-ben a valasztdsok elétt és utan lényeges gazdasdgpolitikai intézkedés.
Tevékenységiikre nézve az alkohol forgalmazas lehetséges atalakitdsat és a rezsicsokkentés
harmadik Gtemének végrehajtasat tartjak kockazatosnak.

A 2014-es gorog elndkséget rendkiviil sok nehezité koriilmény veszi koril. Ezek kozott az elsd
a gorog belpolitikai és gazdasagi helyzet valsagossaga, ami egyben belpolitikai és unids tgy
is. A legéget6bb probléma a gyengil6 tdmogatottsdgd kormany, az egyre erds6dé
szélsGséges partok és a nagyon magas munkanélkiiliségi rata, tovabba az alapvet6en nem
csokkend tarsadalmi elégedetlenség az unids valsagmegoldassal kapcsolatban. Ennek
ellenére jelenleg ugy tlnik, hogy GoOrogorszag is, és az Eurdpai Unid is alapvetéen
bizakoddan all hozza az elkdvetkezendd fél évhez. Gorogorszag egyszerre tekint kihivasként
és lehet6ségként a soros elnokségre. A gorog vezetés Ugy gondolja az el6re a kitlizott célok
megvaldsitdsanak és elérésének van realitdsa, és ezek megvaldsitdsa révén van esély arra,
hogy GoOrogorszag eurdpai szinten bizonyitsa képes kilépni az ,Eurdpa rossz tanuldja”
szerepbdl.



Nemzetkozi Gazdasagfejlesztés

A kkv-szektor exportjanak és munkahelyteremtésének alakulasa
(2010-2012)

Eseti tanulmdnyunk ebben a hdnapban is a Kormany jelenlegi ciklusdnak értékelésével
foglalkozik, kilonods tekintettel a kilkereskedelemmel kapcsolatos eredményekre. A
Kormanyprogram egyik kiemelt célja volt az orszdg gazdasdgi kapcsolatainak megujitdsa és
szélesitése. Ennek keretében belll a Kormdny Ugy hatarozott, hogy "a hazai cégek globalis
résekbe vald betorése és a globalis résekben vald felndvekedése is része az Uj kiilgazdasagi
stratégia’\nak".1 A kormanyzat meglatasa szerint a hazai vallalatok exportpiaci 6sztonzése
erds, magyar tulajdonban allé kdzépvallalatokat teremthet. Ez a globalis piacon megjelend,
erésodd kozépvallalati szektor pedig a munkahelyteremtés hatékony eszkdzeként szolgdlhat
a Kormany meglatdsa szerint. Tanulmanyunkban attekintjiik a masodik Orban-kormany ezen
elképzelésének megvaldsuldsat, egyedi, mikroszint( adatok segitségével.

Modszertan

Elemzésiinkben a Nemzeti Adé- és Vamhivatal (NAV) altal biztositott, éves vallalati
adatbazist (Tao adatbazis) hasznaljuk fel, amely azonban 2013-ra vonatkozéan még nem
készilt el. Vizsgdlatunkat a 2010-2012 koOzo6tti id6szakra tudjuk elvégezni, igy a
kormdnyciklus els6 harom évében elemezziik, hogy miként valtozott az egyes (méret
szerinti) vallalati szektorok exportteljesitménye, foglalkoztatasa.

A NAV-adatbazis elemzésre torténd felhasznaldsdhoz sziikséges a megfelel6 adatok
lesz(irése, tisztitdsa. A legfontosabb definicid, hogy vallalatnak (vallalkozasnak) tekintiink
minden olyan 0©nallé piaci kapcsolatokkal biré és jogilag meghatarozott gazdasagi
szervezetet, gazdalkodd személyt, amely profitorientaltan gazdélkodik.2 Emellett pedig
fétevékenysége az, hogy statisztikai értelemben vett termelést végez. A szervezetek egy
csoportjat a vizsgalat sordn kizarjuk a vallalkozds fogalmdabdl: bar folytathat, de nem
sziikségképpen folytat vallalkozasi tevékenységet (jovedelemtermelés), ilyen elsésorban a
nonprofit szervezet. A nonprofit szervezetek koziil azokat, amelyeket nonprofitként
azonositani tudtunk, nem tartalmazza a sz(irt adatbazis. Az adatbazisbdl szintén kiszlrésre
keriltek a munkavallaléi résztulajdonosi program szervezetek.

A vdllalatok méret szerinti besoroldsa sordn a 2004. évi XXXIV. torvényt tekintjik
irdnyaddnak, melynek 2005. januar 1.-t6l életbe Iépett mddositdsa van jelenleg érvényben.

' A Nemzeti Egyuttm(ik6dés Programja, Iromanyszam H/47, 2010. majus 22., 39. oldal
? Vallalkozasnak tekintett gazdalkodasi formak: Egyéni vallalkozd, kdzkereseti tarsasag, betéti tarsasag, korlatolt
felelGsségli tarsasdag, részvénytarsasag, szovetkezet, vizi tarsulat, vizkozm tarsulat, erdSbirtokossagi tarsulat.
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Mikrovallalkozasnak tekintjik azt a vallalatot, ahol 10 f6nél kisebb a foglalkoztatotti |étszam
és az arbevétel vagy a mérlegf6osszeg legfeljebb 2 millié eurdnak megfelel6 forintosszegd.
Kisvallalkozas az 50 fénél kevesebbet foglalkoztatd, legfeljebb 10 millié eurénak megfelel
forintdsszegl arbevétellel vagy mérlegféosszeggel bird vallalat. Kozépvallalkozas a 250 fénél
kevesebb Iétszamu, és legfeljebb 50 millié eurédnak megfeleld forintdsszegli arbevétellel vagy
legfeljebb 43 millié eurdnak megfelelé forintosszegl mérlegf6oszeggel rendelkezd villalat.
Azon vallalatok, melyek nem sorolhatdk be egyik fenti kategdéridba sem, vagy nagyvallalatok
(a kozépvallalati definicidba nem férnek bele) vagy egyéb vdllalatok (pl. 10 fénél tobb
alkalmazott, de 2 millid eurdnal kisebb arbevétel). Ezen csoportra elemzésiink soran, mint
nagyvallalati szférara hivatkozunk, hiszen a szektor &sszteljesitményét ez a csoport
befolydsolja érdemben. A fenti szlirésen tal a NAV tdrsasdgi adébevalldsainak feldolgozasa
el6tt az adatbazist megtisztitottuk. Egyrészt kimaradtak a szlirt sokasdgbdl azok a
szervezetek, amelyeket nem tekintlink vdllalkozasoknak. Ezutdn kiszlrtiilk azokat a
vallalkozdsokat, amelyek arbevétele az adott évben 0 érték( (lres) volt. Végezetil pedig a
sokasagbdl kiszlirésre kerlltek a pénziigyi dgazatba tartozo vallalkozasok. A tovabbiakban igy
a nemzetgazdasag egészére torténd hivatkozasunk is a pénziigyi vallalatok nélkil értendé.

Eredmények

A NAV Tao adatbadzisa a szlirés és tisztitas el6tt 2010 és 2012 kozott 380—400 ezer vallalati
adatot tartalmazott. Miutan a fent bemutatott mddszertan szerint létrehoztuk a szdrt
sokasagot, az elemzésiink részét képez6 vallalatok szama nagyjabdl 20 szazalékkal, 306—
317 ezerre csokkent. A teljes vizsgalt id6horizonton a mikrovallalkozasok tették ki a sokasag
dont6 tobbségét, kdzel 90 szazalékat. 2010 és 2012 kozott 6sszesen 1,3 szazalékkal nétt a
véllalkozésok szama a nemzetgazdasagban. Béviilés tapasztalhatd a mikro- és nagyvallalati®
szférdban, mikdzben a kozép- és kisvallalatok szama 4-7 szazalékkal zsugorodott a vizsgalt
id6szak alatt. Ez bar elsé ranézésre azt jelenti, hogy a masodik Orban-kormany alatt veszitett
sulyabdl a kormanyzat altal is legfontosabbnak tekintett kkv (kis- és kozépvallalati) szektor,
azonban vélhetGen a cégek egy része atsorolddott a nagyvallalati (egyéb) kategoridba, ami
jol l1athatd abbdl, hogy drasztikusan megugrott a csoport szdmossaga (lasd 1. tablazat).

1. TABLAZAT: ANAV TAO. ADATBAZISA ALAPJAN SZURT VALLALATI SOKASAG SZEKTORONKENT (DARAB)

2010. 2011. 2012.
Mikrovallalat 273 707 284 710 278 139
Kisvallalat 24 726 24 605 23 086
Kozépvallalat 4312 4349 4152
Nagyvallalat* 2942 2 882 4 388
Osszesen 305 687 316 546 309 765

® tt ismételten jeleznénk, hogy nagyvallalati szféra alatt nem csupan a nagyvallalatok, de olyan egyéb vallalatok
is értlink, melyek nem felelnek meg egyértelm(ien a torvényi kritériumoknak.
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Megjegyzés: Egyéb vdllalatokkal egyiitt. Forrds: NAV, Szdzadvég-szamitds

A kkv-szektor jelent6ségét ugyanakkor nem elsésorban a szamossagukban kell keresni,
masodsorban pedig az is rendkiviil fontos, hogy a Kormany nem a teljes kkv-szektort, hanem
kifejezetten a hazai kkv-szektort kivdnta és kivanja helyzetbe hozni. A tovdbbiakban ezért a
sz(irt adatbazist tovabb bontjuk, mégpedig hazai tulajdonu és kilfoldi tulajdond vallalatok
szempontjabdl. Kilfoldi tulajdontinak mindsiil az a vallalkozds, amelyben a teljes jegyzett
t6ke legaldbb 10 szazaléka kiilfoldi tulajdonban van.

A mikroszintl exportteljesitmény méréséhez a legkézenfekv6bb mutatd az értékesités nettd
arbevételének részét képezd exportértékesités arbevétele. Ez |ényegében megmutatja, hogy
milyen értékben adott el arut vagy szolgaltatast az altalunk vizsgalt szféra nem rezidensek,
tehat kulfoldiek szdmara. A kormanyzat abbéli szandékat, hogy a hazai kis- és kdzépvallalati
szektort szlikséges er@siteni hazank daltaldnos versenyképességének javitdsdhoz, jol mutatja
az alabbi tablazat. Amikor a masodik Orban-kormany megkezdte munkajat, a gazdasag
szempontjabdl legfontosabb csoport a kiilfoldi nagyvallalatok voltak. Naluk keletkezett
ugyanis 2010-ben a nemzetgazdasag arbevételének (kozel 66 000 milliard forint)
42,5 szazaléka. A masodik legfontosabb szektort pedig a hazai kis- és kdzépvallalati szféra
alkotta: itt keletkezett az darbevételek 19 szazaléka. Jol lathatd tehat egyrészt, hogy
Magyarorszag rendkivil kitett a kiilfoldi nagyvallalatoknak, masrészt pedig az, hogy a hazai
kkv-szektor komoly versenyhatranyban van veliik szemben.

2. TABLAZAT: RESZESEDESEK AZ ERTEKESITES NETTO ARBEVETELEBOL, TULAJDON ES MERETBELI SZERKEZET

SZERINT
2010. 2012.
Szektor Hazai Kilfoldi Osszesen Hazai Kilfoldi Osszesen
Mikrovallalat 12,0% 1,7% 13,7% 12,0% 1,6% 13,6%
Kisvallalat 11,0% 3,0% 14,0% 11,7% 3,5% 15,2%
Kozépvdllalat 8,0% 6,1% 14,1% 8,8% 8,4% 17,2%
Nagyvallalat* 15,8% 42,5% 58,2% 16,5% 37,5% 54,0%
Osszesen 46,7% 53,3% 100% 49,0% 51,0% 100%

Megjegyzés: Egyéb vdllalatokkal egytitt. Forrds: NAV, Szdzadvég-szamitds

A 2012-re vonatkozd adatokat megtekintve azonban mar latszodik egy pozitiv eltolédas abba
az irdnyba, amelyet a Kormany célul tlzott ki négy évvel ezel6tt. Egyrészrél a kilfoldi
vallalatok dominancidja némileg csokkent, a nagyvdllalatok a kordbbinal kisebb részt
hasitanak ki a 70 150 millidrd forintot kitevé tortdbdl. Emellett pedig a kkv-szektor, de
kilonosen a hazai tulajdonu kis- és kozépvallalatok 20,5 szdzalékra novelték sulyukat a
nemzetgazdasagi arbevételen belil.

Kovetkez6 |épésben azt vizsgaljuk meg, hogy az arbevételen belll hogyan alakult a kiviteli

teljesitmény az egyes csoportokban, hiszen a kormdnyzat egyik vizidja szerint a globalis
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piacokra vald betorés segithet megerd@siteni a stratégiailag fontos hazai kis- és kozépvallalati
szférat. ElGszor a 2010-es évet és a nominalis értékeket vizsgdlva megallapithatd, hogy az
exportbdl szarmazé 18 600 milliard forintra rugd arbevétel dont6 tobbsége, 70 szazaléka a
kalfoldi nagyvallalatokhoz koéthet§, mig a mdsodik legfontosabb csoport sem éri el a
10 szazalékot, ami a hazai nagyvallalati szféra (lasd 3. tablazat). 2012-re azonban egy jelentGs
atalakulas bontakozott ki: a kilféldi nagyvallalatok dominancidja csokkent, mikézben a hazai
nagyvallalatoké és a kkv-szektoré emelkedni tudott a 21 800 millidrd forintnyi
exportértékesités eloszlasat illetéen. A magyar tulajdonban 1évé kis- és kdzépvallalatok a
teljes exportértékesitésbdl szarmazé arbevétel 2010-ben regisztralt 7 szdzaléka helyett 2012-
ben mar 8,5 szazalékat adta. Harom év alatt ez jelentés eredménynek nevezhetd. Kozottik is
els6sorban a kozépvallalati szféra exportteljesitménye mutat javuldst a kiinduld évhez
viszonyitva.

3. TABLAZAT: RESZESEDESEK AZ EXPORTERTEKESITES ARBEVETELEBOL, TULAJIDON ES MERETBELI SZERKEZET

SZERINT
2010. 2012.
Szektor Hazai Kalfoldi Osszesen Hazai Kilfoldi Osszesen
Mikrovallalat 2,1% 1,1% 3,2% 2,3% 1,2% 3,5%
Kisvallalat 3,1% 2,7% 5,9% 3,6% 2,9% 6,6%
Kozépvallalat 3,9% 8,0% 11,9% 4,9% 11,1% 16,1%
Nagyvallalat* 9,4% 69,7% 79,1% 15,8% 58,1% 73,9%
Osszesen 18,5% 81,5% 100% 26,6% 73,4% 100%

Megjegyzés: Egyéb vdllalatokkal egytitt. Forrds: NAV, Szdzadvég-szamitds

Az exportspecializacié valtozdsat ugy vizsgdlhatjuk meg, hogy megnézziik az
exportértékesités aranydnak alakuldsat a teljes arbevételen bellil. 2010-ben a
nemzetgazdasag egészében az drbevétel 28 szazaléka szarmazott kiilfoldi értékesitésbél. A
nagyvallalati szféraban ennél magasabb volt az exportspecidlizacié, mig atlag alatti volt a
kkv-szektor egészében. Emellett messze a nemzetgazdasdagi atlag felett tdmaszkodott a
globdlis piacokra a kiilféldi tulajdonban |évé vallalati szféra, mig a hazai cégek arbevételének
alig tizede szarmazott exportbdl.

A nemzetgazdasag exportspecializacéja 3 szazalékponttal emelkedett 2010 és 2012 kozott.
Ennél is lényegesebb azonban, hogy ez dontéen a nagyvallalatok javulé exportjanak tudhato
be, bar minden egyes szektorban emelkedni tudott az exportbdl szarmazd értékesités
aranya. Pozitiv fejlemény azonban, hogy a hazai vallalatok Osszességét figyelve 11-r6l
17 szdzalékra emelkedett az exportértékesités aranya, vagyis egy sikeres kilpiaci nyitds
figyelhet6 meg. A legnagyobb névekményt a hazai nagyvallalatok tudtak felmutatni, mig a
kkv-szektor egészében szintén atlag feletti itemben bdviilt az exportspecializacié. Mindez
azt mutatja, hogy 2010 és 2012 ko6zott megvaldsult a kormanyzat azon szandéka, hogy a kkv-
szektor globalis teljesitménye emelkedjen.



4. TABLAZAT: AZ EXPORTERTEKESITES ARANYA A TELJES ARBEVETELEN BELUL A KULONBOZO SZEKTOROKBAN

2010. 2012.
Szektor Hazai Kulfoldi Osszesen Hazai Kailfoldi Osszesen
Mikrovallalat 4,8% 18,6% 6,5% 5,9% 23,5% 7,9%
Kisvallalat 8,0% 25,2% 11,8% 9,7% 25,9% 13,4%
Kozépvdllalat 13,8% 36,7% 23,7% 17,5% 41,5% 29,2%
Nagyvallalat* 16,8% 46,2% 38,2% 29,7% 48,3% 42,6%
Osszesen 11,1% 43,0% 28,1% 16,9% 44,8% 31,1%

Megjegyzés: Egyéb vdllalatokkal egyiitt. Forrds: NAV, Szdzadvég-szamitds

Az exportpiacok kiakndzdsan keresztul a kormanyzat a munkahelyteremtés lehet&ségét latta
a Kormanyprogramban. A NAV adatbazisa segitségével arra a kérdésre is valaszt kaphatunk,
hogy miként alakult 2010 és 2012 kozott az alkalmazotti létszdm. Az eredmények azt
mutatjak, hogy ezen id&szak alatt 6sszességében csokkent az alkalmazdsban allék létszama.
A szlirt adatbazis vallalatai 2010-ben 2 133 658 f6t alkalmaztak és bar 2011-re 1,2 szazalékkal
emelkedett, 2012-ben a két évvel korabbinal is kevesebb, 2 104 278 f6 volt az alkalmazotti
|étszdm. Harom év alatt tehat 1,3 szdzalékkal, kozel 30 000 f6vel csokkent a létszam a
vizsgdlt vallalati korben. Amennyiben kutatdsunk eredményét 6sszevetjik a KSH hivatalos
intézményi munkalgyi statisztikdival — mely szintén vallalati bevalldson alapul —, hasonld
folyamatot tapasztaltunk: a nemzetgazdasdg egészében (pénzigyi szféraval egyutt)
1 szazalékkal csokkent az alkalmazasban all6 l1étszama, mig a versenyszféraban 0,5 szazalék a
zsugorodas.

1. ABRA: A HAZAI ES A KULFOLDI VALLALATOK ALKALMAZOTTI LETSZAMANAK VALTOZASA
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Forrds: NAV, Szdzadvég-szamitds



Az egyes vallalatcsoportokat figyelve a hazai nagyvallalati szféraban és a kiilféldi tulajdonban
lév6é kozépvallalatok esetében ndvekedett az alkalmazotti Iétszam. Ez a csoport az, ahol
dinamikusan emelkedett az exportértékesités aranya a teljes értékesitésen belll. Ekozben
azonban a hazai kkv-szektor foglalkoztatdsa jelent6sen esett, kdzel 80 000 f6vel. Ennek a
zsugorodasnak egy része vélhetéen annak tudhaté be, hogy a kkv-szektor vallalatai az évek
folyaman atsorolddtak a nagyvdllalati szektorba, ami a hazai véllalati szféra er6sodését jelzi.
Osszességében elmondhatd, hogy a globdlis piacok felé térténd nyitds 2012-ig nem hozta
meg a vart pozitiv eredményt a teljes munkaerGpiacon, Onmagaban tehat az
exportértékesités felfutdsa a belsé keresleti problémakat nem volt képes ellensulyozni.



Befektetdi hangulatbarométer

l. Gazdasdgpolitikai déntések megitélése

Tortént-e az elmualt hénapban olyan gazdasagpolitikai valtozas, amely On
szerint érintette vallalkozasanak iizleti kilatasait?

A vdlaszadd 70 cég kozlil 46 (66%) érezte ugy, hogy tortént a vdllalkozas Uzleti kilatasait is
befolydsolé gazdasdgpolitikai dontés az elmualt hdénapokban (oktéber—november). A
fennmaradd 24 cég kozil 23 (33%) gondolta ugy, hogy nem hoztak ilyen jellegli
gazdasagpolitikai dontéseket, egy cég pedig nem adott valaszt erre a kérdésre.

A kérdGivben az elmult hénapok gazdasagpolitikai dontései koziil a kovetkezd hat fontosabb
dontést emeltiik ki: Gjabb altalanos rezsicsdkkentés (2013. novembertdl), minimalbéremelés,
sertésafa csokkentése, pénztargépek NAV-hoz torténé bekotése (végleges hataridd
kitlizése), a tranzakcids illeték utan a bankrendszerre kirdtt potbefizetések és a hitelezési
kdrnyezet alakuldsa. A valaszaddk 1-t6l 5-ig terjedd skalan valaszthattdk ki, hogy a valtozas
javitott vagy rontott Uzleti kilatasain, esetleg semleges hatast fejtett ki azokra (1=nagyon
rontott, 2=rontott, 3=semleges, 4=javitott; 5=nagyon javitott).

5. TABLAZAT: 2013. NOVEMBERI REZSICSOKKENTES

Valaszlehet6ségek Valaszado cégek szama Szazalékos megoszlas
1= nagyon rontott 5 11%
2= rontott 6 13%
3= semleges 11 24%
4= javitott 4 9%
5= nagyon javitott 1 2%
nem jelolte, milyen mértékben befolyasolta 1 2%
nem érvényesitették a szolgaltatok 1 2%
nem valaszolt 17 37%
Osszesen: 46 100%
Befektetdi hangulatindex:* -10,87

Forrds: Szdzadvég

* Stlyozés: 1= -100; 2=50; 3=0; 4= 50; 5= 100; egyéb= 0
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6. TABLAZAT: MINIMALBEREMELES

ValaszlehetGségek

Valaszado cégek szama

Szazalékos megoszlas

1= nagyon rontott 0 0%
2= rontott 17 37%
3=semleges 15 33%
4= javitott 2%
5= nagyon javitott 1%
nem valaszolt 9%
nem jeldlte, milyen mértékben befolyasolta 7 15%
Osszesen: 46 100%
Befektetdi hangulatindex: -13,04

Forrds: Szdzadvég

7. TABLAZAT: SERTESAFA CSOKKENTESE

Valaszlehet6ségek

Valaszado cégek szama

Szazalékos megoszlas

1= nagyon rontott 3 7%
2= rontott 1 2%
3= semleges 24 52%
4= javitott 0 0%
5= nagyon javitott 2%
nem jelolte, milyen mértékben befolyasolta 0 0%
nem valaszolt 16 35%
nem érinti 1 2%
Osszesen: 46 100%
Befektet6i hangulatindex: -5,43

Forrds: Szdzadvég

8. TABLAZAT: PENZTARGEPEK NAV-HOZ TORTENGO BEKOTESE

Valaszlehet6ségek

Valaszado cégek szama

Szazalékos megoszlas

1= nagyon rontott 6 13%
2= rontott 2 4%
3= semleges 19 41%
4= javitott 3 7%
5= nagyon javitott 1 2%
nem valaszolt 9 20%
nem jel6lte, milyen mértékben befolyasolta 5 11%
nem érinti 1 2%
Osszesen: 46 100 %
BefektetGi hangulatindex: -9,78

Forrds: Szdzadvég
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9. TABLAZAT: A TRANZAKCIOS ILLETEK UTAN A BANKRENDSZERRE KIROTT POTBEFIZETESEK

ValaszlehetGségek Valaszado cégek szama

Szazalékos megoszlas

1= nagyon rontott 8 17%
2= rontott 18 39%
3=semleges 4 9%
4= javitott 1 2%
5= nagyon javitott 3 7%
nem valaszolt 9 20%
nem jeldlte, milyen mértékben befolyasolta 3 7%
Osszesen: 46 100 %
BefektetdSi hangulatindex: -29,35

Forrds: Szdzadvég

10. TABLAZAT: A HITELEZESI KORNYEZET ALAKULASA

ValaszlehetGségek Valaszado cégek szama

Szazalékos megoszlas

1= nagyon rontott 2 4%
2= rontott 6 13%
3= semleges 12 26%
4= javitott 20%
5= nagyon javitott 2 1%
nem valaszolt 12 26%
nem jel6lte, milyen mértékben befolyasolta 4%
nem érinti 2%
Osszesen: 46 100%
Befektet6i hangulatindex: +5,43

Forrds: Szdzadvég

A rezsicsOkkentést a valaszadd cégek a helyzetiikre nézve enyhén negativan értékelik (—
10,87), betudhato
kompenzacidjaként a vallalatok rezsije novekedett. A minimalbéremelés értelemszerlen

ami annak, hogy a lakossag szamara kedvezé dontések
ugyancsak rontott a megkérdezett vallalatok befektet6i hangulatdan (-13,04), a sertésafa
csokkentését szintén enyhén negativan élték meg (-5,43). Az eredmény feltételezhet6en
arra utal, hogy a cégek az ipardgukon kiviil esé cégeknek juttatott kedvezményeket rajuk
kirétt teherrel 1atjdk kompenzalhaténak, és példdul a sertésafa csokkentésénél sem
szdmolnak a hosszu tavl, nemzetgazdasdgi szinten jelentkez6 pozitiv hatasokkal, hanem a
rovid tavu fiskalis hatdsokra koncentralnak. De az is elképzelhets, hogy reflexbdl értékelik
negativnak még azon gazdasagpolitikai dontéseket is, amelyek egyébként a hazai termeldk,
hazai gazdasagi szerepl6k helyzetbehozasat szolgaljak. Ez a gondolatmenet érvényesil a
tranzakcids illeték utdn a bankrendszerre kirdtt pétbefizetések kapcsan is. A megkérdezett

vallalatok — amelyek kozil egy sem banki szereplé — igen szkeptikusak azzal kapcsolatban,
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hogy a bankok nem haritjdk tovabb a rajuk kirétt terheket (-29,35). A hitelezési kdrnyezet
valtozasat, ami részben az MNB Novekedési Hitelprogramjanak, részben a fokozatos
kamatcsokkentésnek kdszonhetden javult, pozitivan értékelik (+5,43).

Arra a kérdésre, hogy milyen egyéb mads gazdasagpolitikai dontés befolyasolta a vallalkozas
Uzleti kilatdsait, egy Uj valasz érkezett. A valaszadd vallalkozas a rezsicsokkentés és a
kilonaddk (kozmUiadd, hulladéklerakdsi add) negativ hatasait emliti.

11. TABLAZAT: ,,MILYENNEK [TELI MEG A MAGYAR GAZDASAG JELENLEGI HELYZETET? MILYENNEK LATIA A
MAGYAR GAZDASAG HELYZETET A KOVETKEZO 3 HONAPBAN?”

A magyar gazdasag jelenlegi helyzete A magyar gazdasag helyzete a kdvetkez6 harom
hénapban

Valasz- Valaszado Szazalékos Valasz- Valaszad6 Szazalékos
lehet6ségek  cégek szama megoszlas lehetdségek cégek szama megoszlas
Jo 4 6% Javul 23 33%
Kézepes 37 53% Stagnal 39 56%
Rossz 29 41% Romlik 8 11%
Osszesen: 70 100% Osszesen: 70 100%
Befektetdi hangulatindex:5 -35,71 Befektetdi hangulatindex: +21,43

Forrds: Szdzadvég

A magyar gazdasag jelenlegi helyzetét a megkérdezett vallalatok rossznak itélik (—35,71),
ugyanakkor ugy vélik, hogy a gazdasag helyzete az elkdvetkezé harom hdénapban javulni fog
(+21,43). Ez az els6 szignifikdns valtozas a mult honapban mérthez képest. A gazdasag
helyzetére vonatkozé varakozasok mintegy 4 szazalékponttal javultak.

,Valtozott-e anyacége megitélése az elmult honapban Magyarorszaggal, a
Magyar Kormannyal kapcsolatban?”

A kérdGivet kitolté 70 vallalkozasnal a legtobb, dsszesen 49 (70%) esetben nem valtozott az
anyacég megitélése Magyarorszaggal kapcsolatban. Harom vallalkozds esetében javult az
anyacég megitélése, ami az egyik esetben az egészségligyi intézmények
addssagrendezésének koszonhet6, mig a masik esetben a leanyvallalat jelent8s
forgalomjavitdsa okozta az anyacég megitélésének pozitiv irdnyd valtozasat. A harmadik
vallalkozds nem indokolta valaszat. Negativ irdnyban 12 vdllalkozds anyacégének a
megitélése valtozott, hét cég az okokat is megnevezte, amelyek a kovetkez6k:
kiszamithatatlan kimenetelli hatésagi eljarasok; rezsicsokkentés, ,visszaallamositds”; a
pénztargépek NAV-hoz valé bekotésével kapcsolatos anomaliak; a bankok negativ hitelezési
moralja; egyéb drasztikus adéterhek (kozmdadd, hulladéklerakasi add); EU és ,,multi ellenes”

> Sulyozas: Jé/Javul= 100; K6zepes/Stagnal= 0; Rossz/Romlik= -100
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kommunikdcid, kiszamithatatlan gazdasagi kornyezet. Hat cég nem adott valaszt erre a
kérdésre. Az erre a kérdésre adott vdlaszokat tekintve Osszességében —12,86-o0s befektetdi
hangulatindex adddik.

12. TABLAZAT: ,Mi AZ ON SZAKMAJABAN DOLGOZO PALYATARSAK ALTALANOS VELEMENYE A GAZDASAG
HELYZETEROL ES A HELYZET JAVITASAT CELZO GAZDASAGPOLITIKAI INTEZKEDESEKROL?”

ValaszlehetGségek Valaszado cégek szama  Szazalékos megoszlas
Jé 2 3%
Kozepes 29 41%
Rossz 38 54%
Nem valaszolt 1 1%
Osszesen: 70 100%
BefektetSi hangulatindex: -51,43

Forrds: Szdzadvég

Amikor arra kérdeztiink rd, hogy a vélaszaddkéhoz hasonld cégek és végzettségliek hogyan
itélik meg a gazdasdg helyzetét, és az azt javitani szandékozd gazdasagpolitikai
intézkedéseket, meglehet6sen kedvezdtlen vdlaszokat kaptunk (-51,43).

Il.  Uzleti kérnyezet vdltozdsai

13. TABLAZAT: ,MILYENNEK LATJA VALLALKOZASA HELYZETET AZ ELKOVETKEZ® 3 HONAPBAN?”

Valaszlehet6ségek Valaszado cégek szama  Szazalékos megoszlas
Javul 15 21%
Stagnal 39 56%
Romlik 16 23%
Osszesen: 70 100%
BefektetSi hangulatindex: -1,43

Forrds: Szdzadvég

A vallalkozas helyzetének valtozasat firtaté kérdéslinkre az atlag nem jelentés mértékben, de
romlott (-1,43).
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14. TABLAZAT: , MEGRENDELESEINEK ALLOMANYA HOGYAN ALAKULT AZ ELMULT HONAPBAN A
SZOKASOSHOZ KEPEST? VARHATOAN HOGYAN ALAKUL A CEGNEL FOGLALKOZTATOTTAK LETSZAMA A
KOVETKEZO 3 HONAPBAN? TERVEZ-E KAPACITAS-VALTOZTATAST AZ ELKOVETKEZENDS 3 HONAPBAN?
(TERVEZ-E BERUHAZAST VAGY LEEPITEST?)”

Megrendelések alakulasa az elmult Foglalkoztatottak szamanak varhato Varhato kapacitas-valtoztatas a
hénapban alakulasa a kévetkez6 3 hdnapban kévetkez6 3 hénapban
Valasz- Valaszadé  Szazalékos  Valasz- Valaszadé  Szazalékos  Valasz- Valaszadé  Szazalékos
lehet6ségek cégek megoszlas  lehet8ségek cégek megoszlas  lehet8ségek cégek megoszlas
szama szama szama
Novekedett 15 21% Novekszik 8 11% Bévités 14 20%
Stagnalt 36 51% Nem 46 66% Nem 49 70%
valtozik varhato
Csokkent 19 27% Csokken 16 23% Sz(ikités 7 10%
Osszesen: 70 100% Osszesen: 70 100% Osszesen: 70 100%
BefektetGi =5,71 BefektetGi -11,43 BefektetGi +10,00
hangulatindex: hangulatindex: hangulatindex:

Forrds: Szdzadvég

Bar a megkérdezett vallalkozasok rendelésallomanya az elmult hénapban csdkkent (=5,71) és
a kovetkezé harom hdénapban a foglalkoztatottak szdamdanak enyhe csdkkenése varhatd (-
11,33), mégis a vallalkozasok, ha csekély mértékben is, de kapacitasbbvitésben
gondolkodnak (+10,00). Ebbdl azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy kdzép és hosszu tavon a

gazdasagi helyzet javulasara szamitanak.

Egyéb, a vallalat szempontjabdl fontos megjegyzés, lizenet

A kérdbivhez szoveges megjegyzést Osszesen egy vallalat fogalmazott meg. Eszrevétele
meglehet6sen agazat-specifikus, a kozétkeztetéshez kapcsolddik.

1. »A minimalbéremelést a kozétkeztetésben nem lehet érvényesiteni. Csak a
foglalkoztatottak szamanak vagy a munkaidé csokkentésével lehet fenntartani a
gazdasdgos mikodést.”

Stratégiai partnernél lefolytatott kvalitativ interju eredménye

A két altaluk beazonositott kockazatot a harmadik rezsicsokkentés és az alkohol forgalmazas
esetleges atalakitasa jelenti. A harmadik rezsicsokkentés hatdsa kétiranyu, egyfel6l pozitiv,
mert tobb pénzt hagy a haztartasoknal, amit fogyasztasra fordithatnak, masfeldl a lakossagi
rezsicsokkentés koltségeinek egy része a mdsodik rezsicsokkentéshez hasonldan
raterhelhet6 lehet a cégek rezsiszamldjara, bar erre vonatkozéan még nincsenek
konkrétumok.

A masik felmerilé kockazat, ami a stratégiai partnert hatranyosan érintheti, az alkohol
forgalmazas esetleges atalakitdsa. Reményeik szerint, ha sor is kerllne az atalakitas
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mérlegelésére, a Kormany lényegesen koriiltekint6bben jarna el — tanulva a Nemzeti
Dohanyboltok koériil kibontakozé politikai, gazdasagi és koltségvetési kockazatokra. Eppen
ezért a stratégiai partner az atalakitds hatdsainak vizsgdlatara célszer(inek tartja egy atfogo
tanulmany elkészitését, amelyben bemutatdsra keriilnének az atalakitds soran esetlegesen
felmeril6 kockdazatok. Ezek koziil a legfontosabbak: az dremelkedés inflacidra és fogyasztasra
gyakorolt hatdsa, és ezzel 0sszefliggésben a koltségvetés jovedéki addbevételeire, valamint
afa bevételére gyakorolt hatdsa, tovabbad az atalakitas magyar szesziparra gyakorolt hatasa.
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Kiilpolitika Monitor

GoOrog soros elnokség

Januar elsején Gorogorszag az ir-litvan-gorog elndkségi trid utolsé tagjaként hivatalosan is
atvette Litvdniatdl az Eurdpai Unid soros elndkségét a 2014. januar 1. és junius 30 kozotti
id6szakra. Gorogorszagot majd Olaszorszag koveti a sorban. Gorégorszag a csatlakozds 6ta
otodik alkalommal télti be a soros elndkséget, legutdbb 2003-ban a Mi Eurdpdnk lzenet
alatt meghirdetett program adta elnékségének keretét.®

Hattér

A 2003-as elndkség soran ot prioritast jelolt ki Gorogorszag, ezek a kovetkezbek voltak:
Felkésziilés a big boom csatlakozasra

A Lisszaboni Stratégia tovabbi érvényesitése

Az EU bevandorlas politikaja

Eurdpa jovojének kérdése

Az EU kilpolitikaja’

vk wN e

A mostani Eurdpa, a mi kézés kalandunk® elnevezésl elndkségi kampany telijesen mds
kontextusban és teljesen mas problémdak kozepette vette kezdetét. A mostani gorog
elnokséget argus szemek figyelik, hiszen mindenki szamara vildgos mekkora jelent&séggel bir
GOrogorszag szdmara a jelenlegi helyzetben a soros elnokség. Gorogorszag a jelenlegi
elndkséget a valsdgbdl vald kilabalas idGszakanak tekinti, amelynek folyaman az orszag
bebizonyithatja, hogy ismét ,normalis orszaggd” valhat. Athén meglehet6sen kis csapattal
fog dolgozni, tovabba koltségvetés szempontjabdl is az egyik legvisszafogottabb elndkség
tervét mutattdk be. Ez a félév Gorogorszag szdmara szimbolikus értelemben arrdl is fog
sz6Ini, hogy be tudjdk-e bizonyitani (elsésorban maguk szdmdra), hogy 2014-ben maguk
mogott hagytdk a valsdgot és ez altal ,,Eurdpa legrosszabb tanuléja” végre ujra fellélegezhet.

A kovetkez6 elemzésben sor keriil a mostani elnokségi program legfébb prioritasainak, a
jelenlegi gorog belpolitikai helyzetnek és az elndkségi idészak alatt varhatd legfébb unids
szintl eseményeknek a bemutatasara.

6 http://www.eu2003.gr//multimedia/pdf/2002_12/267.pdf

7 http://www.eu2003.gr//multimedia/pdf/2002_12/267.pdf

® http://www.gr2014.eu/eu-presidency/the-greek-presidency/logo-campaign
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A 2014-es gorog elnbkség programja

Athén nagyon alacsony koltségvetésl, kis csapattal megvaldsitott elnokségre késziil,
minddssze 50 millié eurdt szdnnak a feladatra, hiszen a gorog elndkségi program kontextusat
a gazdasdgi valsag adja, valamint az, hogy az eurdpai polgarok bizalma megrendiilt az EU
valsagkezelési programjdban. Az Eurdpa, a mi kézés kalandunk program fdékuszaban a
foglalkoztatds fellenditésével, a gazdasdgi és monetaris unid elmélyitésével, a migrdcio
kérdéseivel és a hatdrok védelmével kapcsolatos, valamint a vizfelszin alatti
energiaforrasokkal kapcsolatos feladatok linak.”

A gorog elndkség soran tehat folytatni kivanjak a litvanok altal az el6z6 félévben megkezdett
irdnyvonalat, melynek lényege, hogy a pénzigyi stabilitds a foglalkoztatottsdg novelésével
parhuzamosan valdsuljon meg. Az Antonis Szamarasz miniszterelnok dltal kiemelt harom
pont a bankunié fejlesztésérdl (konkrétabban annak befejezésérdl) és a tengereken ativel6
egylttm(ikodés el6remozditasardl szél, de helyet kap még itt a munkanélkiliség
csokkentése, féként a fiatalokra koncentralva.’® Athén mottdja, tehat a kovetkez6 félévre az
»ambicidzus, de megvaldsithaté” tervek.

Az elnodkségi program prioritasai:

e gazdasagi novekedés

e munkahelyteremtés elGsegitése, féleg a fiatalok kbrében
® migracios problémak

e hatarGrizet

e vizfelszin alatti energiaforrasok

e eurd-zéna tovabbi integracidja’’

A gorog elndkség egyik kiemelt prioritdsa a névekedés-munkahelyek-kohézié (Growth-Job-
Cohesion) harmas kérdéskore. E teriileten az elndkség f6 célja a recesszid leklizdése, a
koltségvetési konszolidacid megvaldsitasa, valamint a novekedési és munkahely-teremtési
paktum megerdsitése altal. A gorog elndkség hatdrozott alldspontja, hogy a gazdasagi
novekedést a munkahelyteremtéssel parhuzamosan lehet csak megvalésitani.

A masodik kiemelt terlilet az EU és az eurdzéna tovabbi integracidja (Further Integration of
the Eurozone). Athén szamara az egyik legf6bb els6bbséget a valsag kezelése élvezi, emellett
kiemelten fontos a gazdasdgi és monetdris unié megerGsitésének és mélyitésének

9Ha’tttéranyag a Kuligyminisztérium EU Koordinacios és Intézményi F6osztalyatol
% http://www.amna.gr/english/articleview.php?id=4774
" http://www.gr2014.eu/eu-presidency/the-greek-presidency/programme-and-priorities
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tovabbvitele és az eurd stabilitdsdnak biztositasa. Gorogorszdg kulonos figyelmet kivan
forditani a GMU szocidlis dimenzidjara is.

A harmadik prioritds a migracio — hatarok — mobilitds (Migration — Borders — Mobility)
kérdéskore. Az elnokség sziikségesnek tartja a migracié kérdésének atfogd unids kezelését,
valamint a bevandorldsnak, kilonésen az EU-n bellli mobilitdsnak a gazdasagi novekedés
szolgdlataba vald dllitdsat. A gorog elnokség célja, 1évén a menekiltek kérdése egyre
égetSbb probléma szerte Eurdpaban, de f6leg az Unid hatdrain, elérébb lépni egy atfogdbb
és szoliddrisabb eurdpai menekiltpolitika megteremtésének irdnydba. Az elndkség tovabba
kiilondllé témaként kivan foglalkozni a tengerpolitika kérdésével; célja az EU
tengerpolitikdjanak tjradefinialdsa és egyben Ujrainditasa.*?

A gorég elnokség legfébb célkitizései a fontosabb unios
szakpolitikdk szerinti bontdsban:

e Kdillgy

A kozos kil- és biztonsagpolitika terén meghatdrozott prioritdsok tdmogatdasa mellett
Gorogorszag célja a MENA-térség™ orszagai szamdra torténd unids segitségnydjtas
fenntartasa, a stratégia partnerekkel valé kapcsolatfejlesztés és az Unid kdzponti szerepének
megdbrzése a Nyugat-Balkdnon. A gorog elnokség tdmogatja tovabba az EU civil és katonai
valsagkezel6 képességeinek fejlesztését. Az eurdpai szomszédsagpolitika keretében az
elndkség kiemelt célja az EU déli szomszédsagahoz tartozd orszagokkal folytatott parbeszéd

« 7.

illetve a Mediterran Unié megerdsitése.*
e Bel- ésigazsagligy

A belligyi teriileten az elntkség igyekszik elGsegiteni, f6képp a jelentés migracidos nyomasnak
kitett tagdllamok érdekében, a kdzos eurdpai menekiltiigyi rendszer feldllitasat, illetve a
tagdllamok kozti szolidaritds megerdsitését. Az elndkség célja az igazsaglgyi jogalkotas
novekedés szolgalataba allitasa (justice for growth), illetve a bilintet6jog terén kiemelt célja
az Eurdpai Unid pénzigyi érdekeit érinté csalas elleni megfelel6 bilintetdjogi eszkozok

' Hattéranyag a Kiliigyminisztérium EU Koordinacids és Intézményi Féosztalyatdl
http://www.gr2014.eu/eu-presidency/the-greek-presidency/programme-and-priorities

Ba MENA-térség orszagai: Algéria, Bahrein, Dzsibuti, Egyiptom, Iran, Irak, Izrael, Jordania, Kuvait, Libanon,
Libia, Malta, Marokkd, Oman, Katar, Szaud-Arabia, Sziria, Tunézia, Egyesiilt Arab Emirdtusok, Palesztin Nemzeti
Hatdsag, Jemen
http://web.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/COUNTRIES/MENAEXT/0,,menuPK:247619~pagePK:146748~piP
K:146812~theSitePK:256299,00.html
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létrehozasa. Célként hatdroztdk meg tovabba az Eurdpai Ugyészség létrehozasara irdnyuld
jogalkotdsi munka tovabbvitelét.

o Gazdasag és pénzigyek

Az elnokség legfébb célja: a gazdasagi és monetaris unié mélyitése, a tagdllami gazdasag- és
pénzlgyi politikdk szorosabb 6sszehangoldsa. Az elndkség eredményeket kivdn elérni a
novekedési, munkahelyteremtési és versenyképességi partnerségekrdl folyé egyeztetések
elémozditasaval. Athén a GMU szocialis dimenzidjdra is figyelmet akar forditani. Az elnokség
folytatja az egységes bankszandldsi mechanizmus kialakitdsa érdekében folytatott
intézménykozi targyalasokat, hiszen célja a dosszié lezérasa a jelenlegi EP mandatuma alatt.
Fontos szamdra az Eurdpai Bizottsdag és az Eurdpai Beruhdzasi Bank kis- és
kozépvallalkozdsok tdmogatdsdra vonatkozd kozos kezdeményezésének megfelel6
végrehajtasa is.

e Foglalkoztatdsi- és szocidlpolitika, egészségligy

Ezen elnOkség alatt is a fiatalok munkanélkiliségének visszaszoritdsa a legfébb célkitlizés. Az
elnokség szorgalmazni fogja tovabbd a munkaeré mobilitas el6mozditasat, valamint kiemelt
témakeént kivanja kezelni a n6k munkaerG6-piaci helyzetének kérdését. Az egészségiigyi témak
kozott az elnokség kiemelt figyelmet fog forditani a folyamatban 1évé jogalkotasi javaslatok
elérevitelére és a migracio és a kozegészség/kozegészségiigyi rendszer kapcsolatara.’

e Energia

Az energia terén fontos a belsé energiapiac kiteljesitése, kiilonos tekintettel azon unids
célkitlizés megvaldsitasara, hogy egyetlen tagallam se legyen elszigetelt az eurdpai foldgdaz és
villamosenergia haldzatoktdl. Kiemelt figyelmet kapnak a digitdlis egységes piac
kiteljesitésének kérdései, illetve az EU kiberbiztonsdgi stratégidjaval kapcsolatos teend6k. A
gorog elnokség lépéseket kivan tenni a 2020 utdni id6szakra szd6lé klima- és energiapolitikai
elképzelések tovabbfejlesztése terén is.

e MezG6gazdasag, haldszat, kornyezetvédelem

Az elnokség célja a 2014 elején hatdlyba |épett Uj kozos agrarpolitikai rendszer kibontasanak
lehet6vé tétele a jogszabalyi kornyezet atalakitasa és egyszer(sitése altal. Az egyszerUsités
tobbek kozott hozzdjarulhat az eurépai mezégazdasag versenyképességének javitasahoz. A
halaszat terén az elndkség folytatni fogja az Eurdpai Halaszati és Tengerlgyi Alaprdl folyé
targyalasokat, megkezdi a reform intézkedéscsomagban foglalt intézkedések végrehajtasat.

B Hattéranyag a Killigyminisztérium EU Koordinacids és Intézményi Féosztalyatol
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e Oktatas, Ifjusag, Kultara, Sport

Az oktatds és képzés célja tobbek kozott, hogy hozzajaruljon az eurdpai polgarok
foglalkoztathatdsdgdhoz, ezaltal a fiatalok kérében a munkanélkiliség kezeléséhez. Fontos
szerepet jatszhatnak az uj strukturalis és beruhdzasi alapok, illetve az Gj ,Erasmus +”
program.*®

Az elndkséqgi id6szak alatt varhato f6bb események és nehézségek

Gorog belpolitikai és gazdasagi helyzet

A mostani elnokségnek érdekessége, hogy Gorogorszagnak nem csak a nemzetkozi, unios
szférdban kell helytdllnia, hanem egyben kezelnie kell a gazdasdgi valsag okozta sulyos
belpolitikai problémakat is, mint pl. a radikdlis jobboldali Arany Hajnal part meger6sédése. A
radikalis er6k kezelése kilonosen fontos feladat, hiszen Gorogorszagban majus 18-an és 25-
én helyhatdsagi valasztasok lesznek és egyes felmérések szerint varhatd az el6bbi part erés

szereplése a vélasztasokon.'

Mivel a mostani soros elnokség eléggé felkorbacsolta a
kedélyeket Gorogorszagban, egyesek szerint fél6, hogy a helyzet odaig fajul, mint Csehorszag
esetében és a mostani kormany nem huzza ki az elndkség végéig. Tlintetések voltak mar a
beiktatds napjan is. A tlintet6k szerint az EU felelGs azért a megszoritas sorozatért, amelyet a
legtobb EU-s tagdllamban véghezvittek. A tiintet6k szerint nem toltheti be egy olyan

tagdllam a soros elndkséget, amelyik sajat gondjaival sem tud megbirkdzni.

Gorogorszag hat éve recesszidban van, jelenleg minden negyedik embernek nincs munkaja.
Bizalomkelt6, hogy a parlament az év végén mar olyan koltségvetést fogadott el, amelyben
0,6 szadzalékos novekedéssel szamoltak. Az allamaddssag pedig 175,5 szazalékrél 174,8-ra
csokkent.™® Mindez 6rids elSrelépésnek szamit a kordbbi évekhez képest. Ennek ellenére a
soros elnokséget a belpolitikai helyzeten kivil biztosan bearnyékolja a kormany és a
nemzetkozi hitelez6k (Bizottsdg, Eurdpai Kozponti Bank, IMF) kozotti megbeszélések. A
Nemzetkozi Valuta Alap pedig, noha kisebb mértékben, de tovabbi megszoritasokat tlizott ki
a kovetkezd id6szakra. (pl.: koztisztvisel6k kozilil 25 ezer ember elbocsajtasa 2015-ig)

'® Httéranyag a Kiliigyminisztérium EU Koordinécios és Intézményi Féosztalyatdl

718 mandatummal rendelkeznek a 300 f&s gorog parlamentben, felmérések szerint a harmadik legnépszer(bb
part jelenleg.

¥ http://www.telegraph.co.uk/news/worldnews/europe/greece/10503633/Greek-parliament-approves-tough-
2014-budget-plan.html
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Eurdpai Unio
Unids szinten az elnokséget megel6z6en két fontos valtozas tortént. Az egyik, hogy januar
elsejét6l Romdnia és Bulgdria allampolgarai el6tt is megnyilt a szabad munkavallalas
lehetGsége az unidon beldl. A masik, hogy tizennyolcra emelkedett az eurd-zéna
tagdllamainak szama, hiszen januar elsejét6l Lettorszagban is az eurd valt a hivatalos
fizetGeszkozzé.™

A mostani féléves elndkség nem csak amiatt kiilonleges statuszi, mert Gorégorszag vezeti,
hanem mert majus 25-én kerll sor az EP valasztasokra is, ami megkdveteli a gyors
dontéshozatalokat a teljes elnokség ideje alatt. Emiatt az elndkség tényleges id6hossza kb.
harom és fél honapra fog rovidiilni, hiszen az EP valasztasok miatt az EP utolsd plenaris
Ulésére aprilis 14-17. kozott kerll sor. A valasztdsok mellett a masik kiemelt unids szint(
esemény pedig a tavasszal tartandé EU-Afrika cslcs lesz, ahol el6relathatélag szintén kényes

70 1

kérdések merilhetnek fel az eurdpai-afrikai kapcsolatok jovGjét tekintve.

Osszegzés

Osszességében a 2014-es gorog elndkséget rendkiviil sok nehezitd kdriilmény veszi kéril.
Ezek kozott az els6é a gorog belpolitikai és gazdasagi helyzet valsdgossdga, ami egyben
belpolitikai és unids ligy is. A legéget6bb probléma a gyengil6é tamogatottsagld kormany, az
egyre er6sodd szélsGséges partok és a nagyon magas munkanélkiliségi rata és az alapvetéen
nem csokkend tarsadalmi elégedetlenség az unids valsagmegolddssal kapcsolatban.

Ennek ellenére jelenleg ugy tlinik, hogy Gorogorszag is, és az Eurdpai Unid is alapvetéen
bizakoddan all hozza az elkdvetkezendé fél évhez, errél taniskodik tobbek kozott Barroso
elnok nyilatkozata is.”® Gorogorszag egyszerre tekint kihivasként és lehetSségként erre és
ugy gondolja, az elGre a kitlizott célok megvaldsitasanak és elérésének van realitdsa.

19 http://www.eurozone.europa.eu/euro-area/euro-area-member-states/latvia/

% Az elndkség atadasakor Barroso elndk a gazdasagi és pénziigyi reformokat emelte ki, és ennek az
iranyvonalnak a folytatasara biztatta a gorog elnokot. Az Eurdpai Bizottsag elndke tovabba kidllt Gorogorszag
mellett. Kifejtette Ugy tartja, hogy szerinte a déli tagdllam szerinte képes 6 urra lenni a gondokon és
megmutatni Eurdpa szamara, hogy mire is képes.
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