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Nemzetkozi munkaerdpiac

A vilag munkaerd6piacain tovabbra is a kettGsség a legfébb jellemzé. A foglalkoztatdst érinté
folyamatok aprilisban is ellentétes iranyban haladtak Eurépéaban és az Egyesiilt Allamokban.
Ez a jelenség parhuzamba allithaté a két régid gazdasdagi teljesitményével is, hiszen a
redlgazdasdgi visszaesés mdsodik hulldma elérte Eurdpat és ezzel a foglalkoztatdsi helyzetet
is rontotta. Ezzel szemben az észak-amerikai orszagban a foglalkoztatottsag bdéviilt, a
konszolidacié folytatddott. Az Eurdpai Unidé gazdasagaiban folytatédott a munkaerépiacon
tavasszal elindult negativ tendencia. Ugyanakkor a vilag legtobb orszagara jellemz6 maradt a
magas munkanélkiliség és a jelenlegi gazdasagi kihivasokat tekintve a munkaer§-piaci
helyzet stabilizdlédasa, majd tartds javuldsa csak a jovS évben indulhat meg. igy a
kormanyzatokra még a kozeljovében is rendkivili mérték( terheket rénak a

foglalkoztatdspolitika aktiv és passziv eszkdzei egyardnt.

Majusban keriltek publikaldsra a 2011 utolsé negyedévére vonatkozé foglalkoztatottsagi
statisztikdk. Az OECD orszdgokban a 15 és 64 év kozotti emberek foglalkoztatottsagi ratdja
64,9 szazalékos volt. Ez 1,6 szazalékponttal alacsonyabb, mint a vélsag kitorését megel6z6
2008. év masodik negyedévében. A tavalyi év utolsé negyedévében ezzel az OECD-

tagorszagokban 6sszesen 528 millié embernek volt allasa.

1. ABRA: A FOGLALKOZTATOTTSAGI RATANAK A VALTOZASA 2008. Il. NEGYEDEVE ES 2011. IV.
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A vildg munkaerGpiacaira azonban kiilonboz6képpen hatott a 2009-es recesszid. Mig az
Eurdpai Unidban 2008 Il. negyedévéhez viszonyitva csupan 2 szazalékpontot csokkent a
foglalkoztatottak aranya, addig az Egyesiilt Allamokban a mutatd 4,5, mig a vélsaggal
leginkabb sujtott orszagokban (Goérégorszdg, irorszag, Spanyolorszag) 8 szézalékpontos
zuhandsat regisztrdltdk. Ezzel szemben az OECD tagok kozott csupan harom olyan orszagot
taldlhatunk, amelyek a valsag kitorését kovetben sikeresen konszolidaltak a munkaerépiacot:
Chile, Németorszag és Torokorszdg esetében a vdlsaghoz képest jelentGsen emelkedett a

foglalkoztatottsagi rata, atlagosan 3,8 szazalékponttal.

Az Eurostat szintén nyilvdnossdgra hozta a 2011 negyedik negyedévére vonatkozd
foglalkoztatottsagi statisztikakat. Az Eurdpai Unid esetében a foglalkoztatottak szamanak
év/év alapu novekedése 0 szazalékos volt, vagyis gyakorlatilag elhanyagolhaté mértékben
valtozott. Az eurddvezet esetében azonban 0,2 szazalékkal csokkent az allassal rendelkezdk
szama. Legutdbb 2010 harmadik negyedévében regisztraltak a foglalkoztatottak szamanak
csokkenését. Az dsszesitett statisztikak azonban elfedik az unié tagorszagai kozott fennalld
jelent6s kilonbségeket. A két legnagyobb gazdasdgban — Németorszagban és
Franciaorszagban — még a tavalyi év utolsé negyedévében is a foglalkoztatottak szamdnak
bGvilését regisztraltak. Bar a ndvekedés Gteme mar lassult a kordbbi negyedévekhez képest,
még mindig a Baltikum mutatta fel a leggyorsabb Utem( béviilést: Lettorszdgban 3,9,

Esztorszdgban 4,8 szazalékkal emelkedett a foglalkoztatottak szama.

A foglalkoztatottsag alakuldsat tekintve a legrosszabb helyzetben Goérégorszag, Portugalia és
Spanyolorszag vannak. A két ibériai orszaghan atlagosan 3 szazalékkal esett vissza az allassal
rendelkez6k szdma az el6z6 év azonos idGszakdhoz képest, mikézben Gorogorszagban mar

11 egymast kovet6 negyedévben csdkkent a mutatd, legutdbb 8,5 szazalékkal.



2. ABRA: A FOGLALKOZTATOTTAK SZAMANAK VALTOZASA (SZAZALEK, AZ EL6Z6 EV AZONOS

ID6SZAKANAK BAZISAN)
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A szezonadlisan kiigazitott adatok alapjan a munkanélkiliség az Eurostat legfrissebb jelentése
szerint az eurdovezetben 2012 madrciusdban 10,9 szdzalékos volt, ami 1 szazalékponttal
haladja meg az egy évvel kordbban regisztralt ratat. Az Eurdpai Unid 27 tagorszagdban a
munkanélkiliségi mutatd 10,2 szazalékon allt marciusban, szemben az egy évvel korabbi 9,4
szazalékkal. Az Eurdpai Unid egészében ezzel kozel 24,8 millié f6 volt allds nélkil a marciusi
adatok szerint, amely 193 ezerrel haladja meg a februdri statisztikdt. Az union belili jelentds
eltérések a foglalkoztatottsagi mutaték mellett a munkanélkiliségi adatokban is
megfigyelhet6ek: mikozben Ausztridban mindossze 4 szdzalékos az allastalanok ardnya,
addig Spanyolorszagban mar 24,1 szazalékra emelkedett. Gorogorszagban a februdri adatok

alapjan 21,7 szazalékos volt a rata, dm ez vélhet6en azéta jelent6sen megemelkedett.

Az egy évvel korabbi id6szakhoz viszonyitva 0sszesen nyolc unids tagorszagban csokkent a
munkanélkiliségi mutatd, és a tobbi 19 orszag esetében annak emelkedését regisztraltak. A
legjobb teljesitményt a Baltikum tudhatja magaénak, mivel a hdrom orszagban atlagosan 2,6
szazalékponttal siillyedt a munkanélkiliek ardnya. A legnagyobb éves ndvekményt

GoOrogorszagban (6,5 szazalékpont) és Spanyolorszagban (3,3 szazalékpont) regisztraltak.

A munkaerd-piaci folyamatok az elmult hénapok soran némileg 6sszhangba keriiltek a régids
orszagokban. A foglalkoztatottak szamanak legaldbb négy negyedéve tarté folyamatos

emelkedése két visegradi orszagban is lelassult 2011 negyedik negyedévében. Lengyelorszag



képezi az egyetlen kivételt, ahol kis mértékben ujbdl gyorsulni tudott a foglalkoztatottsag
bdvilés ratdja: a tavalyi év lll. negyedévében 0,4 szazalékos novekedést regisztraltak, mig az
utolsé negyedévben mar 0,6 szazalékot. A legalacsonyabb névekedést Csehorszag esetében
mérték, ahol minddssze 0,1 szazalékkal emelkedett a foglalkoztatottsag az el6z6 év azonos
id6szakahoz képest. Szlovakidban 0,9 szazalékkal emelkedett a foglalkoztatottak szama és

ezzel a régio legjobbja volt.

3. ABRA: AZ EUROPAI UNIO ES A VISEGRADI HARMAK MUNKANELKULISEGI RATAJA SZEZONALISAN
IGAZITVA (SZAZALEK)
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A munkanélkiliség tekintetében az elmult hédnapok sordn nem valtozott jelentésen az év
eleji kép. Csehorszagban 2012 els6 harom hdénapjaban 6,7-6,8 szazalék kozott ingadozott a
munkanélkiliségi rata. Ezzel a csehek dllnak a legjobban a régiéban és 2010. els6 negyedéve
Ota lényegében folyamatosnak tekintheté a munkaerépiac enyhe javuldsa. A régidban
Szlovdkia maradt a sereghajtd, mivel még mindig 13,9 szdzalékos volt az allas nélkil 1évék
aranya marciusban. Legutdbb tavaly oktdberben allt ilyen alacsonyan a mutatd, de a
negyedéves atlagos adatokat tekintve nem tortént vdltozds: a tavalyi utolsd és az idei els6
negyedévben is 14 szazalékos volt a munkanélkiliségi rata. Lengyelorszagban januar és
marcius kozott stabilan 10,1 szdzalék maradt a mutatd, amely igy tovdbbra is historikusan
magas szinten tartézkodik. 2010 eleje 6ta gyakorlatilag egylitt mozog az unids és a

lengyelorszagi statisztika.



Az Egyesiilt Allamok statisztikai hivatalanak legfrissebb jelentése szerint 2012 aprilisaban a
szezonalisan igazitott munkanélkiliségi rata folytatta csokkenését és jelenleg 8,1 szazalékon
all. A mutatd az egy évvel korabbihoz képest kdzel 1 szazalékponttal alacsonyabb. 2011 és
2012 aprilisa kozott 1,3 millié fével csokkent az allastalanok szama, amely csoport jelenleg
12,5 millié f6t szamlal. A hosszu tava munkanélkiliek, vagyis a 27 vagy anndl tobb hete allas
nélkil [év6k szdma is folyamatosan csokken: az aprilisi statisztika szerint 5,1 millidan vannak,

szamuk az egy évvel korabbihoz képest 760 ezer f6vel kevesebb.

A munkaer§ irdnti kereslet emelkedett az Egyesiilt Allamokban, azonban a béviilés Gteme
honapok 6ta csokken. Mikdzben az év elsé két hdnapjdban kozel 250 ezer fével nétt a
foglalkoztatottak szama, addigra marciusban csak 154 ezer f6 volt a ndvekmény és aprilisra
115 ezer nétt a foglalkoztatottsag az el6z6 hdnaphoz képest. Az el6z6 év azonos id&szakahoz
viszonyitva 1,4 szazalékkal n6tt az allast betolték szama. A privat szféraban 130 ezer fével
tobben dolgoztak, mint egy hdnappal kordbban. A novekedéséhez elsGsorban a
kiskereskedelmi, az Gzleti szolgdltatasok és az egészségligyi agazat jarultak hozza. Az allami
alkalmazottak szdma tovabb folytatta csokkenését, és az el6z6 hdnaphoz képest Ujabb 15
ezer fével karcsusodott a szféra aprilisban. Eves szinten ez 1 szazalékos allomanyleépitést

jelent.

Magyar munkaerdépiac

Kedvez6 jelek voltak 2012 marciusdban a magyar munkaerépiacon. A munkaerd kereslet
novekedése mar két honapja tart. Februarrdl marciusra 4200 f6vel nétt a foglalkoztatottak
szdma a szezondlisan kiigazitott adatok alapjan. Ez valdszinlileg nem a versenyszféra
munkakeresletének novekedésére utal, hanem a kozfoglalkoztatottak szamanak atlagosnal
nagyobb novekedése jarul hozza a statisztikdk javuldsahoz. Harom hoénap utan a
munkanélkiliség is Gjra csokkenni tudott az év harmadik hdénapjadban. Ez szintén a
tdmogatott allashelyek betoltésével lehet Osszefliggésben, mivel az el6z6 hénapban a
szokdsosndl nagyobb mértékben csokkent a regisztrdlt allastalanok szdma a
kozfoglalkoztatds atalakitdsa miatt. Ez meglatszddhatott a munkaerd felmérés adatain is,
mivel a munkanélkiiliek szama 1,3 ezer f6vel csokkent, amely igy 11,1 szazalékos,

szezondlisan kiigazitott munkanélkiliségi ratat eredményezett.



4. ABRA: AZ AKTIVITAS, FOGLALKOZTATOTTSAG ES MUNKANELKULISEG NEGYEDEVES VALTOZASA (SZEZONALISAN KIIGAZITOTT,
EZER FO)
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Az aktivak szdma hetedik hdénapja folyamatosan bévil, ami kormanyzat aktivitasbévit6d
intézkedéseivel van Osszefliggésben. 2012 marciusdban a 15-74 éves korosztalyban 3 ezer

fével bovilt a munkakinalat.

2012 els6 negyedéves elézetes GDP adat jelentGsen eltért a varakozdsoktdl. A negyedéves
csokkenés meghaladta az 1 szazalékot, amely valdszinlleg az ipari teljesitmény romlasa
miatt kovetkezhetett be. Emiatt a versenyszféra munkaer6 keresletének javuldsa nem
varhaté a kovetkezd id6szakokban, és csak a kézmunkaprogramok jarulhatnak hozza a

foglalkoztatottsag noveléséhez.

Foglalkoztataspolitikai kozvélemény kutatas

Kozvélemény kutatasunk fékuszdban a magyar lakossag foglalkoztatasrél és
foglalkoztataspolitikardl kialakult véleménye és ismeretei alltak. A kérdGives felmérésben
tobb mint 800 ember vdlaszait vettik fel aprilisban, és az elemzésben kozolt adatok
legfeljebb plusz-minusz 3,6 szdzalékponttal térhetnek el a mintavételbdl fakaddan attél az

eredménytdl, amit az orszag osszes feln6tt lakosdnak megkérdezése eredményezett volna.

A valaszaddk tobb mint 56 szazaléka nem érzi biztonsagban jelenlegi allasat, és csak kozel 14
szazalékuk érzi abszolut allandénak munkahelyét. Ez az eredmény kismértékld romlast mutat

februdri felmérésiinkhoz képest, amikor az el6bbi arany 53 szazalék koril mozgott. Arra a

6



kérdésre vonatkozéan, hogy kilfoldon vallalna-e allast valaki harom hdénapnal hosszabb
idére, a megkérdezettek 44 szazaléka felelt igennel. A valaszaddk 70 szdzaléka pedig csak
akkor tenné meg ezt a |épést, ha legalabb kétszer annyit keresne mas orszdgban, mint

itthon.

A kozfoglalkoztatdsrdl kialakult véleményt és ismereteket tobb kérdés alapjan mértik fel.
Arra a kérdésre, hogy hasznosnak tartjak-e a kdzfoglalkoztatds, 74 szazalék felet igennel, ami
6 szazalékpontos csokkenést jelent a februari felméréshez képest. A masodik kérdésiink a
segélyek, kozfoglalkoztatotti bér és minimalbér kozotti kiilonbségekre vonatkozott, miszerint
munkdra 0sztonOz-e a |épcsézetesség az egyes jovedelmi formak, tdmogatdsok kozott. Erre
vonatkozdéan javult a lakossdg megitélése, mivel a februdri 45 szdzalékos egyetértés
aprilisban mar 50 szdzalékos volt. A fenti valaszokkal és véleményvdltozasokkal kissé
ellentétesen csokkent azoknak az aranya (72 szazalékrdl 69 szazalékra), akik elvallalndk a
kozmunkat, ha elveszitenék az allasukat, ez a véaltozds azonban a statisztikai hibahataron

belill van.

Arra a kérdéstinkre, hogy mennyi id6 alatt taldlna Uj munkat, ha elveszitené a jelenlegei
munkahelyét, a megkérdezettek optimizmusa nagymértékben csokkent az elsé
felmérésiinkhoz képest. A valaszaddk 25 szazaléka arrdl nyilatkozott, hogy 3 hénapon beliil
taldlna 4j allast, mikdzben ez az arany februarban 39 szdzalék volt. Ez 6sszhangban van azzal,

hogy az emberek bizonytalanabba valtak allashelyliket illetSleg.

Az Gj Munka Torvénykonyvének érintettségérdl a vdlaszadok 30 szazaléka gondolta ugy,
hogy negativan hat ra, ami jelentGs javulas a 40 szdzalékos februdri valaszokhoz képest.
Azonban fontos kiemelni azt, hogy a megkérdezettek csupan 2 szdzaléka érzi ugy, hogy

pozitivan hatna ra az Uj szabdlyozas.

Széll Kalman Terv 2.0

Magyarorszag Kormanya idén aprilisban is elklildte az Eurdpai Bizottsag szamara az esedékes
konvergenciaprogramot, amely magdban foglalta a Széll Kdlman 2.0-t. A mostani fejezetben
attekintjik a tavalyi évben kitlizott célokat, az eddig megvaldsitasra keriilt terveket és a

tovabbi |épéseket.



A 2011-es és 2012-es konvergencia- és reform programban is az Eurdpa 2020 célkit(izései
alltak a kozéppontban. A munkaerdpiacot érinté legfontosabb feladat a foglalkoztatottsag
novelése. Az Eurdpai Bizottsag szandéka, hogy 2020-ig az Eurdpai Unidban a 20-64 éves
korosztalyon belll a foglalkoztatottak aranya elérje a 75 szazalékot. Jelenleg 70 szdazalék
korlil mozog a rata az EU-27 tagallamaiban. Hazankban az egyik legalacsonyabb a maga 61
szadzalékdval. A Kormany a Nemzeti Reform Programban meghirdetett intézkedéseket,

terveket ennek a célnak alarendelve készitette el.

A 2011-es Nemzeti Reform Programban a foglalkoztatottsdg béviilésének hatterében a
vdllalatok jovedelmez8&ségének fokozatos helyredlldsa, valamint a Széll Kalman Tervben is
emlitett Nemzeti Kozfoglalkoztatdsi Program allt. Az ,,Ut a munkdhoz” program folytatasat
célzé aktiv foglalkoztataspolitikai eszkoz atalakitdsat tlzte ki célul a Kormany, ami a
tdmogatdsok célzottabbd tétele révén dllandé megélhetést és versenyképesség-javuldst vart
az alacsonyabb képzettségliek korében. A programok tdmogatasait mar szélesebb kdrben
lehetett felhaszndlni, mivel civil egyesiletek és vallalkozasok is palyazhattak a
kézmunkaprogramok keretein beliil. Ennek els6dleges célja a hosszu tavi munkanélkiliség
csokkentése és az elsGdleges munkaerGpiacra torténé visszatérés elGsegitése. A tervek
szerint a kozfoglalkoztatast idén 200 ezer fGre bovitik, ami a foglalkoztatas novekedésének
nagy részét tenné ki. A tavalyi atlagos Iétszam a programban kozel 57 ezer f6 volt havonta,
de az idei évben elmaradhat ettSl a kdzfoglalkoztatdsban részt vevék szama. A programok
csak akkor tekinthetdk hasznosnak, ha atmeneti megoldast jelentenek a régdéta allas nélkil

lév6k részére, és lefutasukat kdvetéen képesek a versenyszféraban elhelyezkedni.

Az Uj reform programban tovdbbra is hangsilyozza a Kormdany a kozfoglalkoztatds
jelent6ségét. Ennek érdekében, az Eurdpai Bizottsdg ajanlasanak megfelel6en erésitenék a
képzési programokat a kdzfoglalkoztatottak korében, valamint Uj elemként jelennek meg a
kozhasznu kolcsonzék és a kozfoglalkoztatasra irdnyuld munkaer-kdlcsonzés. Ennek a célja,

hogy segitse a programban résztvevéket visszaterelni az elsédleges munkaerGpiacra.

A munkakinalatot a szocidlis ellatasok atalakitasaval is megprébalja erdsiteni a Kormany,
azzal, hogy egy munkaképes allampolgar altal elérheté tamogatasok 0sszege ne érhesse el a
kézmunkaval szerezhetd jovedelem értékét. Ez mar megvaldsult ebben az évben, igy a 2012-
es reform programban csak inkdbb a tovabbi |épések, tervek szerepelnek. A mar meghozott

intézkedésekkel 0Osszefliggésben van a hatranyos helyzetlek foglalkoztatdsat 6sztonzé



adokedvezményekkel. Ez azért fontos és lényeges pontja a  kormany
foglalkoztataspolitikajanak, mivel mostantél a munkanélkiliek kevesebb id6t tudnak
munkakereséssel eltdlteni tdmogatas mellett, igy fontos, hogy a versenyszféra munkaerG-

kereslete 6sztondzve legyen, valamint jobban tdmogassdk a leghatranyosabb helyzetleket.

A munka torvénykonyve atalakitdsdnak egyik elsédleges célja, hogy rugalmasabba tegye a
munkaerdpiacot. Ennek egyik eszkdéze az atipikus foglalkoztatdsi formak elterjedését
el6segité jogi kornyezet, ami megfelel az Eurdpai Unid 4altal megfogalmazott
kovetelményeknek. Ennek keretein beliil érdemes kiemelni a mar hatalyban 1év6 gyesen és
gyeden [év6 kismamak részmunkaid&s foglalkoztatasat elGsegitd jogszabalyokat. 2012 elején
elfogadtak az uj torvénytervezetet, amely juliusban léphet hatdlyba. Az Uj szabalyozastdl a
Kormany azt varja, hogy javul a kisgyermekes sziil6k foglalkoztatdsa és a munkaerdpiac
rugalmassdga. A kismamak munkaerGpiacra torténd visszaterelése tébb pontban is szerepel
a 2012-es Nemzeti Reform Programban. Ezzel szoros 0Osszefiiggésben van a bolcsédék
fejlesztése, valamint kotelezévé valik részmunkaidében foglalkoztatni a 3 éven aluli
gyermeket nevelS, gyermekgondozdsi szabadsagrdl visszatéré munkavallaldt erre irdnyuld
kérése esetén. Szolgdltatdshianyos telepiléseken élék szamdara a gyermekek napkdzbeni
elldtasdhoz valé hozzaférés lehet6sége, Uj szolgaltatasok infrastruktirajanak
megteremtésével, illetve a mar m(ikodé ellatdsok infrastrukturalis fejlesztése, valamint Uj

férGhelyek létesitése torténik meg 2012-ben és a kovetkez6 években.

A felnGttképzési programokon keresztlil a munkavallalok versenyképességének novelését
hangsulyozta a Kormany a 2011-es konvergenciaprogramban. A munkaer6piacon ma mar
alapvet6 elvaras az egész életen at tartd tanulas, mivel a munkavallaldk és a munkaaddk is
csak igy tudnak megfelelni a legujabb technoldgiai kdvetelményeknek. Ennek elsé Iépései
kozott szerepelt az oktatdsi rendszer atalakitasa, annak érdekében, hogy a tanuldk és az
egyetemi hallgatok megfelel6, a legujabb kovetelményeknek is eleget tevé tudast
sajatitsanak el. Az OKJ-s és szakiskolai képzés fellilvizsgdlatdt és atalakitdsat elkezdték. A
szakképzéshez a jov6ben kotelez6 gyakorlat fog tarsulni, hogy az oktatas
gyakorlatorientaltabb legyen, és a képzést befejez6 palyakezd6k konnyebben el tudjanak
helyezkedni a vallalatokndl. Annak érdekében, hogy a szakiskolasok piacképes végzettséget
kapjanak, egy allandé monitoringhaldzat felallitasat tervezi a Kormany, hogy visszajelzést

kapjon az oktatds szinvonalardl és a munkaerG-piaci igényekr6l. Ennek alapvet6 feltétele a



rugalmassdg, amihez az orszagos, regionadlis és helyi tandcsadd kodzpontok 6sszehangolt
egyuttmikodésére van sziikség. A szakképzésr6l szold 2011. évi CLXXXVII térvény noveli a
gazdasagi kamarak szerepét és felelGsségét a képzés gyakorlati megvaldsitasaban.
Megvaltozik a szakmai vizsgaztatds rendszere, és mas fontos rendszerelemek fejlesztésére is
sor keril. 2012-ben ezek részletszabdlyozdsdra, a rendszer bevezetésére keril sor. 2012 és
2013 folyamdan megjelennek az Uj szakképzési torvény végrehajtasi rendeletei, és lezajlik a
teljes tartalmi Ujraszabdlyozas. Ezek az intézkedések hozzajarulhatnak ahhoz, hogy a
szakiskolabdl kikerlilve gyorsabban el tudjanak helyezkedni a palyakezd6k a

versenyszférdban.

A Kormany szadmitdsai szerint az emlitett intézkedések pozitivan hatnak a munkaerg-piaci
aktivitdsra és a gazdasag kifehéritésére, azonban felhivja a figyelmet arra is, hogy ez azonnal
nem lesz érezhetd a foglalkoztatottsag novekedésében. A gazdasagi valsdg kovetkeztében
kialakult laza munkapiac ugyanis csak lassan, a gazdasag mas részeihez képest késve allhat
helyre, igy akar az is elképzelhetd, hogy rovid tavon a munkanélkiliek szama névekedhet az

Uj szabdlyozasok netté hatasaként.

A foglalkoztataspolitikai intézkedések egyik sulypontja a munkaer6-kindlat novelése. Ennek
érdekében csokkentették az Osszes szocidlis tdmogatds redlértékét, és sok esetben a
jogosultsagi id6szak is szlikult. A munkaerd iranti keresletet, illetve a munkaerépiac
rugalmassdagat a munkavallaléi jogok csokkentésével igyekszik novelni a Kormany. Valamint a
rokkantta nyilvanitas szigoritasa is megtortént, amelynek felllvizsgalata tovabb folytatédik
ebben az évben. Ezzel az intézkedéssel parhuzamosan a korhatar el6tti nyugdijba vonulas
lehet6ségének megsziintetése is folyamatosan zajlik. Az elinditott szabdlyozas folytatdsaként
2012-ben az egészségkdrositd munkakorokben dolgozék korkedvezményes rendszerének

atalakitdsat végezi el a Kormany, amely mar nem része a nyugdijrendszernek.

A 2011-es Széll Kalman tervben két munkaer6-keresletet Osztonzé intézkedés, konkrét
palyazati felhivas szerepelt. A tervezett palyazati kiirdsok megjelentek, a vallalkozdsok 2012.
végeéig jelentkezhetnek az évrél-évre megjelené felhivasokra. A rendkivil népszer(i Komplex
technolégia fejlesztés és foglalkoztatds tdmogatdsara évente 15 milliard forint All
rendelkezésre, mig a mikro- kis- és kozépvallalkozasok munkahely-teremtési képességének

tdmogatasa 9 Millidrd forintbdl valdésulhat meg 2012-ben. A technoldgia fejlesztésére
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meghirdetett pdlyazatot aprilisban - a jelentkez6k magas szamdra, a keret kimerilésére
hivatkozva - mar fel is flggesztették.

Kérdés, hogy a palydzati forrasokbdl finanszirozott, beruhazas-osztonzé fejlesztések

//////

bizonyulnak tartés munkahely-teremtd intézkedéseknek.

A Széll Kdlman terv 2.0 munkahely-teremtési intézkedés-csomagja - a fentieken kivil - egy
elemmel, a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap forrdsabdl finanszirozott, foglalkoztatott Iétszam-
novelést tamogatd palydzattal boviilt. A tenderre 10 Millidrd forint all rendelkezésre. Ahogy
kordabban Ugy most is inkdbb az intézkedés munkahely-megtartd, mint foglalkoztatas noveld

hatdsa érvényesiilhet.

11
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Nemzeti Foglalkoztatasi Alap 2012

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap kiadasi része jelent6sen atalakult a 2011-es Munkaeré-piaci
Alaphoz képest. Az aktiv tdmogatasokra szant 0sszegek kevésbé valtoztak, azonban a passziv
ellatdsokra Iényegesen kevesebbet tervezett a kormdny, elsésorban az allaskeresési jaradék

folydsitasi idejének lerovidiilése miatt.

Bevételi oldalrdl az elGiranyzat 28 szazaléka teljesiilt eddig az els6 harom hénap alatt. A
szakképzési hozzajarulasbdl befolyt 6sszegek meghaladjak az id6ardnyos szintet, hiszen mar
a teljes évre tervezett 0sszeg 36 szazaléka befolyt az dllamkasszaba. A tobbi bevételi forras
nem kozvetlenil a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapba folyik be, igy azok évkozi értékelése
nehézkes. A harom hdnap alatt 6sszesen 95,3 millidrd forint bevétel teljesilt a teljes évre

tervezett 341 milliardbal.

2. TABLAZAT: A NEMZETI FOGLALKOZTATASI ALAP BEVETELEI AZ EV ELSO KET HONAPJABAN

Bevetelk ot g e et
Jarulékbevételek és hozzajarulasok 246 230,0 23 036,5 74 049,7 30,1
hér-l ;aggzzsegblzt. ¢s munkaerdpiaci jarulék NFA-t megill. 119 900,0 98083 362668 30.2

- szocialis hozzajarulasi ado NFA-t megilletd hanyada 73 630,0 5884,0 112983 15,3

- szakképzési hozzajarulas 52 700,0 7344,2 26 484,6 50,3
Koltségvetési tdmogatas 50 000,0 5000,0 13 000,0 26,0
Egyéb bevételek 2 830,0 256,9 410,0 14,5

- teriileti egyéb bevétel 830,0 34,5 91,7 11,0

- kdzponti egyéb bevétel 1 000,0 222.4 318,4 31,8

- szakképzési és felnottképzési egyeb bevétel 1 000,0 0,0 0,0 0,0
Bérgarancia tamogatas torlesztése 1 000,0 31,9 134,5 13,5
TAMOP intézkedések bevételei 41 065,2 1808,2 2359,6 5,7
Kovetelés elengedés bevétele (technikai) 0,0 0,0 0,0 -
Be nem azonositott bevétel 0,0 540,3 5298,1 -
Koltségvetés szerinti bevételek 3411252 30673,8 952519 27,9
Fiiggo tételek 0,0 5,7 56,5 -
Osszes bevétel 3411252 30679,5 953085 27,9

Forrds: Magyar Allamkincstdr

A kiadasi oldali tételek tobbet elarulnak a foglalkoztataspolitikai eszk6zokrél, mint a bevételi
oldali szamok. Aktiv tdmogatasok kozil a foglalkoztatasi és képzési tdmogatasokra eddig 2,4

millidrd forintot koltott az dllam, ami az elGiranyzat teljes évre vonatkozé 6sszegéhez képest
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9 szazalékos teljesitést jelent. Hasonld képet mutat a szakképzési és felnSttképzési
tdmogatasok felhaszndldsa is, amely az év elején még mindig alacsonynak tekinthetd.
Madrciusig bezardlag eddig 3,6 millidrd forintot koltottek ilyen tdmogatasokra. Ez elsGsorban

szezonalis hatdsokkal magyardzhatd, mivel az év elején még lassan futnak fel a programok.

A passziv kiadasokban teljesen mas hatdsa van a szezonalitasnak. Az allaskeresési ellatdsokra
az év elején altalaban tobbet kell kdlteni, mint az év tovabbi részében. Ez leginkabb az idei és
a tavalyi évre igaz. Mindkét esztendGben jelentésen befolydsolta a kiadasokat a
kozfoglalkoztatas atalakitasa. 2012 elején jelent6sen nétt a regisztralt allaskeres6k szama,
mivel megszlint a rovid idGtartamu kozfoglalkoztatds, és igy sokan elveszitették tdmogatott
stdtuszukat. Ezutdan bejelentkezve a munkaligyi kodzpontokba, sokan voltak jogosultak
allaskeresési és foglalkoztatas helyettesité tamogatdsra. Ezért lehetett az, hogy az egész évre
tervezett passziv kiaddsok 38,3 szazalékat mar kifizették. Az allaskeresési ellatasra jogosultak
szama tovabbra is magasnak tekinthet, hiszen csak 13,9 szazalékkal csokkent marciusban az
el6z6 hdénaphoz képest. Valamint a szocidlis ellatdsokban is sokan részesiilnek, amely
tartalmazza a rendszeres szocidlis segélyben, a rendelkezésre allasi tdmogatasban, a

bérpdtld juttatasban és a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilék szamat.

3. TABLAZAT: A NEMZETI FOGLALKOZTATASI ALAP KIADASAI AZ EV ELSO KET HONAPJABAN

Kiadisol
Aktiv tamogatasok 31988,3 7374 32172 10,1
- foglalkoztatasi és képzési tdimogatasok 25 988,3 737,4 23572 9,1
- jarulékkedvezmény megtérités 6 000,0 0,0 860,1 14,3
Szakképzési és felnottképzesi timogatasok 23482,8 2471,6 35694 15,2
Passziv kiadasok 58 700,0 65724 22 466,6 38,3
- allaskeresési ellatasok 57 000,0 6572,4 22466,6 39,4
- Nyugdijbiztositasi Alapnak atadas 1 700,0 0,0 0,0 0,0
Bérgarancia kifizetések 6 000,0 5183 1259,3 21,0
Miikddtetési célu kifizetések 300,0 9,8 22,0 7,3
Startmunka-program 132182,5 113792 291433 22,0
Egyenlegtartasi és kockazatkezelési keret 2 000,0 0,0 0,0 0,0
EU-s elo és tarsfinanszirozas 52978,7 18839 7 422.6 14,0
- TAMOP 1.1 Munkaerdpiaci szolgaltatasok és tamogatasok 37511,7 1 883,9 5090,5 13,6
- TAMOP 1.2 Foglalkoztatast 6sztonzo normativ tdmogatasok 8 500,0 0,0 23322 27,4
- Foglalkoztathatosag és Alkalmazkodoképesség EU-s tarsfin. 6 967,0 0,0 0,0 0,0
Kovetelés elengedés kiadasa (technikai) 0,0 0,0 0,0 -
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Koltségvetés szerinti kiadasok 307 632,3 23572,7 67100,5 21,8

Fiiggo tételek 0,0 -0,6 0,0 -
Osszes kiadas 307 632,3 23572,1 671004 21,8
Osszes bevétel 341 125,2 30679,5 95308,5 27,9
Egyenlegvaltozas 334929 7107,5 28208,0 84,2

Forrds: Magyar Allamkincstdr

Az aktiv eszkdzok kozé tartozd kozfoglalkoztatds kiaddsai az év elején még viszonylag
alacsonyak voltak a mar emlitett atalakitdsok miatt. Az év harmadik hdnapjdban kisebb
Osszeg kerult kifizetésre, mint februdrban. Ezt tobb tényez6 is befolydsolhatta. Valdszin(ileg
kifutottak az el6z6 id6szakbdl bennmaradt kozfoglalkoztatottak, akiknek bére magasabb,
mint az Uj programokban foglalkoztatottaké, valamint az allam a brutté bérek 85 szazalékat
tdmogatja ebben az évben. A madsik oka pedig az lehet, hogy az eszkdzvasarlasok

megtorténhettek az indulé programokban, ami szintén csdkkenthette a harmadik havi

kiadasokat.

A tervezett kiadasok 21,8 szazalékat, azaz 67,1 milliard forintot kifizettek az év elsé harom

hdnapjaban. Az egyenleg igy 28 milliard forintos volt.
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