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Osszefoglalo

A Somogy Megyei Intézményfenntarté Kozpont fenntartisdban mikodé Somogy Megyei
Szeretet Szocialis Otthon vegyes profilli, integralt, tartds bentlakast biztositd intézmény. Az
otthon négy telephelyen biztositia dsszesen 535 lako elltasat, az alabbiak szerint:

e Somogy Megyei Szeretet Szocislis Otthon, (7516 Berzence, Szabadsag tér 17.) - 145
féréhelyes pszichiatriai betegek otthona,

o Somogy Megyei Szeretet Szocidlis Otthon berzencei telephelye (7516 Berzence,
Lakotelep 3.) - 120 féréhelyes id6sek otthona,

e Somogy Megyei Szeretet Szocidlis Otthon Egylitt-Egymdsért szocidlis ¢s
gyermekotthoni telephelye (7570 Barcs, Tancsics M. u. 24.) — 100 férdhelyes
fogyatékos személyek otthona, 20 férdhelyes fogyatékos személyek rehabilitacids
intézménye,

e Somogy Megyei Szeretet Szocidlis Otthon Dravakastély szocidlis otthoni telephelye
(7979 Dréavatamdsi, F6 u. 41/a.) — 150 fér8helyes fogyatékos személyek otthona,

A megoldanddé probléma

A berzencei pszichigtriai otthon 1957 éta mitkddik egy tobb mint 250 éves kastély-€piiletben,
mely funkciondlisan alkalmatlan pszichidtriai betegek bentlakdsos otthoni ellatasara. Az
épiilet targyi feltételei a szakmai jogszabalyi elGirasoknak nem felelnek meg. Oriasi a
zsufoltsag, ezért a kastély kivaltisa hosszii id6 6ta indokolt. A jelenlegi lakhatds kivéltasa 3
db lakds, 6 db lakéotthon és egy lakdcentrum épitésével valosul meg. A lakhatason tdli
szocidlis szolgaltatasok egy megépitendd szocidlis szolgdltatd kozponton keresztiil jelennek
meg.

A projekt célja

A palydzati tamogatissal megvalésitott fejlesztéssel egyrészt megsziintetheté a jelenlegi
zsufoltsag, masrészt kialakithaté egy 0j tipust, halézati elveken miikodd, a lakok személyes
szilkségleteire alapozott, tamogatott lakhatdsi forma. A c¢él a kisebb Iétszamai,
lakokornyezetbe integralt elhelyezést nyjto, széles szolgdltatdsi kindlattal rendelkezd, az
ongondoskodésra valé képességre éplild szocidlis szolgaltatasi rendszer kialakitasa.

A projekttel elérni kivint eredmények

A lakok természetes kapesolati haldjara épité tamogatott életvitel kialakitasa.

A kozdsségben megélt, meglévd egyéni képességeken alapulo onallo életvitel segitése.
A helyi kizosségi-tarsadalmi részvétel és aktivitas ndvelése.

A személykozpont, dnérvényesitd magatartasmodell erdsitése tamogatasa.

A telepiilési atlaghoz igazitott lakhatasi kdriiimények biztositasa.

Nyitott szocialis szolgéltatd kézpont mikddtetése.

o e © © © o

A projekt hatasai

o Megsziinik a lakok telepiilésen beliili teljes, illetve részleges izolacidja, szeparacioja.



e Az intézményi ellatds kiilsé kapcsolatokban gazdag, modernizalt és humanizalt,
nyitott, személykdzpontti szolgaltatassa alakul 4.

e Az érintett lakd, sajat élete irdnyitojava valik-vélhat,

e A kiszolgaltatott, passziv ellatotti statusz, a feliigyelet helyett, a kiséré tdmogatas
érvényesiil a tamogatott lakhatasban részesiilé kapcsolataiban.

Lehetséges kockazatok

A projekt magvaldsitasa soran szamolni kell a lakéi kockéazatokkal, az intézmény humén
eréforras kockézataival, az (1j rendszer mikddésének szakmai-kdrnyezeti kockazataival, a
folyamatkockézatokkal, valamint a telepiilés lakossdganak projekttel kapcsolatos elfogadasi
kockazataival,

Helyzetértékelés
1. A projekt bemutatisa
Foldrajzi, tarsadalmi kirnyezef

Somogy megye déli részén, a horvat hatarszélen, a csurgdi kistérségben taldlhatd a 2640
[¢lekszamt Berzence nagykozség. Ezen a telepiilésen miitkodik S5 éve a Somogy Megyei
Szeretet Szocidlis Otthon. A kezdetben ndi elmebeteg otthonként mitkodé intézmény 1985-
ben 30 férfl féréhellyel béviilt, jelenleg 145 lakérsl gondoskodunk.

Az otthon témegkézlekedési eszkozékkel (autdbusz, vonal) kénnyen elérhetd. A telepiilés
infrastrukturalis ellatottsaga j6. Utcai, jardai portalanitottak, kozvilagitasa teljes, a vezetckes
viz és szennyviz kiépitett, mikddik kabeltelevizids rendszer, tavkozlési rendszer. Berzence
nagykozség 1982 Ota kiziti hatdratkeldhely Horvatorszag felg.

A kozszolgiltatasokat a telepiilési Snkormdnyzat biztositja. Mikadik bdlesdde, napkdozi
otthonos 6voda, dltalanos iskola, m{ivel8dési haz, kbnyvtar, e-Magyarorszag pont. A lakossiag
egészségiigyi ellatasardl védoéndi szolgalat, haziorvosi korzetek, fogorvosi szolgalat,
gyogyszertar gondoskodik.,

A helyi tarsadalom 6sszetétele hasonld az orszég peremteriileteihez. Az idosek aranya
novekszik, a sziiletések szdma csokken, a telepiilés lakossdga fogy, jelentds a roma lakossag
aranya.

Az orszaghatar kozelsége miatt (hatdrsav) az ipari lizemek nem telepedhettek le a faluban. A
lakossag a kézeli Csurgéra, Nagyatddra, Nagykanizsdra jar munkavégzés céljabol, illetve a
mezdgazdasagi termelésbdl probal megélni. A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztatd a
szocialis intézmény ¢s az énkormanyzat,

A telepiilés szocidlis szolgdltatisai
A szocidlis alapszolgaltatasok tekintetében az étkeztetést az dnkormanyzat biztositja. A hzi

segitségnyljtas, a jelzdrendszeres hazi segitségnyijtas, a csaladsegités és gyermekjoléti
szolgaltatas a csurgdi kistérségi tarsulas 4ltal fenntartott intézményen keresztiil valdsul meg.



A telepiilésen hianyzé ellatasi forma az idések nappali ellatésa, a kistérségben nem miikddik
pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek nappali cllatasa, pszichidtriai kozosségi elldtas ¢s
alacsonykiiszbii ellatas.

Megyei feludatellitis bemutatdsa

Az integralt intézmény fenntartdja a Somogy Megyei Intézményfenntarté Kozpont (7400
Kaposvar, Csokonai u. 3.). Az ellatast biztosité épliletek a Magyar Allam tulajdondban
vannak, vagyonkezelési joggal a Somogy Megyei Intézményfenntarté Kozpont, mint az
intézmény fenntartéja rendelkezik. Az épiiletck haszndlatira a Somogy Megyei Szeretet
Szocidlis Otthon jogosult. Az intézmény 2012. december 31-ig szolo, hatdrozott idejii
mitkodési engedéliyel rendelkezik. A hatarozott idére sz6l6 miikddési engedély oka mind a
személyi, mind a targyi feltételek hidnya.

Somogy megyében jelenleg 37 tartds bentlakdst biztosité szocidlis intézmény mikodik. A
Somogy Megyei Intézményfenntarté Kézpont 3 integralt intézmény fenntartéja, ebbol az
egyik intézmény a projekt keretében érintett Somogy Megyei Szeretet Szocialis Otthon. A
SMIK intézményeiben dsszesen 1513 ellatott teljes korli ellatasarol gondoskodik. Valamennyi
ellatotti kor szamara biztositolt a bentlakdsos intézményi elhelyezés lehetésége. Megyei
szinten tehat a Somogy Megyei Intézményfenntartd Kozpont az 1993, évi IIL tv. alapjan,
koteles gondoskodni azoknak a szakositott ellatisoknak a megszervezésérdl, amelyek
biztositasara a telepiilési dnkormanyzatok nem kotelesek. A fenntartd ezen kotelezettségeinek
cleget téve biztositia a Somogy Megyei Szeretet Szocidlis Otthon mikddéset, ennck
&rtelmében az intézmény ellatasi teriilete az egész megyére kiterjed.

Az elldtottakra jellemzd megyei szinten, hogy Osszesen 3008 £6 bentlakésos elhelyezése
biztositott, ebbél 1745 £ idéskora, 698 6 fogyatékos, 270 f6 szenvedélybeteg, 295 16
pszichidtriai beteg ¢l az intézményekben Somogy megyében. Az atlagos varakozasi id6 fel
évtdl két évig terjed, A vérakozok szama a szakositott ellatdsok iranti novekvé tarsadalmi
igényeket jelzi.

A szolgdltatds mifkiddési jellemzoi

Az intézmény miikodését alapvetden az elldtottak kére alapjan hatérozhatjuk meg, az
alabbiakban kizarélag a kivaltandd részlegre vonatkoztatva ismertetjiik a szolgdltatasokat.

A pszichiatriai betegek ellatdsa keretében biztositjuk a napi hiromszori étkeztetést, szlikség
szerinti rubazattal, textilidval valo ellatast, mentilis gondozdst, a kiildn jogszabalyban
meghatérozott egészségligyi ellatast, valamint a lakhatasi feltételeket. A 145 f6 elhelyezése
jelenteg egy kastély-épiiletben biztositott,

A szolgaltatas keretében toriénik az ellatdst igénybe vevék mentalis, egészségiigyi ¢s fizikai
ellatdsa, a mindemnapok sordn fizikai és mentdlis segitségnyijtas, életvezetési tamogatas.
Emellett biztositiuk az egészségi 4llapotnak megfelelé dpoldst, gondozast. Az egyéni
gondozési tervek clkészitése az egyéni képességek, igények, és lehetdségek figyelembe
vételével az ellatottak bevondsdval torténik, Az élelmezés soran egyarant tigyelembe vesszik
az ellatottak életkori sajatossagait, betegségeit, diétdit és a korszerti taplalkozasi szabélyokat.
A ruhdzati ellatas keretében biztositjuk szitkség szerint - az évszakoknak megfeleld — als6 ¢s
felséruhazatot, 1abbelit. A mentalhigiénés gondozas, az egyéni gondozasi tervek alapjan,
szakemberek segitségével zajlik.



Az intézmeény dpiilete

Az ofthon a volt Festetics vadaszkastélyban tizemel. A klasszicista kastélyt, mely milemiéki
védettség alatt all, az 1750-es években épitették a falu kdzpontjdban egy 4.2 hektéros
terlileten. Az épiilet tartészerkezeti szempontbdl megfelelé allapotban  van. Teljes
épliletgépészeti és épliletvillamossagi feldjitast igényel. Teljesen 1j vizesblokkok kialakitasa
szilkséges, az G funkcidonak megfelel6 igényekkel. A kiilsé nyilaszarék nem hdszigeteltek,
felgjitandok, ill. cserélenddk. Az épiilet nem hoszigetelt, a milemléki adottsdg miatt ez
valésziniileg nem is lehetséges. A kastély épiilet homlokzatdnak feldjitasa az elmilt 10 évben
tobb lépcsében folyt, az északi oldal feljitisa még hatra van. Az épiilet belsd terei, a
lakdszobak, kdzosségi helyiségek a rendkiviil intenziv igénybevételnek kiszonhetSen teljesen
welakottak” az elhelyezési kiritlmények a jogszabélyi elbirasoknak nem felelnek meg. Az
épiilet belso teljes feltyjitasra szorul, 1j padléburkolat, falburkolat, festés mézolds és a belso
nyilészarok cseréje sziikséges.

A jelenleg tizemeld épiilet eredeti épitészeti adottsagaibdl kovetkezéen nem alkalmas a jelen
kor kovetelményei szerint ellatni a feladatat. Sem energiagazdasagi szempontboél, sem
alaprajzi kialakitasdban nem felel meg a tdmasztott kovetelményeknek. A kialakitott szobak
méretei, elhelyezkedésiik nem megfeleld, az ellatds csak jelentés tobbletenergiaval
miikodtetheté az elvart szinvonalon., Az épiilet, jelentds atalakitdsaval, fehijitasaval sem
garantdlhatd az optimalis szolgaltatasi szinvonal biztositasa.

A meglévo kastélyépiilet alapvetd hibai:
¢ Energetikailag kedvezotlen kialakitas.
e Funkcionalis kialakitasa nem megfelel6.
o Koltséges lizemeltetési paraméterek,
o A bentlakdsos intézményckkel szemben tamasztott térvényi eldirdsoknak nem felel
meg.

A kastélyhoz nyaktaggal illeszkedd konyha épiilet hasonldan a foéplilethez elhasznalodott. A
kastély épiilet akadalymentesitése nincs megoldva. A bejarati szint és a jardaszint kozott
szintkiilonbség nincs, eldlépesd, akadalymentes rampa kialakitasdra ezért nincs sziikség, A
bejdrati ajtd akadalymentesitése a mliemléki védettség miatt csak részben valdsithaté meg. Az
épliletben a vertikalis kozlekedés akadalymentesitésére személyfelvond beépitése sziikséges,
melyhez az 6rokségvédelmi hivatal engedélye sziikséges. Osszességében az éplilet alaprajzi
clrendezése, funkciondlis kialakitdsa €s a szerkezetek méretei lehetévé teszik az éptilet teljes
korii, komplex akadalymentesitését, még a miemléki eldirasok betartasaval is, viszont a
fentebb emlitett szakmai kévetelményeknek a teljes akadalymentesitést kdvetden sem felel
meg az épiilet. Az udvari épiiletekben lakoszobak, mosoda, karbantarté miihely, foglalkoztatd
helyiségek, raktarak talathatok. Az épiiletek adottsagaikat tekintve szintén kivannivalot
hagynak maguk utdn. A mosoda kivételével miiszaki dllapotuk rossz, teljes feldjitasra
szorulnak, Az udvari épiiletek foldszintesek, a terepszinthez szintkiilonbség nélkiil
csatlakoznak. Akadalymentesités nincs megoldva, A funkcidétol fiiggden, sziikség esetén az
épiiletek teljes korli, komplex akadalymentesitése egyszeriien, kevés tdbbletkdliséggel
megoldhatdak,

Az intézmény tulajdonjogi helyzete

A megyei énkormanyzatok konszolidaciéjardl, a megyei tnkorméanyzati intézmények és a
Févarosi Onkormanyzat egyes cgészségligyi intézményeinek atvételérdl szolo 2011. évi



CLIV. térvény 2. § (1) bekezdése alapjén a megyei onkorményzatok vagyona s vagyoni
értékii joga, a megyei 6nkormanyzatok fenntartdséban 1évo intézmények, azok vagyona ¢és
vagyoni értékii joga 2012. janudr 1-jén dllami tulajdonba kertiltek, tovabba a vagyonnal és
intézményekkel kapcsolatos alapitéi, fenntartoi joguk és kotelezettségeik, illetve a megyei
snkormanyzatok 4ltal alapitott alapitvanyok és kozalapitvanyok alapit6i joga az e térvényben
meghatarozott szervekre jelen térvény erejénél fogva szdll,

A torvény 3. § (1) bekezdése, és a megyei intézményfenntarto kézpontokrdl, valamint a
megyei onkorményzatok konszolidéci6javal, a megyei Onkormédnyzati intézmények és a
Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével Osszefiiggd egyes
kormdnyrendeletek modositasard! sz6lo 258/2011, (XIL 7.) szam@ Korm, Rendelet
(tovabbiakban: kormdnyrendelet) 2. § (1) bekezdése értelmében az dtvett intézmények
tekintetében a Kormany dltal intézményfenntartasta és az dtvett vagyon tekintetében
vagyonkezeldi jogok gyakorlasara kijelolt szerv a megyei intézményfenntartd kézpont.

Az eldbbick alapjan az intézményi elhelyezést biztosité Berzence, beltertilet 929 helyrajzi
szami, természetben Szabadsag tér. 17. sz alatti kastély és a hozza tartozo épiiletek 2012.
janudr 1. napjan a torvény ercjéné! fogva a Somogy Megyei Onkorményzattél a Magyar
Allam tulajdonaba keriiltek. Az ingatlan felett a vagyonkezel6i jogokat a Somogy Megyei
Intézményfenntarté Kozpont gyakorolja.

Az 1. sz. mellékletben csatolva a tulajdoni lap a megvalésithatoségi tanulméanyhoz.
Személyi feltételek
A pszichiatriai részleg személyi feltételei a dolgozoi létszam tekintetében a hatalyos

jogszabalyi eléirdsoknak nem felelnek meg. A személyi feltcteleket az alabbi tablazatban
jeloljiik. A tablazat kizarélag a szakmai munkakdrben dolgozokat mutatja be.

Munkakir Eldirt statusz Engedélyezett statusz
Intézményvezetd 1 1
Int.vez. apold 1 1
Apold, gondozd 35 32
Szoc. és mentalhigiénés 3 3
munkatérs '
sszesen: 40 37

A humén eréforrasok mindsége jelenleg a bentlakasos szakositott elldtds személyi,
szakképesitési kritériumainak megfeleld, az eléirt szakképesitési arany 100 %-os.

Felsofokn (féiskola, egyetem) végzettségliek szama ,F” kategdria 316
Felséfokn szakképesitésiiek szama »E kategdria 14 &
Kézépfoki végzettségiiek szama ,B-D” kategéria 20 6

A fels6fokn végzettségiiek szakképesitései.

e diplomas apold, 1 16
e szocidlis munkas | {6
o szakvizsgazott humdn szervezd, népmiiveld, pedagdgus. 1 6




F/i

A felséfokn szakképesitésiiek megoszlisa:

e pszichiatriai szaképol6 516
e mentilhigiénés asszisztens 2 16
e szociélis asszisztens 316
o felstfoki vezetdi és szervezoi képesités 2 16
e pszichiatriai gondozo 1 16
o gerontoldgiai gondozd 116

Kozépfoki végzettségiick megoszlasa:

o szocialis gondozd és dpold 12 16
o fogyatékkal €18k gondozdja 6 16
e 4ltalanos apolo és asszisztens 2 16

A jogszabalyban foglalt tovabbképzési kotelezettségnek a szakmai munkakérben dolgozok
folyamatosan eleget tesznek.

A dolgozok szakmai képzettségét a projektid6szak alatt, illetve azt kdvetden, a tamogatott
lakhatasban foglalkoztatottak szamara jogszabalyban el6irt kompetencia szintre kell emelni.
Az esetvitelért felelds személyek és a kisérd tamogatast biztosité munkatdrsak toborzasa,
kivalasztsa, felkészitése az intézményvezetd feladata. Az intézményvezetd a feladatot az
egyiittmiik6dd partnerekkel kézdsen latja el. Az esetvitelt és a kisérd tamogatast biztositod
munkatérsi statuszokat a jogszabalyban cléirtak szerint, a fenntarté biztositja.

Az Uj intézményi struktirdban a szolgéltatd kézpont altal nyijtott plusz szolgéltatasok
személyi feltételeit szintén biztositja a fenntarto.

A jogszabalyban el6irt jelenlegi emberi eréforras rendszert a projek tidészak végére at kell
alakitani egy (j humdn eréforrds struktdrava.

2. A projekt céljai és tevékenységei

A projekt megvaldsitasaval cél a kisebb 1étszamu, lakékdmyezetbe integralt elhelyezést
nyujto, széles szolgiltatasi kindlattal rendelkez6, az 6ngondoskodasra valoé képességre éplils
szocidlis szolgaltatasi rendszer kialakitésa. Ebben az ij tipusd szolgaltatasi rendszerben a laké
csak &s kizardlag annyi segitséget kaphat, amennyire sziiksége van, de azt magas szinvonalon,
szakmailag megalapozottan nytijtjak szamara. A tdmogatott lakhatasi forma kivalasztasa és a
szocidlis szolgaltatas ny(jtasa a lakd tdmogatdsi intenzitasa alapjan torténik.

Az 0 intézmény-egységek a teleplilésbe integraltan keriilnek elhelyezésre. A leendd lakdk
mdar az {j lakhatasi forma kialakitasaban, az 0j otthonuk berendezésében is részt vesznek.
Lakotdrsaikat — amennyiben lehetséges - szabad akaratbol, 6nallé dontéssel valaszthatjak
meg. A szocidlis szolgéltatasok igénybevételét a lakok tdmogatdsi szitkséglete és 6ndlld
dontése egytitfesen hatdrozza meg. A bentlakdsos szocidlis szolgaltatas elkiildniil lakhatdsi
szolgéltatasra és az 6nall6 életvitelt segitd szolgéltatasokra. Az 1ij, tamogatott lakhatési és
szocidlis szolgdltatasi rendszerben meg kell adni a lakénak a kozszolgaltatisokhoz vald
hozzaférés esélyét is.



Célesoport bemutatisa
Az elldtottak jellemzoi

A komplex témogatasi sziikségletfelmérés 2012, méjus 17 — méajus 24. kozotti idészakban
zajlott le. Ebben az id6szakban a 145 fréhelyes intézmény betdltott féréhelyeinek szama 144
volt. Két 6 akut pszichiatriai kezelés miatt kérhdzban tartozkodott. A jellemzok koziil a két [
tekintetében az ellatotti dokumentumokban rendelkezésre 4116 adatokat vettiik alapul,

A komplex tdmogatasi szilkségletfelmérés adatait figyelembe véve a fenntarto arrdl dontott,
hogy a kivaltasban érintett létszdm 120 6 lesz. A fenntartd a konkrét pdlyazatot a 120
féréhelyes intézmény kivéltasara adja be.

A 120-as férShelyszdmra valé Attérés eldzménye a pszichidiriai ofthon miikddési
engedélyének modositdsa olyan forméban, ami szerint a tamogatott lakhatasi forméban
tulajdonképpen 120 ellatott részvétele valdsul meg.

i} Szociodemogrdfiai jellemzok

1. Nemek szerinti megoszlas;

Férfi lako (f) 30 16
Néi laké  (n) 114 18

2. Koresoportok szerinti megoszlas:

21-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 81-90 91- Bssz
fionl f|ln f 1 f | n f | n | n f{n|f]|n| f n
ol 4 1 12102073t 7 112102121t ]4-1]-]3]11

4

A tablazat adatait tekintve lathatd, hogy az intézményben a 20-30 év kozotti fiatalok aranya
13 %. Az 50 év alattiak ardnya 34 %, a 70 éven felitlick ardnya 19 %.

3. Iskolai végzetiség szerinti megoszlas:

végzetiség férfi né ' {isszesen
Nem jéart iskolaba 1 7 3
Kevesebb, mint 8 7 31 38

Altaldnos

8 altalanos 16 54 70
Szakmunkasképzo 4 14 18
Szakkdzépiskolai 1 2 3

érettségi

Gimndziumi érettségi - S 5

Foiskolai diploma - 1 I
Egyetemi diploma - 1




Az iskolai végzettség a projekt szempontjabdl azért jelentds, mert a tamogatott lakhatas, az
Onallo életvitel, valamint az egyéni fejlesztés, képzés mindsége nagymértékben fiigg a lakok
eléképzettségétsl, motivacidjatol, hozzaallasatol.

4, Munkaerd-piaci helyzet szerinti megoszids:

Részmunkaidoben |  Rokkantsagi Oregségi Egyéb Osszesen
dolgozik nyugdijas nyugdijas ellatasban
részesiil
f n f n f n f n f n
4 20 20 34 6 45 - 15 30 114

A munkaerd-piaci jellemzokbdl kidertil, hogy a lakok munkaerd-piaci pozicidja erdsen
korlatozott, jelenleg az intézményen beliili védett munkahelyi foglalkoztatdsban realizalodik,
kiils6 foglalkoztatd altal. Ok a részmunkaidében foglalkoztatottak. A tAmogatott lakhatds
rendszerében a cél a foglalkoztatottsdg ndvelése a 60 év alatti lakdk korében, Terveink szerint
ezen a teritleten Gigy Iéphetiink elére, hogy a szolgdltaté kdzpontban minél tobb lakonak adunk
értelmes elfoglaltsagot.

5. Csaladi allapot szerinti megoszlas:

ndtlen | hajadon | hazas | hazas, de ¢lettarsi Ozvegy elvalt WELVA
kiilén é1 | kapcsolatban ¢l
26 57 2 9 - 16 34 144

A tablazat mutatja, hogy az intézmény mostoha targyi koriilményei miatt szinte egyaltalan
nincsenek élettarsi, vagy parkapesolatban €16 lakdk, Mindtssze két lako €l hazassdgban, de a
targyi feltételek jelenleg nem teszik lehetévé az egy lakdszobaban torténd elhelyezésiiket,

6. Az intézménvben t8ltott idd szerinti meposzlis:

<2 év 3-5 5-8 8-10 10-15 15-20 | 20-25 | 25-30 | 30-35 35>
év év év év év &v év év év
21 21 22 8 29 i9 4 5 4 11

Az adatok alapjan a lakok 14 %-a kevesebb, mint két éve ¢l az otthonban, a 10 éve ott lakdk
ardnya pedig 50 %, Az elemzés arra enged kévetkeztetni, hogy nagyon kevés az otthonukba
visszakeriil§ lakok szdma, A tarsadalmi reintegracio sajnalatos modon eddig nem volt sikeres,
a projekt megvaldsulasédval a tdmogatott lakhatas, a nyitott kapcsolatrendszer lehetosége
mindségi valtozast eredményezhet. It Oridsi szerepe lehet a még meglévé csalédi
kapcsolatoknak.

7. Cselekvbképességet érintd allapot szerinti megoszlas:

cselekvoképes korlatozottan cselekvoképtelen dsszesen
cselekvoképes

f n f n f n f n

1 11 19 61 10 42 30 114




A cselekviképességet érinté gondnokség ala helyezettek szamaranyai jol mutagjak az
ellatottak tigyeik viteléhez sziikséges belatasi képességeknek idoleges vagy teljes hianyat.
Figyelemre mélté az a tény, hogy a lakok 36 %-a csclekvOképtelen ¢és csupan 8 %-a
cselekvisképes. Az 1j lakhatdsi formakban ezért az Snérvényesités erdsitésére, nagyon komoly
hangsalyt kell fektetni.

b Anyagi helyzet
A lak6k anyagi helyzete, egyik fontos eleme a tamogatott lakhatasi rendszernek. A lakok
snalld  életvitelének alakuldsa, alakitdsa, segitése, mentordlasa ¢s kisérd tamogatasa

nagymeértékben fiigg jovedelmi, vagyoni helyzetiiktol.

1. Azegy havi jovedelem dsszege szerinti megoszlds (ezer forint):

nincstelen | <20 21-30 | 31-40 | 41-50 | 51-60 | 61-70 | 71-80 | 81-90 | 91>
3 - 13 11 5 38 26 15 17 16
2. Jelentds készpénzvagyonnal rendelkez6k szama; (millié forint)
0.766-1 12 23 45 5 felett Geszesen
1 22 3 4 4 34
3. Jelentds ingatlanvagyonnal rendelkezdk szama: (millio forint)
1.140-2 2-3 3-4 4-5 5 felett dsszesen
4 3 4 | 2 14

Az intézményben jelenleg 2 f6 elldtott nem rendelkezik jovedelemmel, az & részikie az
intézmény biztositja a kotelezd koltdpénz Gsszegét. A teljes dsszegll intézményi téritési dijat
megfizetd ellatottak arnya 23 %. Jelent6s készpénzvagyonnal 34 15, jelentSs
ingatlanvagyonnal mindésszesen 14 f6 rendelkezik. Az intézményhez 26 {6 részére ¢rkezik
emelt 6sszegil csaladi potick.

c) Diagndzis, sériilés specifikus problémdk, specidlis igények

1. Diagnozis:

Rezidualis szkizofrénia 21
Paranoid szkizofrénia 48
Egyéb meg nem hatarorozott szkiz. 13
Szkizofréniat+alkohol dependencia 12
Pszichi, korkép+mentalis retardacid 30

Szkizofréniat+demencia 5
Bipoléris zavar (manids depresszio) 5
Enyhe értelmi fogyatékossag 3

3

4

Kézépsilyos értelmi fogyatékossag
Stilyos értelmi fogyatékossag

Osszesen:




A lakok 93 %-a szenved pszichidtriai betegségben, 10 6 lakonal allapithaté meg dominénsan
az értelmi sériilés. Jelentds, 36 % az aranya azon lakoknak, akiknél az elstdleges pszichiatriai
betegség mellett egyéb pszichiatriai, pszichoszocialis problémak is jelen vannak,

Az §j rendszerit tdmogatott lakhatdsi szolgdltatds egyik legnagyobb kockézataként kell
szamolni azokkal a lakokkal, akiknél allanddan, vagy esetenként visszatéréen jelen vannak a
kiilonbozd viselkedési kockazatok. Tobb laké kovetett el élet elleni biincselekményeket, A
lakdk 10 %-ndl jellemz6 az autoagresszio, a heteroagresszié és a destruktiv viselkedés. A
lakok 8 %-a alkoholfiiggs, 5-6 lakonal folyamatosan fenndll a székés, csavargas veszélye.
Tovabbi 8-10 lakéndl fennall az dllandd szuicid kockazat.

A veszélyeztetett célcsoportot a fokozott tamogatasi sziikségletik €s a meglévd stressz
faktorok miatt a lakécentrumban helyezziik el. A fokozott kockazatot jelentd lakok szamara
veszélyezteté allapotuk idejére biztositanunk kell a védettséget ezért a lakocentrumban
szeretnénk kialakitani egy specidlis lakdegységet. Ebben a lakdegységben életvitelszeriien
nem lakna ellatott, kizardlag a fennalls veszélyeztet6 allapot idején hasznélnank.

A pszichiatriai betegségek mellett, jellemzéen a pszichiatriai gyogyszerek mellékhatasa
kivetkeztében a lakok tobb mint 50 %-a szenved valamilyen belgyogyészati, sziv és
érrendszeri, illetve onkoldgiai problémdval. A lakok 25 %-a vizelet- illetve széklet-
inkontinens. A lakok felkészitésénél rendkiviil fontos lesz a segédeszkozok helyes
hasznalatanak betanftasa, az 6nellatasi képesség javitasa,

Ezen ,,jarulékos” egészségiigyi problémak nagyon jelentdsen befolyasoljdk a lakék tamogatési
szitkségletét €s napi életvitelét. Ha az egészségi allapota miatt gyengélkedd lakéd naponta, el
hagyja a lakasat, lak6otthondt, a lakdcentrumot, akkor a napkdzbeni tartézkodas helyszinéiil
szolgdld szolgaltatd kozpontban kell kialakitani napkézbeni pihenésre alkalmas tereket,
helyiségeket. Amennyiben az otthonaban kivan pihenni rendelkeznie kell azzal a képességgel,
mely a jelz6rendszer haszndlatat szamara biztositja. Az éltaldnos orvosi ellatast a telepiilés
hdziorvosi rendeléiben valamint a lakok otthonaiban, a pszichidtriai szakorvosi elldtast a
szocialis szolgaltatd kézpontban valositjuk meg.

2. Sériilés specifikus problémak:

Vak -

latdssériilés Aliglatd 2
Gyengénldtd 3

nagyothalld 9

hallassériilés siket 4
Enyhe -

mozgdassériilés Kozepes 8
Sulyos, végtagamputalt 4

A fogyatékossagi csoportok szerinti megkozelitésbol kideriil, hogy csupan 5 £6 latassériilt, 13
f6 nagyothalld, illetve siket €s 12 f6 mozgdssériilt. A megvaldsithatosagi tanulmdny
készitésének idején a 144 f5 lakobol 6 6 agyban fekvd, magatehetetlen, teljes fizikai apolas-
gondozésra szoruld,

A lakhatasi formak kialakitasanal nem célszer(i kizardlag a jelenlegi fogyatékos célcsoport

igényeit figyelembe venni, hiszen a jovore is késziilni kell. Ezért valamennyi formanal kell
rendelkezniink olyan lakasokkal amelyek teljes mértékben akadalymentesitettek.



A lakok mintegy egyharmadénal tapasztalhatd a betegségtudat teljes hidnya. Ezen lakok a
tAmogatdsi szitkségletfelmérd interjuk sordn is allitotték, hogy 8k nem betegek, elmondasuk
szerint az orvosok tévedésébsl, vagy az orvosok biintetéseinek kovetkeztében vannak itt.
Specidlis igényeik kozott esetenként extrém kérések is megfogalmazodnak. Visszatéroen
jelentkezd igényiik a sajat hazukba, otthonukba torténd visszakdltdzés, mikdzben életvezetési
problémakkal kiiszkddnek.

Amennyiben esetilkben eredményes lesz a pszichoedukécio, valamint allapotuk javuldsa is
bekdvetkezik, nem tarfjuk kizartnak, sét szorgalmazzuk az intézményi jogviszony
megsziintetését és a reintegraciot.

Hangsulyozottan ki kell emelni a célcsoportot illetden valamennyi tdmogatott lakhatasi forma
esetében a rendkiviil pontos, rendszeres, figyelemmel kisért gyogyszerelést. A pszichidtriai
beteg lakék 50 %-a (depot) injekcio forméban és generikus gyégyszerforméban jut hozz4 a
szamara nélkiilozhetetlen gydgyszerekhez.,

A gybgyszerelés kockézata t6bb iranyq lehet:

A lakd nem veszi be, ezéltal allapota stlyosbodik.
A laké suicid készietésekor a gyogyszeréhez nytl.
A laké ,uizletel” a gyogyszerekkel.

Az esetfeleldsnek és a kisérd tamogatdé munkatarsnak és segitdiknek, ezen a téren nagyon
nagy felelossége lesz.

d) Kielégitett és kielégitetlen szitkségletek/igények a szolgiltatdsok terén

Pénzbeli szolgaltatasok

A lakék anyagi, jovedelmi, vagyoni helyzetének clemzésénél utaltunk 14, hogy az
ellatottaknak csak kis szazaléka képes megfizetni a teljes Osszegh intézményi téritési dijat.
Lakéi oldalrol kétségkiviil a legjelentdsebb, de kielégitetlen igény a magasabb Osszegil anyagi
ellatas, a magasabb havi jovedelem. Jelenleg 22 f6 dolgozik részmunkaidés védetl
foglalkoztatasban a FOKEFE Nonprofit Zrt-nek. Ok havi rendszerességgel jutnak az
elidtasukon feliili jévedelembez. Emelt &sszegli csaladi potlék ellatasban 26 6 lakd részestil.
Az intézmény anyagi helyzetébdl adoddan évek ota nem tud munkajutalmat biztositani a
lakék szaméra. Ebbdl adddéan ez a motivaciés tényezd nem funkcional, nem serkenti a
lakéokat munkavégzésre.

Bizunk benne, hogy a projekt megvaldsitdsaval parhuzamosan a jogszabalyi kirnyezet
véltozasa segitheti a tamogatott lakhatdsban részesiiloket abban, hogy anyagilag is elismert
tevékenységet folytassanak akar mikrokérnyezetiikben, akdr a szocidlis szolgdltatd
kdzpontban, illetve lehetdség szerint a teleptilésen.

Természetbeni ellatasok

Kozgyogyellatasban 45 f6 laké részesiil nehéz anyagi helyzete miatt. A kéztemetések
igénybevételére évente 8-10 alkalommal keriil sor. Az éves atlagos mortalitasi mutaté 10-15
£5. Megallapithat6, hogy a sziikségletek a természetbeni ellatasok téren kielégitettek.

A jovoben a természetbeni elldtas kiegészitéseként vehetd szamba mindaz, amit a lakasokban,
lakéotthonokban ¢16k a haz korili portdkon maguknak megtermelnek (pl. zoldség-gytiméles,
kiséllat).
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Személves gondoskodast nvnjio elldtisok

Jelenleg a célcsoport valamennyi tagja bentlakasos pszichiatriai ellatdsban részesiil. A projekt
megvalositaséval a személyre sz6ld, még kielégitetlen szocidlis szolgaltatasok is
megvalosithatoak lesznek (pl. lakhatdsi forma egyéni tamogatasi sziikséglethez igazitva,
anyagilag is elismert terapias munkavégzés.) A projektidiszak alatt a lakok felkészitése soran
fel kell mérni a lakok elvardsait s ehhez kell igazitanunk motivacios készletiinket. Az egyéni
sziikségletprofilra épiilo cselekvési és rehabilitacids terv kdzos megvalodsitasa lehet a siker
garanciaja,

e) Motivicids tényezdk és elvdrdsok feltdrdsa

A projekt megvaldsitasaban érintett ellatotti célesoport motivacids tényezbinek és
elvarasainak feltardsa, valamint az intézmény alapszolgéltatisain tali, kiegészitd/egyéb
szolgaltatasok iranti igények felmérése a komplex tamogatasi szitkségletfelmérés elvégzésével
megkezdodott,

A tamogatasi sziikségletfelmérés soran tébb laké is megfogalmazott egyéni elvarasokat a
jovore vonatkozoan, Ezekb6! az elvarasokbol, vagyakbol idéziink:
o Német nyelvet szeretnék tanuini”
e ,Legszivesebben konyhan dolgoznék, ahogy régen is tettem™
o, Kertészetben szeretnék doolgozni, viragokat, epret, zoldséget termelni, szeretnék a
haz kortil virdgoskertet”
e Utazni szeretnék (Izraclbe, Jeruzsalembe)”
e, Szeretném befgjezni az iskolat, jogositvany szeretnék, autot vennék ¢s felkeresném
apamat”
e, Szeretném a 3 éves féiskolat elvégezni teologia szakon, Szegeden”
e Szeretnék meghédzasodni és gyermekeket drokbefogadni™

o Az () helyen én lennék a fodrasz”

o Szeretnék az Oregeken segiteni”

e , Szamitogéppel szeretnék dolgozni”

e ,Olyan hézat szeretnék, ahol kevés az energia Kkoltség, legszivesebben
ezermesterkednék, muszaki munkat végeznék, ahol gondolkodni kell és kell hozza
kreativitas”

e Minden vagyam elkeriilni innen, vissza a csaladomba”

e A kérnyezetet szeretném szépiteni, dekoralni”

¢ ,Olyan helyet szeretnék, ahol igényt tartanak a munkamra”

e Szivesen dolgoznék eladoként”

e ,,Szfvesen vallalnék takaritoi feladatokat™

¢ ,Nagyon szeretem az allatokat, dllatokat szeretnék gondozni”

e . Fozni ¢és varrni szeretnék megtanuini, mert jelenleg nem tudok”

e ,Szivesen tanulnék annak érdekében, hogy jobban fizeté munkat (aldljak, akér 8

oraban is.”

A fenti elvéarasok, igények kiz6tt redlis és nehezebben megvaldsithaté igények is szerepelnek.
Véleményiink szerint a kiilénbzd tipust tdmogatott lakhatdsi formakban ¢s a szolgaltato
kdzpontban a redlis igények kielégithetéek. Az esetvitelért felelos dolgozok feladata lesz a
redlis elvarasok, és célok felszinve hozdsa, magvalositasa,



A motivécios tényezékon belill jelenlegi ismereteink szerint is kiemelt jelentdségt a baréti,
érzelmi kapesolatok eldtérbe keriilése, melynek megvaldsuldsara a projekt lehetdséget kinal.
A jelenlegi zstfolt, nagy létszamu szobak kivalidsa ugyanis lehetéséget teremt arra, hogy
bizonyos keretek kozott a barti térsasdgok, és foleg a parkapesolatban élék csalddias
kirnyezetben, illetve egy szobaban nyerjenck elhelyezést. Mindez cldsegiti a magasabb
szinvonalt szolgaltatasok ny(jtasat, a lakok életmindségének javitasat, az életviszonyok
humanizalasat.

y). Kiegészitd/egyéb szolgdltatdsok irdnti igények felmérése — az intéznény
alapszolgdltatisain titf

A tamogatdsi sziikségletfelmérés soran —bizonydra az elsd taldlkozas Gjdonsaga és egyfajta
tartozkodds miatt — jelentds szamban nem fogalmazodtak meg egyéb, klasszikusan a szocialis
szolgaltatdssal kapesolatos igények. A kiegészitd szolgdltatasok igénye varhatéan abban az
esetben jelentkezik a lakoknal, ha a felkészités soran megismerkednek a szocidlis szolgéltato
kozpont s a teleplilés altal nydjtott ilyen tipusi szolgéltatasokkal,

g) Foglalkoztatds

Az intézményen beliil jelenleg véltozatos foglalkoztatast biztositunk a lakok szamara. Az
elldtott sziikséglete szerint folyik egyéni esctkezelés, mentalhigiénés tamogatds, mitkddnek
amatdér mitvészeti csoportok (irodalmi, zenés tancos) targyalkotd kézmiives foglalkozasok. A
lakok kéziil néhdnyan latogatjak a telepiilés kdnyvtardt, a templomot. A miivelddési haz
rendezvényein csoportosan vesznek részt. Szintén csoportosan thraznak, taboroznak,
kirandulnak.

A berzencei és a tabi pszichiatriai otthon ebben az évben 13. alkalommal szervezi meg a lakok
szamdara a ,,Szidgyi erdei baratsag tabor(”. A pszichidtriai betegek az egy hetes tabor soran
sajat maguk alakitjdk mindennapi életitket, gondoskodnak sajat ellatasukrol, szervezik
programjaikat. A taboroknak komoly szakmai hozadékai is vannak:

o Ha csak egy hétre is, de a lakok kiszakadnak a hospitalizdlt intézményi kérnyezetbdl,

o Ujra fontosnak érzik magukat egy 1, spontén kialakul6 kozosségben

o Rendkiviili mértékben felértékelsdik a sajat felelésségiik Snmagukért €s tarsaikert

o TFrdekes csoportdinamikai folyamatok tanui lehetiink.

e Baratsagok, szerelmek szovodnek a két intézmény lakdéi kozott.

A taborban az elmult 12 évben a berzencei otthonbol 115 laké vett részt. Ez kell6 alap ahhoz,
hogy a lakoi felkészité folyamatban hiizerokeént tamaszkodjunk a tbort megjért lakokra.

Szintén kszos projektként mitkddtetjitk mar évek ota az un. ,levegdviltozds™ programot a tabi
testvérintézménnyel. A program lényege, hogy a lakok onkéntes dontés alapjan 1-3 honapot a
masik intézményben toltenek el Uj kozosségbe keriilnek, megismerik az intézmény
mindennapi életét, részt vesznek a foglalkoztatasban, modjuk van Hsszehasonlitani a két
intézmény nydjtotta szolgaltatasokat, majd ,hazatérve” j tapasztalatokkal egy mas
mindségben folytathatjak életiiket. A lakoi visszajelzések alapjan érdemes tovabbfolytatnunk
a projektet.

A témogatott lakhatds megvaldsitasa soran kialakuld mikrokdzdsségek uj iranyokat
nyitnak a foglalkoztatasi tevékenységben.
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Tamaszkodunk az EFOESZ éltal miksdtetett OROK program és a tapolcai KULCS program
eredményeire, azokat a pszichiatriai kizosségek tekintetében is kiprébaljuk, adaptaljuk. A
tanulmanyban t6bb helyen is utalunk rd, hogy a projekt megvaldsuldsaval tobb lehetdség
nyilik az ellatottak foglalkoztatasara, kiilonboz6 szinteken és helyszineken.

Az ellatottak koziil jelenleg 25 f6 rendelkezik hazi segitségnytitasra jogositd végzettséggel,
tovabba 20 fo szerezte meg az intézmény keretében a telepiilés karbantarté szakmunkas
bizonyitvanyt, 22 {6 végezte el a mézeskaldcs készitd, tovabbi 18 6 a csuhéj és szalmatargy
készit§ tanfolyamot. Ezek a végzettségek mind hozzdjarulnak ahhoz, hogy foglalkoztatasi,
munkaerd-piaci esélyeik nodjenek.

I Informdacichoz valo hozzdférés

A lakék informacidkhoz vald jutdsa jelenleg az intézményben tobbesatornds rendszerben
valosul meg. Az intézmény életérél, miikidésérdl, helyzetérsl személyes tgjékoztatas torténik
a csoporitaldlkozokon, lakégyiiléseken, forumokon, a telepiilés tarsadalmi eseményeirdl a
helyi képujsagon, a helyi frott sajtén illetve személyesen kapnak tajékoztatast az ellatottak.

Az intézményben tébb éven at miikodott a korlatozott hozzaférésl e-Magyarorszag pont az
winternet kuckd”. Ez egy tjabb lehet6séget teremtett a lakok szamara a vilaghalon keresztiili
interaktiv kapcsolattartdsra, A lakasokba, a lakdotthonokba és a szolgéltatd kdzpontba
tervezett internetkapcesolat és szamitogépek segitségével az informacidhoz valdé hozzaférés
minden olyan lakénak biztositott lesz, aki képes a hardver €s szoftver dllomany kezelésére.

i) Dantéshozatali képesség

A lakék déntéshozatali képessége cselekviképességiik mértéke szerint valtozéd. A lakok
jelentds részénél a cselekvOképielenség okan fokozott segitséget nyGjtunk az
érdekérvényesitésben, a személyes ligyek intézésében, illetve a lakokozosségen bellili
statuszok és szerepek pozicionalasaban, megtartasaban,

Bar nem tisztiink mindsiteni a cselekvéképességgel kapesolatos birdsagi itéleteket, tobbszor
ugy tapasztaljuk, hogy a cselekvSképesség nem all ardanyban a hozott itélettel. Tobb lakonal
sikeresen jartunk ¢l kizar6 gondnoksaganak megsziintetésében és/vagy korlatozottan
cselekviképessé nyilvanitasaban.

A lakék 6ndllé dontését folyamatosan érintik a pszichidter szakorvosok terdpids javaslatai. A
korlatozottan cselekvdképes lakdknal a korlatozas tobbnyire altaldnos, csak néhany esetben
vannak megjeltlve konkrétan azon {igykorok, melyekre a korlatozés vonatkozik. Ez neheziti a
terapias munka-végzést. A szakapolok az orvos terdpids utasitasai alapjan végzik munkéjukat.
Az 0nélldo dontéshozatalra valé képessé tevés érdekében szitudcids gyakorlatokat és
tréningmodszereket is alkalmazunk,

A tamogatott lakhatasban véleményiink szerint 0j alapokra kell helyezni a lakok pszichiatriai
szakellatasat, Sokkal jobb egyiittmitkddésre lesz szitkség a korhazi pszichiatriai osztalyokkal.
El kellene érni, hogy a tamogatoit lakhatasba valdban csak olyan pszichidtria betegek
kertiljenek, akik, folyamatos egészségiigyi, szakorvosi ellatast nem igényelnek. Azokban az
esetekben, ahol nem allnak fenn a szociélis otthoni ellatas egészségiigyi feltételei, a korhazak
krdénikus pszichiatriai részlegei jelenthetik a tartés megoldast.



Rendkiviil fontosnak tartjuk a déntéshozatali tdmogatési folyamatba bevonni a lakok meglév
és jol mikodé természetes tamaszait. Mivel nagyon sok lakénak hivatdsos gondnoka van a
jovBben a lakéi felkészitésbe dket kiilondsen fontos bevonnunk, Ennek érdekében az illetékes
gyamhivatalokkal normalizaljuk, erdsitjiik az egytittmiikddést.

A lakék sziikségleteit, problémdit, elvarasait, mikro- és makro-kdzosséghez fiiz6dd viszonyait
tartalmazé komplex felmérd lapokat tartalmilag elemeztik. Az elemzést Osszegz$ ¢és a
lakhatdsi formara is javaslatot tevé egyéni lapokat a megvalosithatdsagi tanulmanyhoz
mellékeljiik.

J) Az elldtottak sziikségleteinek, problémdinak, elvdrdsainak bemutatisa, komplex
Selmérd lapok dsszegiése

Az ,Ellatottak jellemz6i” cimii fejezetben fentebb, részletesen bemutattuk a célesoportot.
Osszességében megallapithatd, hogy kevés azon lakoink szdma, akik a lakas” tipusi
lakhatési format igénybe tudjak venni.

Viszonylag stabil az a célcsoport, akiknél az adott célcsoport szilkségleteihez igazitott
lakéotthoni forma széba jéhet, itt azonban hangstlyosabban kell szémolnunk a kiilonféle lakoi
kockézatokra. A legnagyobb szakmai kihivds ezen csoportndl fog jelentkezni. A szocialis
otthonban eddig eltsltstt idé meghatarozo jelentéségl a lakok belsé motivaciéja, elvarasainak
alakulédsa szempontjabol Minél régebb Ota lakik, egy személy az otthonban anndl inkabb
cskken a motivacios erd és exdstdik a hospitalizécio, Eppen ezért ezen a teriileten is komoly
felkészitésre lesz sziikség.

Az egyéni Gsszesitd lapok a 2. sz. mellékletben csatolva a megvalosithatésagi tanulményhoz.
k) Az elldtottak jelenlegi elhelyezési kériilményeinek bemutatdsa

A kastélyépiiletben a lakék a foldszinten és az emeleten keriiltek elhelyezésre. A foldszinten
talalhatok azok a szobak, amelyekben a magatehetetlen, agyban fekvd, teljes apolast-
gondozast igénylé lakék és a fokozott apoldst-gondozést igényld lakék éinek. A szobak
jellemzéen 8-10 agyasak, a berendezés a zsfoltsdg miatt a korhdzi tipusi agyakra
korlatozodik. Az emeleten kaptak elhelyezést a fennjard lakok, ahol ugyancsak nagy létszami
szobak talalhatoak. Az emeleten keriilt elhelyezésre a 30 £6 férfi laké is egy kiilon szamyban
ahol szintén nagy zsufoltsag tapasztalhatd. A jogszabalyban elbirt egy lakora jutd 6 m?-el
szemben atlagosan 2.4 m? jut egy lakéra. Az épiilet nem akadalymentesitett, a sziikséges
mennyiségli filrdd, WC — helyiség nem all rendelkezésre. A kastély-épiileten kivill 30 néi lakd
él a volt igazgatéi szolgalati lakasban, szintén nagyon zsufolt koriilmények kozott.

A kastélyban taldlhato 2 db étkezd-helyiség és tdlalé a lakok szamara, irodak, raktarak, orvosi
vizsgalo, oltozék. Kozésségi terek nincsenek, a foglalkozdsok az éttermekben keriilnek
megtartasra.

A foglalkoztatd épiiletben miikadik a kiilsd foglalkoztatds, a kreativ mivészeti mithely, itt
taldlhaté egy esetkezeld-interju szoba, egy intim szoba, valamint egy rehabiliticiés konyha,

ahol a lakok nmaguknak fézhetnek, stithetnek.

A megyei szocialis intézményeket érint§ 2009. évi atvilagitds soran megéllapitdsra kerillt,
hogy az intézmény 4ltal biztositott elhelyezési kdriilmények ,,embertelenek.”
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Az intézményi ellatottak intézményen kiviili kozosségi szolgaltatasokat szamottevéen nem
vettek igénybe. Néhany laké jar ki rendszeresen bevasarolni, kényvtarba, templomba.

1} A kivaltdas hatdsai

A kastélykivaltas lakokra gyakorolt hatdsait jelenleg megbecsiilni  tudjuk. Az
¢letkorilményeket tekintve egyértelmil lesz a pozitiv hatds: ha a hatalmas zstfoltsag a
kastélyban megsziinik, akkor a potencialis normasértések szama is varhatdan visszaesik.

Megpgy6zodésiink, hogy a kivaltassal a lakok életmindsége is javulni fog,
o A személy kizponti megoldasok keriilnek el6térbe a csoportos megoldasok helyett-
mellett.
o A lakdk beleszolhatnak sajat €letilk iranyitasaba, ha kell timogatassal, de felelésen
donthetnek tovabbi sorsuk alakuldsarol.
o A lakét tAmogatjuk abban, hogy a lehetiségeihez igazitsa sziikségleteinek kielégitését.

A kivaltas kdvetkeztében a dolgozok munkakérillményei is pozitivan valtoznak meg, annak
ellenére, hogy a koncentralt, egy helyen térténé munkavégzést egy tobb helyszinbél allé, méas
tipusti munkavégzés valtja fel.

ny A kivdltds hatdsai a vardlistan igénylést kérokre

A jelenleg varolistan 1évo igénybevevdk szamdra a kivaltas azt eredményezheti, hogy mar az
elégondozas fazisaban felépitheté a szitkségletprofithoz igazitott lakhatasi forma. Mar a
varakozds id6szakaban, folyamatos latogatdsokkal meg lehet kezdeni a tdmogatoit lakhatas
elveinek megfelels felkészitést, melynek eredményeként az intézménybe vald bekeriilés
z6kkend-mentesebbé valhat. Mar az eldgondozasi fazisban alkalmazhaté a tdmogatdsi
szitkségletfelmérés eszkdzrendszere.

Ennél a célcsoportnal még hatékonyabban lehet épiteni a csaladi hattérre, amennyiben van
ilyen eréforrdsa, tAmogatasa a varakozénak.

Ami a véarakozékat illeti lényeges szempont, hogy a véarakozdék zéme a somogyi kérhazak
kronikus pszichidbviai osztalyain vagy a korhazak rehabilitacios részlegeiben véarjak be azt az
id6t, amig az intézménybe bekeriilnek. A vérakozok 90 %-a férfi, ez kiilondsen érdekes
intézményiink szempontjabol, mivel a kastélyban minddssze 30 fér6hely allt a férfi betegek
rendelkezésére, A tdmogatott lakhatdsi forma lehetdséget teremt arra is, hogy a nemek ardnya
egyensulyba keriiljén és megsziinjenek a klaszikus férfi és ndi pszichiétriai otthonok.

Az uj szervezeti felépités bemutatiasa

A projekt megvaldsitasa a jelenlegi vegyes profilun integralt intézményi mitkddési struktirat
nem befolydsolja, a Somogy Megyei Szeretet Szocidlis Otthon tovabbra is integralt
intézményként mikodik tovabb. A pszichiatriai részleg 4talakitasa elsdé lépés lehet a
folyamatban, a kivaltds tapasztalataira tdmaszkodva a fenntarté folytatni szereiné az
atalakitdst valamennyi intézményében. Az Uj szervezeti felépités techdt jelen esetben a
intézmény pszichiatriai részlegét érinti.
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A tamogatési sziikségletfelmérést kéveté egyéni szilkséglet profilok megalkotésa alapjan a
kivaltandd intézmény az aldbbi struktiraban fog miikodni:

SZOCIALIS SZOLGALTATO

KOZPONT
SSZERETET”
LAKOCENTRUM
" Kl«?TNYA r” +SZABADSAG” WVADASKERT”
LAKOOTTHON LAKOOTTHON LAKOOTTHON
DOZSA” SESELY” LASTVAN?
LAKOOTTHON LAKOOTTHON LAKOOTTHON
I 17
LAKAS LAKAS
11,
LAKAS

A lakéok feilkészitése

Ez a teriilet kiemelt jelentségii, hiszen mint az cllatottak szocio-demogréfiai jellemzdibdl is
kittinik, az ellatottak nagy része mar t6bb mint egy évtizede ¢l az intézmény falai kdzott.
Esetitkben a valtozésra, az életminGség javitasara, a kozdsségben vald 6nallo €letre felkészités
kiemelt jelentoségil. A felkészités 1épéset:
o szilkségletek felmérése (személyes célok, egyéni igények figyelembevéielével
rehabilitacids terv készitése),
o felkészitd tréningek, gyakorlatok (tilgondozds lekiizdése, konfliktus-kezelés, életviteli
készségek fejlesztése),
o a helyi kbzosségekhez kapesolédas (nyitas az alapelldtas felé, foglalkoztatas erst
lehetdségek kiaknazasa).

tése,

Az életvezetési készségek fejlesztése:

A tamogatott lakhatasba bevonandé célesoport felkészitése esetében rendkiviil fontos a
komplex megkdzelités:

o A megfelel6 gyogyszeres terdpia

e A pszichoterdpia

e A szocioterapia

e A szocidlis munka kérébe tartozé esetviteli munka.

A pszzichoedukéci6 célja ez esetben a laké maradéktalan felviligositésa-oktatdsa a betegségét
illetden. Célunk, hogy a laké ismerje meg betegségét, ennck megfelelden tudja szervezni az
életét, kezelni az ezzel jard nehézségeket. Segitiink az akut fazisban megélt ¢lményeket



személyes problémaként feldolgozni, a kezdeti tiinetek felismerésével az akut fazisokat
megeldzni. A pszichoedukaciét 1élektani-pedagdgiai tamaszként alkalmazzuk. A modszer
pedig dontéen a mikrokozosségben végzett betegségmegbeszéld csoportmunka, igy is
segithetiink a betegség helyes menedzselésében.

A megel6zo-fenntartd gyégyszeres kezeléssel elérhetd, hogy a betegség Gjabb akut fazisa
minél ritkadbban kévetkezzen be.

A pszichoterapia ¢és egyéb csoportterapids moddszerek kitiinden alkalmazhatdk a
kapcsolatteremtés és a szocidlis hattér problémainak felderitésére a megoldasok keresésére.
Az Usszetett terapidk az 0j, intézménytelenitett életbe valé beilleszkedést fogjak segiteni.
Kiemelt figyelmet forditunk a fontos véd6faktorokra: a csaladi, rokoni héttérre, a stabil
csoportra, lakokozosségre, a tamogato parkapcsolatokra, a megértd, szeretetteljes légkdire, a
kozds programok felszabadult romére.

A tamogatott lakhatdsba bevonandé ellatottak felkészitésében tamaszkodunk a szociélis
esetmunka, a csoportos szocialis munka széles eszkoztarara is.

Mint fentebb emtitettiik az intézmény az elmuilt években tébb olyan innovativ szakmai
kezdeményezést honositott meg, amelyre az atalakités sordn méltan alapozhatunk. -

A lakék felkészitése soran elényben részesitjilk a tréningszeri, élményeken, tapasztalatokon
alapuld modszereket.

A lakék felkészitésének tervezéséhez segitségiil hiviuk egyiittmiik6dd partnereinket. A
tervezést folyamatnak tekintjilk, nem pedig egy statikus egyszeri eljarasnak. Mindazon
esetekben, amikor még fellelhetdk a csaladi kapesolatok, a hozzétartozokat a kezdettdl fogva
bevonjuk a programba, tdmogatd, személyes segitségiikre folyamatosan tdmaszkodunk. A
lakéi és hozzatartozoi  érdekkiilonbségek szinkronba hozésa érdekében tamogatokat,
koordindtorokat alkalmazunk. Jelentds szerepet szénunk ebben a munkéban a 2012-ben
njjaalakult Erdekképviseleti Forumnak, illetve a lakoi dnkormanyzatnak, bizottsagoknak.

A tervezés sordn természetesen gondolnunk kell az 1j kdzosségekben lakoé emberek
sebezhet8ségének  csokkentésére is, ezért szikséges Ovintézkedések megtervezése €s
kidolgozasa is. Az évintézkedéseknek, a véd§ faktorok igénybevételének, alkalmazasanak,
mindig egyedieknek kell lennie és be kell épiilnic az egyén személyre szol6 rehabilitacios
terveibe.

A lakok felkészitésének kulcskérdése, hogy miként tudjuk aktivizalni az Oket koriilvevé
formalis és informélis tdmogatasi lehetségeket (csaldd, baratok, gondnok, szervezetek, orvos,
onkéntesek, leendd szomszédok, gyamhivatalok, képzok, oktatdk, foglalkoztatok). A masik
sarokpont a programban a szakképzett tdmogatd személyzet biztositasa.

Az egyéni sziikségletfelméréseket elvégeztiik. Kialakultak azon célcsoportok, melyek a
kiilénbozd lakhatdsi formakat igénybe veszik.
o A ,lakas” tipust lakhatasba a felmérés eredményeként 18 személy vonhatd be. A
célesoportot 3 db csaladi hazba tervezzitk kitagolni.
e ,Lakéotthoni” lakhatasba a felmérés szerint 72 6 vonhato be. Az elhelyezés 6 db 12
férohelyes lakdotthonban oldhat6 meg.
o A palyézat kiilsnisen indokolt esetben engedi meg lakécentrum 1étrehozasat azoknak
a személyeknek, akiknek a tamogatasi sziikséglete ezt indokolja, A diagnozisok,
sériilés specifikus problémék részben bemutattuk ezt a célesoportot. A lakécentrumban
30 f6t helyeziink el.



Az egyes tamogatott lakhatasi formak s a szolgdltaté kdzpont funkeidit, tervezett helyszineit,
a lakdkodrnyezetet a 3. pontban részletesen ismertetjiik.

A lakok felkészitése a kiilonbozé tipusn €s véltozatos médszerh képzéseken keresztil valosul
meg. Minden esetben azonban figyelembe kell venni azt, hogy a lakék részvétele a
programokban 6nkéntes. Rendkiviil fontos ezért a személyre szabott motivacios munka, a
dontési timogatas (timogatott dontéshozatal) a bizalomerdsités,

A lakok felkészitését egy éven &t segiteni fogja az a munkavallalast segitd
személyiségfejleszté képzés sorozat, amelyet a TAMOP 5.3.8.-11/A1 Rehabilitacio-Erték-
Valtozas cimii program keretében a FOKEFE Nonprofit Kft szervez az altala foglalkoztatott
dolgozdknak.

A lakékirnyezet érzékenyitési tervei

Kétségtelen, hogy a kastélykivaltas egy teljesen 4j helyzetet teremt azon a telepiilésen, ahol a
projekt megvaldsul. Berzence nagykdzségben 55 éve miikédik a pszichidtriai otthon a falu
kdzpontjdban, Az intézmény a ,nyitott kapu” elve alapjan integralédik a falukbzdsségbe. A
lakok a telepiilési kozszolgaltatdsokat korlatozas nélkiil igénybe vehetik. A kozOsségi
rendezvényeken, falunapokon, helyi innepségeken rendszeresen részt vesznek, a miisorokban
fellépnek. Az intézmény minden évben megrendezi a ,,Nyitott Kapu Napja” rendezvényt. Erre
a napra meghivijuk a lakok hozzatartozoit, gondnokait, a varakozé igénybevevoket, a helyi
lakossagot, a dolgozok csaladtagjait. A rendezvény kitling alkalom arra, hogy az ,.elmebeteg
otthonokat” koriilvevé misztikumot, félelmet, szorongast oldjuk.

Ennek ellenére szamitunk a lakossig korében jelentkezd ellenérzésekre, félelmekre. A
lakossagi érzékenyités soran a kommunikacios stratégiank lényege: a negativ vélemények

Lo

pozitiv informacidkkal torténd | kioltasa”.

A projekt megvalositasdhoz kapcsolédoan a lakossag, a kozvetlen lakokornyezet
tajékoztatasat tobb csatornan keresztiil tervezziik megvalositani:

Személyes talalkozasok:

o Az intézmény vezetdje junius elején rendkiviili képviseld-testilleti tilésen tajékoztatta a
képviseltket a tervezett kivaltastol. A testiiletallast foglalt abban, hogy 6nkorményzati
ingatlanok téritésmentes atadasaval segiti a projekt megvalositasat.

e Az igazgaté a helyi tv altal kézvetitett nyilvdnos testiileti tiléseken informélja a
lakossagot a projekt aktudlis allasarol.

o Az érzékenyités a junius 20-an tartott ,Nyitott Kapu Napja” rendezvényen
folytatodott, ahol az intézmény vezetSje tdjékoztatta a résztvevoket a palyazati
célokrdl, A rendezvényen hozzatartozok és hivatasos gondnokok, tovabba a dolgozok
csaladtagjai, teleptilési vezetGk vettek részt.

o Pozitiv IFKKOT dontést kovetden az ingatlan-tulajdonosokkal megkotiik az
ingatlanok értékesitési eldszerz6déseit. Szeptember hénapban tdjékoztatdsi célbol
személyesen felkeressik az érintett ingatlanok szomszédsagaban lakokat.

o Sikeres palyazati dontést kévetden, varhatéan november-december honapban
személyes tajékoztatdst adunk kdzmeghallgatas keretében a program megvalositasi
szakaszairol, titemezésérol.

o Az épitkezések ideje alatt rendszeres ldtogatést tesziink a lakokkal a helyszineken,
ahol talalkozokat szerveziink a kozvetlen kdrnyezetben laké falusi emberekkel.,
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e Az érintett célcsoportokat meghivijuk az intézménybe abbdl a célbol, hogy csoportos,
kétetlen beszélgetéseken ismerkedjenek a lakokornyezetiikbe kdltoz6 lakokkal.

o Az intézmény dolgozodi, felhasznilva az informalis (csaladi, rokoni, baréti)
kapcsolatrendszeriiket egy szamukra készitett utmutatd alapjan folyamatosan
érzeékenyitik a lakossagot.

e 2013, februarjaban, az intézményt segitd jotékonysagi esten tobb szdz helyi résztvevd
el6tt ismertetjiik a programot. A rendezvényen a lakok és a dolgozdk kdzos miisort
adnak,

fréasbeli kommunikécié6:

e A kastélykivaltasi programrol folyamatosan irdsos tdjékoztatot jelentetlink meg a
kéthavonta megjelend ,Berzencei Hatdrszél” nevii helyi Gjsagban. Az augusztusi
szamban az aktudlis helyzetrdl tajékoztatast adtunk.

e Szeptember hénapban a helyszinek kdzvetlen kiérnyezetében, szomszédsagaban €16
berzencei lakokat irasban tajékoztatjuk a palyazat benydjtasardl, a projekirdl.

e Pozitiv palyazati diontést kovetden a megyei sajtoban mutatjuk be a tamogatoit
lakhatési formaékat, a projektet.

e Oktdberben, az intézmény honlapjara feltlyjik a pélydzati dokumentaciot, igy a
lakossdg és az érintettek, hozzdtartozok az interneten keresztill interaktivan is
bekapesoldodhatnak a folyamatokba.

A hozzatartozok, gondnokok bevenisa a programba

Fentebb mér ismerteitiik a lakok felkészitésénél a csalad, a gondnokok szerepének,
részvételének fontossagat. A projektiddszak alatt tematikus taldlkozokat szerveziink a
torvényes képvisel6k részére, azért, hogy a gondnoksag tartalmi elemeit hozza tudjuk
igazitani az Uj tipusu szocialis szolgaltatashoz, lakhatasi szolgaltatishoz.

Szakmai talalkozokat szerveziink az illetékes gyamhivatalok koztisztviseldi, a hivatdsos
gondnokok és az intézmény dolgozoinak részvételével,

Az intézményi menedzsment szakmai felkészitése

A témogatott lakhatdsra vonatkozd 1 jogszabalyok, szakmai, moédszertani ajdnlasok
megismerése, adaptilasa valamennyi intézményi vezetd szamara elvirds. Vezetdi szintl
tapasztalatszerzé latogatisokat szerveziink azon telepiilésekre, ahol mar mikodnek a
tamogatott lakhatdsi programhoz hasonld megoldasok. Az igazgatd szamdara kotelezé a
részvétel az intézménykozi vezetdi szupervizidkon, valamint az egyéni intézményvezetdi
szupervizion. Az igazgaté benyujtotta jelentkezését az IFKT mentori képzésre,
jelentkezésének elbiralasa folyamatban van. Sikeres felvétele esetén, a képzés altal elso
kézbol jut hozzd azon informacidkhoz, tuddshoz, amellyel segiti a pélyazat sikeres
magvaldsitasat, a lakok és dolgozok felkészitését, a szervezetfejlesztést.

Kételezé részvételt irunk eld az intézményen beliili kézépvezetdi team szuperviziora is. Kiilén
hangstlyt fektetink a szakmai egylittmi{ikddésck erdsitésére, egyrészt a mddszertani
intézmények tekintetében, masrészt fel kivanjuk venni a kapcsolatot a Somogy megyében
szocidlis teriileten mikoédd civil szervezetek képviselGivel. Ez irdnyban felvettik a
kapcsolatot a Magyar Véroskereszt Somogy Megyei Szervezetével és a Mozgdaskotlatozottak
Somogy Megyei Egyesiiletével.
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Mentorhdlézat szolgiltatisainak igénybevétele

A Somogy Megyei Intézményfenntarté Kozpont (SMIK) és a Fogyatékos Személyek
Esélyegyenléségéért Kozalapitvany (FSZK) kozott kotstt Egyiittmiikodési Megallapodds
alapjan amennyiben a SMIK jelen palydzati konstrukciéban tdmogatast nyer el, akkor a
TAMOP 5.4.5-11/1 azonositészami kiemelt projekt keretében igénybe veszi az Intézményi
Férohely Kivaltast Tamogaté (IFKT) mentorhélozat szolgaltatasait:
o A palyazat benyijtasat megelézden az FSZK tandcsadéit bevontuk a szakmai tervet
megalapoz6 komplex tamogatasi sziikséglet-felmérés elvégzéséhez.
o A palyazati program mentoralassal kapcsolatos igényeinek ¢s a kapcsolddo
koltségeknek a tervezéséhez igénybe vessziik az FSZK kozremikddeset,
e Kézdsen kialakitjuk a mentoralassal kapesolatos lebonyolitési tervet,

A fenntarté tdmaszkodni kivan a fenti projekt keretében kiképezendé TFKT mentorok
tAmogatasara is.

Képzés, szervezetfejlesztés, felkészités, komplex felmérés, szupervizid

Ezen tevékenységek hozzajarulnak ahhoz, hogy az intézményben elidtottak felkészitése
sikeresen torténjen meg a kivaltassal jard valtozasokra, valamint az intézmény
munkatarsainak képzése segitse el a Kkivaltassal jaré valtozdsok problémamentes
lebonyolitisat, az Intézményi Férdhely Kivaltast Koordinalo Orszdgos Testiilet (IFKKOT)
ajanlasainak megfelelden.

Uj humdn-erdforrds stratégia

A kastélykivéltassal jard 4j tipus tAmogatott lakhatds megvaldsitasa kétségkivil a dolgozok
esetében is paradigmavaltast kell, hogy eredményezzen,
e A ,pgondozis-apolast”, mint megkdzelitést fel kell véltania a ,tdmogatds, figyelemmel
kisérés” tipusu megkozelitésnek.
e Minden dolgozénak a lako meglévé (megmaradt) értékeire és a valés tamogatasi
sziikségleteire kell épitenie szakmai munkajat.
o Tudatosan el kell keriilnie az alul és a thlgondozast, csak akkor és csak annyit kell
nyGjtania, amivel hozzajarul a laké Omendelkezéséhez, ©nallo dontésének
tamogatasahoz.

A human eréforrasok két ) munkakorrel gazdagodnak, hiszen belépnek az esetfeleldsdk €s a
kiséré tdmogatok a rendszerbe. A munkaltato a sikeres felkésziilés érdekében t6bb dolgwot is
szeretne fels6fokd képzésbe bevonni. A szocidlis szolgaltatd kdzpont miikodtetése is 1
munkakdroket és munkaerét kivan meg, olyan munkakoroket, amelyek a napkdzben
nytjtandé szocialis szolgaltatdsok tekintetében is kompetensek.

Az intézményesitett eliaté-struktira eddigi tapasztalatait, jellemzdit pozitivum ¢s negativum
oldalrél fel kell tarni és fel kell késziilni az ,,intézménytelenitett”, 0], széttagolt szerkezetli
tamogaté rendszer, mint egyetlen lehetséges Ut befogadaséra. A dolgozéknak hdrom terlileten
kell felkésziilni a valtozasra:

e Tudas, ismeretek bovitése,

o Képességek, készségek fejlesztése,

o Szakmai tudatossag, dnismeret, a valtozassal jaro fesziiltség, bizonytalansag oldésa.
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A hdrom terlilethez méas-mds tipusu ismeretszerzési, képzési folyamat és madszer tarsul.

Az eldkészito szakaszban nytjtott és a projektidészakban nyujtandd mentori timogatéassal, a
dolgozdk felkészitésének megtervezéséhez rendelkezésre bocsatott modszertani ajanldssal az
atalakitas ezen a teriileten is sikeres lesz. Az intézmény, miikddési sajatossdgait, valamint a
lakok specialis sziikségleteit jol ismerd szakmai vezetés a mentori timogatasra tamaszkodva
meghatérozza a felkészités tartalmi és modszertani irdnyait. A vezetés a fejlesztésekhez
valtozatos ismeret-atadasi, készség- és személyiségfejlesztési formakat, eszkdzoket vesz
igénybe.

Szupervizio

Az intézményben, TAMOP-0s pélydzati tdmogatésbél jelenleg zajlik egy szupervizids
taldlkozas sorozat, melyen valamennyi szakalkalmazott, vezeté ¢és egyéb teriileten dolgozo
részt vesz. A 120 dolgozét érintd szupervizié reményeink szerint kell6 municiot ad a
tamogatott lakhatasra torténd felkésziiléshez, atdllashoz, Erre éplilhet 14 a felkészités
idoszakaban megtartandd tematikus szuperviziok sora. Fontos teriilete lesz a szupetvizionak a
valtozdsmenedzsment és a konfliktuskezelés.

A szupervizids folyamat segitségével kialakul egy kizos érzékenység és nyitottsag a véaltozasi
folyamatok elfogadasara, feldolgozasara, valamint stabil alapot biztosit ahhoz, hogy a
megtijult intézményi szervezet képes legyen folyamatosan fejleszteni Snimagét.
A szupervizio célesoportjai:
e intézménykozi vezetdi szupervizio (kbzépvezetdk, vezetdk tapasztalateserdje)
o vezetdi szupervizids formdk (szitudciok, véltozasi folyamatok megbeszélése,
megoldasok keresése)
e beosztotti munkakdrben dolgozo, kdzvetlen gondozoi feladatokat ellaté munkatarsak
tészére biztositott szupervizios formak (a lakdkkal kozvetleniil kapesolatban allo
munkatarsak segitése, kérdések megbeszélése, konfrontacios helyzetek kezelése).

Szervezelfejlesztés

A projektidészakban 10j szervezeti struktura kialakitdsara kertil sor. Ujra fogalmazzuk a
szakmai programot, modositjuk a szabélyzatainkat, a munkakori leirasokat. A koltségvetési-
gazdalkodési folyamatokat, szabalyozokat, tigyrendeket az atalakitott profilhoz, miikgdéshez
igazitjuk.

A projekt megvalosuldsaval az intézmény szervezeti sfruktirdjanak, miikddésének é&s
méretének valtozasa mellett jelentds szerep jut a szemléletvaltisnak is, hiszen az ellatottak a
jovlben inkdbb ,lakdk” lesznek, akik ellatds helyett személyre szabott szolgaltatasban
részesiilnek., Ennek a szemléletvaltasnak a megvaldsitasa a szervezetben is valtozasokat
kovetel, 01j szervezeti jellemzoket igényel.

Ezek kialakitasat segiti el6 a kiilonboz6 szervezetfejlesztési eszkozok, modszerek
alkalmazdsa, melyekkel az un. dinamikus szervezeti formdk fenntarthat6 kialakitdsara fogunk
torekedni.

Az igazgatd az év elsd félévében személyes coachingon vett részt, melynek {6 téméja a

valtozasmenedzsment volt. A coaching tapasztalatait a projekt soran sikeresen lehet
alkalmazni.

23



Felkészités

A projekt megvalosulsa jelentds véltozasokat hoz az egész int€zmény cletében, ezaltal a
lakok felkészitése mellett a szakdolgozok felkészitését is sziikségessé teszi. A dolgozok
felkészitése sordn a legnagyobb hangstlyt a személyes tulajdonsigok: az Onallosag,
kompetencia, autondémia, felelosségvallalds, méltosag, biztonsdg ¢s a belsé er6forrasok
aktivizalisa kapja.

Az intézményben jelenleg nincs annyi felséfokn végzetiségii szocidlis munkas akit esetvitelért
felels személyként a kiilonboz6 lakhatési formakban alkalmazni tudnank, ezért az el6készito-
felkészitd fazisban kiemelt hangsilyt kell fektetniink a megfelelden szakképzett humén
erbforrds biziositdsira 0] dolgozék felvételével, illetve a jelenlegi személyi allomany
képzésével.

A kisérd tamogatast biztosité munkatdrsak (ekintetében reményeink szerint a felséfoki
szakképesitéssel rendelkezok (mentélhigiénés asszisztensek, —szocialis asszisztensek,
pszichidtriai szakapolok) a feladat ellatasdhoz megfelelé kompetenciaval rendelkeznek.

Az intézményben jelenleg 4pol6-gondozoként dolgozd szakemberek a lakdotthonokban, a
lakécentrumban és a szolgaltatd kozpontban fognak dolgozni. A szocidlis szolgaltaté kézpont
tervezelt 1j szolgaltatdsai szintén feltételezik a megfeleld szakképesitésti munkaerd
jelenlététét,

Fentebb ismertettiik a dolgozok felkészitésének terveit és hangsulyozzuk, a dolgozok részérdl
a tamogatoi attitfidnek alapvetd szakmai kompetenciaként kell megjelennie a program soran
és azt kovetden is.

A felkészitéssel kapcsolatos elképzelések €s  koltségvetésitk részletezése a 12. sz
mellékletben csatolva a megvaldsithatosagi tanulmanyhoz.

3. A szakmai és pénziigyi megvalésitas részletes iitemezése

Az intézmény alapité okiratanak masolata a 3. sz. melléldetben csatolva a megvalosithatosagi
tanulmanyhoz. ‘

Az intézmény mikodési engedélye a 4. sz. mellékiethen csatolva a megvaldsithatdsagi
tanulmanyhoz.

Az intézmény legutébbi szakmai ellenbrzési jegyzOkonyvének mdsolata az 5. sz
melléklethen csatolva a megvaldsithatésagi tanulméanyhoz.

Konkrét elhatarozasunk volt a projekt tervezésekor, hogy a kivaltast kovetden is torekedniink
kell az ellatas szakmai feltételrendszerének megteremtése mellett a gazdasagilag fenntarthatd
miikodés biztositasara. Ezt mérlegelve szilletett az, az clképzelés, hogy tovabbra is Berzence
nagykozségen beliil valdsitjuk meg a kastélykivaltast.

Felmértilk a telepiilés adottsdgait és szdmitasba vettiik a teleptilésen megvasarolhaté
ingatlanokat. Azt taldltuk, hogy egy kivételével (281/15 hrsz) nincs a telepiilésen olyan épiilet,
amelyet a lakdotthoni, lakécentrumi ¢s szolgaltatd kozponti ellatas szakmai igényeinek
megfeleléen be tudndnk vonni a kastélykivaltasi programunkba.

I

Ezen okok miatt déntsttiink a kivéltas G épitést épiiletekkel torténé megvalositasa mellett,

A lakds” tipusa lakhatdsi forménal tudjuk elképzelni még, hogy olyan hézas ingatlant
vaséroljunk (846 hrsz, 170 lrsz), amelyek gazdasagosan datalakithatoak és a célnak
megfelelden lakds céljara haszndlhatéak (akadalymentesités kialakithatéséga és az épiiletek
energetikai paramétereinek biztositasa).
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A kiviltdas tervezett helyszinei és lakdkornyezetitk bemutatdsa

Szocidlis Szelgaltaté Kozpont

Cim: 7516 Berzence, Szabadsag tér

Helyrajzi szam: 573/4, 572/2

Tulajdonos: Berzence Nagykézség Onkormanyzata

A Szocidlis Szolgaltaté Kdzpontot a telepiilés kdzpontjaban, a Szabadsag téren tervezziik
létrehozai.

A tertilet a helyi rendezési tervben ,,Vt-3 telepiilés kdzponti vegyes teriilet” jel6iést kapott. A
szabdlyzat szerint ezen a teriileten az alabbi épitletek ¢s létesitmények helyezhetdk el.

o Lakdépiiler (kitinéen megfelel a lakdcentrumi tamogatott lakhatasi forma
feltételeinek).

e Egyhdzi, oktatdsi, egészségiigyi, szocidlis épiilet (A lakécentrumban lakoék fokozoit
témogatasi sziikségleteinek megfeleléen kell kialakitami a kétdgyas lakasokat. Fontos
rendelkeznie a lakécentrumnak kiegészitd egységekkel is, melyek a szakmai munka
optimdlis végzéséhez szitkségesek.,

e Igazgaltdsi épiilet (nem relevins, ez a funkcid a szolgaltatd kézpontban lesz)

e Kereskedelmi, szolgdltatd, vendégldto épiifet (nem relevans)

o Fgyéb kozdsségi szérakoziatd épiilet (nem relevéans, mivel a szomszédban talalhaté a
miivelddési haz)

o Sportépitinény (nem relevans a fokozott dpolasi-gondozdsi sziikséglet miatt)

o (épjdrmiitarolo (a szolgaltaté kézpontban megoldott)

A fteriilet tehat kitlinden alkalmas a Szocidlis Szolgéltatd Kézpontba tervezett szolgéltatasi
funkciokra. A kozpont biztositja a lakok nappali életviteléhez szitkséges feltételeket, dtveszi
mindazon elldtdssal kapcsolatos szolgaltatasokat, amelyek jelenleg a kastélyban
funkcionalnak.

A Szocidlis Szolgaltaté Kozpontba 1, napkézben is nydjthaté szocidlis szolgaltatasokat
terveziink megvaldsitani:

Biztositjuk a napktzbeni tartézkodas lehetéségét, a tarsas kapesolatok kielégitését, a latogatok
alapvetd higiéniai sziikségleteinek kiclégitését. A szolgdltatd kdzpont terveink szerint képes
lesz. a csurgdi kistérségben élé pszichitriai betegek és szenvedélybetegek szamara is
segitséget nyQjtani az ondlld életvitelitk, meglévé képességeik fenntartdsaban, pszicho-
szocidlis rehabilitdciojuk segitésében, a kriziskezelésben.

A plusz szolgaltatdssal egy meglévé hidnyt potolnank, ugyanis a csurgdi kistérségben ilyen
tipust szolgaltatas nem miikddik. A kozpont rendelkezni fog kozdsségi egyiittlétre, pihenésre,
személyi tisztalkoddsra alkalmas helyiségekkel. A kdzpont a sajat konyhdjin keresztiil
biztositja igény esetén az élelmezést, és a szennyes ruhazat tisztitasat is.

A kézpontba terveziink egy szocialis boltot, ahol a lakok munkadit arusitanank. Terveziink
épiteni blfét, vendégszobat. A kézpontban minden olyan munkahelyen ahol lehetséges
lakokat, illetve megvaltozott munkaképességlt helybeli allaskeres6ket alkalmazunk., A
kézpont nyitott lesz, szolgaltatasait a helyi lakossag is igénybe veheti.

A jelzett ingatlan kozvetlen szomszédsigaban csalddi hazak taldlhatok. A legfontosabb
kozszolgaltats és telepiilési infrastrukturdlis egységek (posta, gydgyszertar, haziorvos,
fogorvos, pénzintézet, ATM, 6nkormanyzat, mlvelddési haz, konyvtar, e-Magyarorszag pont,
fodraszat, kozmetika, vendéglato ipari egység, kereskedelmi egységek, templom) a szolgaltatd
kdzponthoz igen kiszel, kb, 200 méteren beliil megtalalhatok.

Az épitési telek sik terepen taldlhatd, az utca burkolt jardaval és kozattal rendelkezik. A
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kdzpont kémyezete akadalymentesnek mondhato. A leendd szolgdltatd kdzpont kézelében
javasolt a gyalogos atkeld akaddlymentesitése. Az intézményhez sziikséges parkolohelyek
telekhataron beliil elhelyezhetdek,

wSzeretet” Lakocentrum

Cin: 7516 Berzence, Kis Farkas u.

Helyrajzi szam: 884/8

Tulajdonos: Berzence Nagykozség Onkormanyzata

A legidealisabb, nyugodt helyen tervezzitk megvalésitani a 30 féréhelyes lakocentrumot. A
teritlet a helyi rendezési tervben ,,K-3 kiilonleges (kastély) teriitetek” jelolést kapta. A rendelet
szerint a teritleten az alabbi épiiletek és létesitmények helyezhetdk el:

Lakdépiilet

o FEpészségiigyi, szocialis épiilet és kiszolgald Iétesitményei

e Vendéglatd és szallashely szolgaltatod épiilet

o FEgyéb kozdsségi és szorakoztato éplilet

A lakécentrumban kialakitandé apartmanokban minden lakashoz sajat fiirdészoba, illembhely,
fézésre és étkezésre alkalmas helyiség lesz. Az apartmanokban oldjuk meg a lakok
életviteléhez szitkséges anyagok és targyak tarolasat is,

A lakécentrumban kivanjuk kialakitani a fentebb jelzett specialis lakéegységet.

A lakécentrumban tervezziik kialakitani és mikddtetni azt a diszpéeserkdzpontot, ahova a
lakasokbol, a lakdotthonokbol és a lakécentrumban 1évd lakasokbol beérkezd jelzéseket
fogadjuk, mivel terveink és a szilkségletek szerint a lakocentrum folyamatosan a nap 24
orajaban miikodik.

A lakécentrum kdzvetlen kornyezetében megtalathatd mindazon kdézszolgdltatds, amit a
szolgaltatd kdzpontnal jeleztiink,

Az épitési telek kozel sik terepen talalhaté, az utca burkolt jardéval és kozuttal rendelkezik. A
leendd lakoéotthon kérnyezete akadalymentesnek mondhato,

Lakdotthonok

A projekt keretén beliil, a tdmogatasi sziikségletprofilok ismeretében 6 db 12 férdhelyes
lakéotthon megvaldsitasat tervezzik a telepiilés kozigazgatdsi egységein, (utcak terek,
kozterilletek). A lakéotthonokban elhelyezendd 72 f& laké tamogatdsi sziikségletei
nagymértékben kiilonbozdek. A lakok elhelyezését a timogatasi szitkségletek, az életkori
sajatossagok, valamint a meglévé kockdzatok jelenléte és nagysaga alapjan tervezziik
megvaldsitani.

A lakéotthonok esetében is eleget tesziink mindazon térgyi kovetelményeknek, amelyeket a
jogszabaly eloir.

»wMatyas” Lakdotthon

Cim: 7516 Berzence, Matyas u.

Helyrajzi szam: 1128

Tulajdonos: Berzence Nagykozség Onkorményzata

A teriilet a rendezési tervben ,,LI-1 falusias lakoteriiletek” jelillést kapta. A rendelet szerint a
falusias lakéteriilet telkein az alabbi épiiletek és étesitmények helyezhetdk el:
o Legfeljebb kétlakdsos lakéépiiletek (tarsashiz)
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e Mezd és erdigazdasdgi (izemi) €pitmény

e A helyi lakossdag elldtasdat szolgdlo kereskedelmi, szolgdltato, vendégiato épiilet
o Szalldshely szolgdliato épiilel (15 th.)

e Kézmiiipari épiilet (mihely)

e Helyi igazgatdsi, egyhdzi, oktatdsi, egészségiigyi, szocidlis épiifet

e Sportlétesitmény

e Gépjarmiitdrolo

A lakdotthoni tAmogatott lakhatasi forma €s funkcid tehat ebben az dvezetben egyértelmiien
kialakithatd, hiszen szociélis célokat szolgal, a 15 férGhelyet nem haladja meg, tovabba
megielel a legfeljebb kétlakasos épiilet kritérivmnak is. A lakodotthontol szdmitott 200 méteren
beliil megtalalhaté étterem, vegyesbolt és buszmegallsé. Kozvetlen szomszédsagaban helyi
védettséget élvezd pihendpark talalhatd, A szolgéltaté kozpont 1200 méterre talalhato.

Az épitési telek sik terepen taldlhatd, az utca burkolt jardaval és kozuttal rendelkezik. A
leendd lakdotthon kémyezete akadalymentesnek mondhato.

»Dozsa” Lakéotthon

Cim: 7516 Berzence, Ddzsa Gyorgy u.

Helyrajzi szam: 1137

Tulajdonos: Berzence Nagykozség Onkorményzata

A teriilet a rendezési tervben az ,,Lf-1” jelolést kapta, tehat a fentebb felsorolt kritériumoknak
az itt megépitends lakdotthon is megfelel, A lakdotthontdl szdmitott 100 méteren beliil
vegyesbolt, 200 méteren beliil vendéglato egység illetve kdzpark taldlhatd. Tomegkozlekedési
eszkdz 900 méteren beliil elérhetd, a szocialis szolgaltatd kézpont 1 km-re talalhato.

Az épitési telek sik terepen talalhatd, az utca burkolt jardaval és kizuttal rendelkezik. A
leendd lakéotthon kdrnyezete akadalymentesnek mondhato.

»Laszl6” Lakdotthon

Cim: 7516 Berzence, Szent Laszlo u.
Helyrajzi szam: 962

Tulajdonos: Béres-Nagy Richard

A teriilet a rendezési tervben az ,Lf-1” jelolést kapta, a fentebb felsorolt kritériumoknak
megfelel. A szocialis szolgaltato kézpont 50 méterre talalhato,

Az épitési telek sik terepen taldlhato, az utca burkolt jarddval és kézuttal rendelkezik. A
leendd lakdotthon kornyezete akadalymentes.

» Vadaskert” Lakéotthon

Cim: 7516 Berzence, Vadaskerti u.

Helyrajzi szam: 1013/2

Tulajdonos: Berzence Nagykozség Onkormanyzata

A teriilet a helyi rendezési tervben ,, K-3 kiilonleges (kastély) tertiletek™ jeldlést kapta. A
rendelet szerint a teriileten az alabbi épiiletek €s létesitmények helyezhetédk el:

o Lakoépiilet

o Fgészségiigyi, szocidlis épiilet és kiszolgdlo létesitményei

o Vendéglalo és szdllashely szolgaltatd épiilef

o Egyéb kozdsségi és szorakozialo épiilet
Lakéotthoni funkcidt betsltd épitmény tehat tébbszérdsen is megfelel a kévetelményeknek,
mivel egyrészt lakéépililet, masrészt pedig szocidalis célokat is szolgal. A lakéotthontol kb. 600
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méterre talalhato a legkdzelebbi vegyesbolt. A szocidlis szolgdltaté kizpont és a buszmegallo
I km-en beliil elérhetd.

Az épitési telek sik terepen taldlhaté, az utca burkolt jardaval és kozuital rendelkezik. A
leend6 lakootthon kdrnyezete akadalymentes.

»Esély” Lakédotthon

Cim; 7516 Berzence, Lakotelep 1.
Helyrajzi szam: 281/15
Tulajdonos: Magyar Allam

A terlilet a rendezési tervben “K-3 kiilonleges teriiletek” jelzést kapta. A paraméterek ¢s
eléirasok  hasonléak a Vadaskert Lakdotthonhoz, a tertilet nagysiga 1412 m2-es,
beépithetdség 20 %. A lakéotthon tervezett alapterillete szerint a telek alkalmas a beépitésre.
A lakoéotthontsl 200 méterre talalhatd a vasitallomas. A szocidlis szolgéltaté kdzpont a
lakdotthontol 2,5 km-re talalhaté. A tertilet viszonylag kevés lakohdzat tartalmazd Gvezetben
talalhatd, ezért kiilsndsen alkalmas azon lakéink szdméra, akik pszichiatriai diagndzisuk
mellett alkoho! dependencidban is szenvednek. Az integrlt intézmény masik berzencel
részlege, az idések otthona 100 méteren beliil miksdik, fgy biziositani tudjuk a
szenvedélybetegek fokozottabb figyelemmel kisérését, absztinencidjuk megtartasat.

Az épitési telek sik terepen taldlhato, az utca burkolt jardéval és kozittal rendelkezik. A
leendd lakodotthon kérnyezete akadalymentesnek mondhatd.

wazeretet” Lakdotthon

Cim: 7516 Berzence Vadaskerti u,
Helyrajzi szam: 1012/2 ‘
Tulajdonos: Berzence Nagykozség Onkormanyzata

A teriilet a helyi rendezési tervben ,, K-3 kiilonleges (kastély) teriiletek” jel6lést kapta. A
rendelet szerint a teriileten az alabbi épiiletek és 1étesitmények helyezhetdk el:

o Lakoépiilet

o Egészségiigyi, szocidlis épiilet és kiszolgdlo létesitményei

o Vendéglato és szalldshely szolgdliato épiilet

o FEgyéb kizdsségi és szorakoztald épiilet
Lakéotthoni funkei6t betsltd épitmény tehdt t8bbszordsen is megfelel a kovetelményeknek,
mivel egyrészt lakoépiilet, masrészt pedig szocialis célokat is szolgal. A lakéotthontél kb. 600
méterre talalhatd a legkdzelebbi vegyesbolt. A szocialis szolgaltatd kbzpont és a buszmegalld
1 km-en beliil elérhetd.
Az épitési telek sik terepen taldlhatd, az utca burkolt jardéval és kozittal rendelkezik. A
leend® lakootthon kérnyezete akadalymentes.

Lakasok

A projekt megvalositdsa soran 2 db 3 szobés lakast vasarolunk, illetve 1 db-ot épitiink, A
lakasok mindegyike a rendezési terv szerint az ,Lf-1” dvezetbe tartozik, melynek feltételeit
fentebb a ,Dozsa” lakdotthonnal ismertettik. A lakdsok kialakitdsdnak kovetelményeit
fentebb emlitettiik.

A leendd lakésok épitési teriiletei sik, illetve kozel sik terepen talalhatéak, az utcdk burkolt
jardaval és kozuttal rendelkeznek. A leendd lakasok kdrnyezete kénnyen megkdzelithetd, az
Gtvonal kvazi akadalymentes,
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Lakas 1.

Cim: 7516 Berzence, Arany Janos u. 15/2,
Helyrajzi szam: 846

Tulajdonos: Dergez Istvan

Lakas I1.

Cim: 7516 Berzence, Szent Iimre u. 37.

Helyrajzi szam: 10

Tulajdonos: Berzence Nagykézség Onkormanyzata

Lakas 111,

Cim: 7516 Berzence, Kossuth L. u. 51.
Helyrajzi szam: 170

Tulajdonos: Major Laszlo

A lakésok helyiségigénye féréhelyszamhoz igazitottan megegyezik a lakootthonokéival.

A kivéaltas megvaldsulasaval az egyik 16 cél, hogy az ellatottak egyes életterei elkiilontiljenek
egymadstol, vagyis mig pihenéidejiiket az elhelyezésre szolgald épiiletben (lakas, lakéotthon,
lakécentrum)  téltik, addig a napkozbeni tartdzkodasra, foglalkoztatasra és egyéb
tevékenységekre a szocialis szolgaltatd kézpont biztositja szamukra a teret.

A szolgaltatasok bemutatasa

A kivaltds tervezett helyszineinél, illetve a lakdk felkészitésénél fentebb jeleztilk a
helyszinekhez koétodé szolgaltatisokat és a célesoportokat, igy itt csak azon szolgaltatdsokat
emlitjiik, melyek kdzvetleniil a tamogatott lakhatasi formahoz kapesolddnak.

A tamogatott lakhatds két 16 Osszetevdje a kiilénbdzd tipusi lakhatds és a szocidlis
szolgéltatas,

A lakasban lakd célesoport

Ezen célcsoport esetében az 6nalld életvezetési képesség magas szinten mitkddik, tdmogatdsi
sziikségletiik csak egyes részteriiletekre, esetekre vonatkozik. Az ebbe a célesoportba tartozo
lakok dnalléan veszik igénybe a telepiilés és az intézmény ny\ijtotta szolgéltatisokat, 6nalléan
képesek felkeresni a hdaziorvost, onalld déntésitk alapjan bevonhatok oktatdsba,
munkaszerzddéses foglalkoztatdsba, Onélléan utaznak, vésarolnak, Onalldan étkeznek.
Képesek felmérni dontéseik kovetkezményeit. Az 1) lakhatasi formdaban tamogatast
igényelnek az infokommunikacidés eszkdzok kezelésében, az Oj lakds épliletgépészeti
eszkizeinek kezelésében, a haz koriili kiskerti, kisallat tenyésztési munkédkban egyes
személyek a pénzfelhasznilas verbalis figyelemmel kisérésében, tandcsaddsban a szabadido
eltoltéséhez, szorakozdshoz.

Lakdotthoni célesoport

Fentebb mar emlitettiik, hogy a lakdotthoni célesoport diagnozisat, egészségi allapotat,
viselkedési kockdratait, ¢letkorat, illetve cselekvbképességét tekintve mar nehezebben
jellemezhetd, hiszen kézel sem azonos készségekkel és képességekkel rendelkeznek. A
felkészitlés idBszakaban konkrétan meg fogjuk fogalmazni az egyes lakdotthonok specidlis
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jellemzoit, feladatait.

A lakootthonoknal is jelentkezhetnek olyan specidlis szolgaltatdsi igények, amelyek
fokozottabb timogatést feltételeznek, A kozszolgaltatasok elérésében jelen ismereteink szerint
ennél a célesoportndl fokozottabb tdmogatdsra lesz szitkség, A dolgozék részérél nagyobb
partneri figyelemmel kell a lakok felé fordulni, 18bb esetben sziikség lesz a tamogatott
déntéshozatal alkalmazasara, Az 6nérvényesités, a realitas, az 6nallé dontéshozatal €s a
képviselet teriiletén kell személyre sz9016 tamogatdst és megfeleld motivécios bazist biztositani
szamukra. A felkészitésnél nagyobb hangsilyt fektetiink a sajat ¢lmény(, tapasztalatokon
alapulé, a kockazatokra és kovetkezményekre is figyeld tAmogatdsra, a pszichoedukdciora.

Lakdcentrumi célesoport

Ezen célesoport a fennalld, fokozott, folyamatos tdmogatési szitkséglete miatt centrlisan
helyezhetd el. A lakhatdsi szolgaltatas — béar a szobék kialakitasdban hasonlit a lakdsokhoz —
koncentraltabban, lakdsok egylittesében, illetve épiiletek egylittesében keriil biztositdsra. A
centrumban jelentések az egészségiigyi és a normasértésekbdl adodo kockazatok, a stressz
faktorok, ezért egyarant fel kell késziilni a morbiditasi, a mortalitasi és a veszélyeztetetiségi
helyzetekre.

A szolgaltaté kozpont kézelsége miatt a centrumban lakék szamdra is elérhetoek lesznek a
kozpont éltal nyujiott szolgaltatisok. Ezek felmérésében, igénylésében ¢s a hozzaférés
biztositasaban lesz jelentds feladatuk a lakdcentrumban dolgozoknak,

A jelenlegihez képest, a timogafott lakhatdssal a szolgdltatisok teriiletén miben tudunk
tébbet nytjtani klienseinknek?

A tamogatott lakhatas

A tamogatolt lakhatas a telepiilés tobbi lakojahoz viszonyitva hasonlé mindségit (sok esetben
jobb mindségli) lakaskoriilményeket biztosit a kivéltasban résztvevok szdmara. A fizikai
kornyezet javitasa mellett jelentds mindségi véltozas kovetkezik be a tarsasa kapesolatok
alakulasaban, valamint a telepiilés nytjtotta szolgaltatdsokhoz vald hozzaférésben is. A kiils6
kornyezet pozitiv valtozésai indukdlnak belsd, mentalis valtozasokat, melyek pozitiv terdpias
hatést eredményeznek a személyiség fejlodésében is.

A szocidlis szolgaltatas

Ami nem lesz iy
e Tovabbra is iizemeltetjlik az élelmezési lizemet, a mosodat, a karbantarté egyscget, a
logisztikai bazist, az igazgatast, az lgyviteli ¢és adminiszirdcios egységet. Fontos
feladat, hogy a szolgaltaté kozpont tovabbra is ki kell, hogy szolgdlja a teleptilésen
miikédd masik részleg, az idések otthona részleg igényeit is.
o A szolgaltatd kdzpontban kap helyet a FOKEFE Nonprofit Kft. védett munkahelyi
foglalkoztatdja.

Ami iyj lesz:
o A tamogatott lakhatdsi szolgaltatdsban részestilék és a ftelepiilés megvialtozott
munkaképességii  allaskeressi  tevékenykedhetnek a szolgaltaté kdzpont egyes
kiszolgald egységeiben (mosoda, konyha, raktdr, ligyfélszolgalat, porta, biifé, szocidlis
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bolt, udvari, parkositasi feladatok), elképzelésiink szerint terapias juttatasért, illetve
munkadijért. Az egységek a ,,nyitotisdg elve” alapjan kifelé is szolgaltathatnak.

e Amennyiben a Foékefe Kft, mint foglalkoztatd, tovabbra is részesiil kdzponti
foglatkoztatasi tAmogatasban, és tudja névelni a dolgozdok szamat, 1ij lehetdség nyithat
a telepiilésen éi6 megvaltozott munkaképességli lakdk foglalkoztatasara is.

e A szolgaltatdé kozpontban biztositandnk a talalkozdsi lehetéséget az intézménynek
jelenleg is szolgaltatast ny1ijté pszichiater, pszichologus addiktolégus szakorvossal.

e Nyitunk a napkézben nyhjthatd szolgaltatasok felé, bevonva a szolgaltatasokba a
mikrotérséget, valamint a leendd jaras telepiilésit is,

e A szolgiltatd kozpontban terveziink miikddtetni egy vendégszobai egységet, mely
egész €ven at fogadnad az intézménybe ¢érkezé latogatokat. A vendéghdz
mitkddtetésében nagy szerep jutna az ellatottaknak, a foglalisok fogadasatdl kezdve a
szobaasszonyi feladatokig.

Uj szolgaltatasok kialakitasa

A szolgaltatdé kozpontban tervezziik elinditani 0 szolgéltatasként a mar fentebb emlitett
napkézbeni szolgdltatdsokat. Ezen a teriileten is lehetdség adodik az ellatottak:
foglalkoztatasara,

A palyazat eredményeként olyan egymasra éplilé szocidlis szolgdltatasi rendszer kiépitését
tervezzitk megvaldsitani, amelyben a kliens a feghosszabb ideig a sajat otthonaban maradhat,
otthonabdl veheti igénybe a kézpont nynjtotta szolgaltatasokat és ha a megndvekedett
tamogatasi sziikséglet azt indokolja, a tAmogatott lakhatasi szolgaltatasban is részesiilhet.

A megépiteni tervezett épiiletek Altalinos miiszaki jellemzoi
Szakhatosagi, kozmiiszolgaltatdi egyeztetések

Egyeztetve az érintett hatosdgokkal a teriilet beépithetségének tekintetében megallapitottuk,
hogy a teriilet beépitésének nincs akadalya, A teriilet kozmithalozatokrdl igény szerint
ellathato, illetve jelenleg is ellatott.

Epiilet energiatakarékos kialakitasanak f§ szempontjai:

e Megfeleld tajolassal a téli szolaris energia hasznositasa

o Nyéari hévédelem biztositisa

e Extra hoszigetelés tervezése

o Szinte h6hidmentes szerkezetek tervezése

o [al, tetd, padld szerkezetekre eldirt hdtechnikai értékek elérése

e 3 rétegll, nemesgazzal toltott ivegezést hdszigetelt ablakszerkezetek
e Légtomorség biztositasa

A tervezett hazak jellemzdi:

¢ Kellemes hérzet

o Kevés fiitési kbltség

o A kiemelkedd szigetelésnek kiszinhetben a hatdrold falak belsé feliileti homérséklete
megegyezik a belso levegd homérsékletével

e Nem alakul ki huzat, sem hideg sugarzas

e Minimalis energiafelhasznalassal a CO2 kibocsatas is alacsony
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Epiiletszerkezet jellemz6inek leirasa

Felimend szerkezetek:

Az épiilet falazott szerkezetli. Anyaga Porotherm 38, i1l 30 Profi vazkerdmia falazat.

Az épiilethomlokzatainak teljes hoszigetelése:

A homlokzatra 12,00 cm vastag homlokzati hészigetel tabla keriil ragasztva, diibelezve, a
tervezett homlokzati nyildszarék korill min. 5,00cm vastag hdszigeteld lemezt beforditva a
homlokzati feliiletre merdlegesen, mely biztositia a szerkezet szitkséges hoszigeteld
képessegét,

Homlokzati nyilaszard szerkezetek:
Egyedi fa / milanyag nyilaszarok.

Uvegezés:

A homlokzati nyildszarok fokozott 1égzdrasu szerkezetek, az livegezéstik B-LLOWE bevonati
argon (4+16+4 mm). vagy xenon géz (4+8+4+8+4 mm) t6ltésti livegezés, ahol a nyilaszardkra
U=<1,10 W/m?K. A tok és falcsatlakozas tomitésére Onhabosodd termék szolgil.
Amennyiben az &piiletben nyilt égésterti gazkésziilék tizemel (pl.: gaztiizhely), ugy a fokozott

légzardsa nyilaszarokat szell6z6vel kell ellatni.

Meglévd épiiletrészek ablakainak arnyékoldsa:
Az épiilet ablakaira a nyari felmelegedés, ill a téli lehiilés csokkentésére kiils6 oldali

drnyékolot terveztink. Ez a mostani  energetikai  eldirdsok cléréséhez  sziikséges,
alkalmazaséval jelentds energia-megtakaritas érheto el.

Fiitési rendszer alternativ energidk alkalmazasaval:
A fitési, energetikai rendszer a helyi adottsigok figyelembevételével ésszeriien keriil
kialakitasra megajuld- és alternativ energiaforrasok hasznalataval.

A tervezett, projekthez illeszkedé akadalymentesités tervezési programja
Minden épiilet esetében és minden, a lakok és az érintett lakossdg szamara kialakitasra keriilé
szolgaltatds tekintetében teljes kordi, komplex akadalymentesités valdsul meg, figyelembe

véve a fogyatékos ellatottak specidlis igényeit.

Mozgdssériilt szemeélvek

Szamukra fizikai akadalymentesités sziikséges. Az épiilet megkozelitéséhez akadalymentes
parkold és jarda kialakitasa. A horizontalis kozlekedés akadalymentesitése a kozlekedd
tertiletek min. 120 cm szabad szélességének biztositdsa, irdnyvaltasoknal, ajtok, bitorok
berendezések akadalymentes megkézelitéséhez 150x150 cm szabad teriilet biztositasa. A
vertikalis kozlekedés akadalymentesitésére a lépesé mellett 5%-os lejtésti rdmpa készitése,
kétoldali, kétsoros kapaszkodoval, kerékvetével. Egyenletes, sik jaréfeliiletek, akadalyok
elhelyezésének kerillése a kozlekeds savokon. Ajtok akadalymentes szélességének és
hozzaférésének biztositisa. Térdszabad kivitelii asztalok, pultok alkalmazdsa, Berendezési
targyak és kezelészervek akaddlymentes megkozelitésének (150x150 cm szabad alaptertilet)
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¢s elérésének (90-110 cm magassag kozott) biztositasa. Akadalymentes fiirdé + WC helyiség
kialakitasa.

Latassériill és vak személyvek

Latassériilt személyek részére infokonmmmumikacios akadalymentesités szitkséges. Burkolati
vezetbsdvok és figyelmeztetd jelzések kialakitdsa a kozlekedd sdvokban, kontrasztos €s jol
érzékelhetd jardaszegély, kontrasztos és titkrdzédésmentes padlo- és falfeliiletek alkalmazasa,
kontrasztos ajtdtok, kilincs, batorok alkalmazasa, konirasztos, egyszerll és nagyméretii
betitipussal irott informdcids tablak — vakok szamdara Braille felirattal is ellatva. Tapinthaté és
szines sematikus informdcios térkép alkalmazdsa a bejaratoknal t4jékozodas céljabol.
Kezelészervek, vészjelzoé berendezések hangot adé kiegészitd jelzése, akadalymentes weblap,
hangostérkép készitése. A szamitégépes allomashoz képernyénagyitdé és képernybolvaso
szoftverek telepitése. Akadalymentes weblap készitése.

Hallasseriili személyek

Szamukra szintén infokommunikaciés akadalymentesités sziikséges. Jol lathato, nagyméretil
informécios tablak, sziikség esetén helyi vildgitdssal kiegészitve. KezelSszervek, vészjelzd
berendezések villogé fényt add kiegészitd jelzése. Techmikai segédeszkdzok hasznélata:
Kozosségi termekben kiépitett induktiv hurkos erésité alkalmazasa, hordozhaté FM rendszer(i
erdsitok alkalmazasa egyéb helyeken. Infra adé-vevd TV és radié hallgatasahoz,
lakoszobaban fénnyel, hanggal és rezgéssel jelzo ébreszté és vészjelzd rendszer kiépitése.
Ugyintézésnél a szemkontaktus és szajrol vald olvasas lehetéségének biztositdsa. Tgény esetén
jelnyelvi tolmécs biztositasa. Akadalymentes weblap készitése.

Ertelmileg akaddlyozott személyek

Az épiiletek tervezésekor, logikus, atlathatd, egyszerii alaprajz kialakitasa.

Szines, sematikus informdcids térkép alkalmazisa a bejaratoknal tdjékozodas céljabol. Az
informacids tablakon egyszerli szévegek alkalmazdsa, tblak kiegészitése szimbolumokkal,
piktogramokkal, Kénnyen érthetd nyelven irt szévegezett tirlapok és tdjékoztatok biztositasa.
Akadélymentes weblap készitése. Berendezések, kezeldszervek miikédésének bemufatisa
kénnyen érthetd piktogramokkal. Azonos funkcidkndl, azonos szinkédok hasznélata.

Lakdcentrum, szolgditato centrum

« Maximum 30 {6 0Onalld életvitelre nem képes lakd szdmara, akik allandé 24 6rds
tAmogatast, felligyeletet igényelnek.

+ Foldszintes épiilet, utcaképbe ill6 megjelendssel.

+ Elhelyezés kozel sik terepen. A padlészint és jardaszint kozotti szintkiildnbség nélkiili vagy
a lehetd legkisebb szintkiilénbségii elhelyezésre térekedve.

+ A lakok elhelyezése 2 8s lakoszobakban torténik, Egy lakoegység 1 db szobabdl, 1 db
betegfiirdetésre is alkalmas akadalymentes vizesblokk helyiségeibél és nappali tartozkodasi
(konyha, étkez8) teriiletekbdl tevidik Gssze.

» A lakocentrum és a szolgaltatd centrum épiiletei teljes kéril, komplex akadalymentesitéssel
valosulnak meg.

A teljes korQ, komplex akadalymentesités megteremtése érdekében az aldbbi f8bb
tevékenységek sziikségesek:
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+ Eplilet koriili kornyezet akadalymentes kialakitasa akaddlymentes parkold és jardak
épitésével, az épiilethez vezetd Gtvonal akadalymentes kialakitasa.

« Az épiilet megkozelitése akadalymentes, 30/15 cm-es méretil, ormélkili kialakitasu,
kétsoros kapaszkoddval kiegészitett el8lépesd, 5%-os lejtésii, mindkét oldalon kétsoros
kapaszkodéval és kerékvetovel elldtott rdmpa és (ivegezett, kénnyen nyithato bejérati ajto
kialakitasaval.

» A belsé horizontalis kozlekedés akadalymentesitése a kozlekedd teriiletek kétirdnyd
forgalomra méretezett szabad keresztinetszetének biztositasdval, megfeleld padléburkolat,
falburkolat készitésével, a kozlekedd terekben a szinek kontraszthatdsanak érvényesitésével,
kaprazas mentes és egyenletes megvilagitassal, akadalymentes belsé ajtok alkalmazasaval,
kapaszkodoék felszerclésével.

+ Valamennyi szolgaltatds akaddlymentes hasznalata érdekében, akadalymentesen
megkozelithetd és hasznalhatd belsé helyiségek ¢s berendezéseik kialakitasa.

+ Akadalymentesen megkdzelithetd és hasznéalhato butorok hasznélata.

» Akadalymentes vizesblokkok kialakitisa a jogszabdlyokban és  segédletben
megfogalmazott darabszamban és méretben.

+ Epiiletvillamossagi munkak révén akadalymentes, 1,10 m magassigban elhelyezett
kapesolok, kezel8szervek és egyenletes, szort fénnyel sugdrzo, nem vakitd lampatestek
beépitése, helyi vilagitassal kiegészitve.

+ Biztonsagi és tlizrendészeti szempontbol a menekiilési Gtvonal akaddlymentes jelzése €s
fény- ¢s hangalapi vészjelz6 rendszer kiépitése a szitkséges helyeken.

+ Meg kell oldani az épiilet infokommunikaciés akadalymentesitését burkolati vezet6savok
és figyelmeztetd jelzések, valamint informacios és irdnyjelz$ tablak készitésével, technikai
segédeszkozok &s berendezések beszerzésével, halldssériiltek szimara indukeios hurkok
kiépitésével, latassériiltek szdmara specialis szofiverek beszerzésével.

Lakootthon

+ Maximum 12 8 részben 6nallo életvitelil lakd szamara, akik személyi segitdt igényelnek.

+ Foldszintes, csaladi haz jellegll, utcaképbe ill6 megjelenés,

+ Elhelyezés kozel sik terepen. A padlészint és jardaszint kozotti szintkiilonbség nélkiili vagy
a lehetd legkisebb szintkiilonbségh elhelyezésre torekedve,

+ A lakok elhelyezése 2 f6s lakdszobakban torténik.

* 1 db betegfiirdetésre is alkalmas akadalymentes vizesblokk szitkséges

« A tobbi fiirds kialakitasanal az adaptalhatosag feltétel. Méretében feleljen meg egy
akadalymentes vizesblokknak, berendezését tekintve a lakdk igényéhez igazodjon,

A tobbfunkeios, kétagyas szobaban a lakonak lehetdsége legyen a magdnyra, elvonulésra.

« Az épiilet megkozelitésénél (jarda, udvar, személybejaro kapu, csengd, clblépesd, rampa,
bejarati ajto, elészoba) a teljeskdril, komplex akaddlymentesités sziikséges.

+ Bels6 terekben a teljeskorii fizikai (kozlekeddk, belsé ajtok, butorok, berendezések,
akadalymentes vizesblokk) és a lakék igényeihez igazodé infokommunikécios
akadalymentesités javasolt.

« Kozlekeddk szélessége min. 1,50 m, de néhol kisebb kiteresedések javasoltak 2-4 £0
tarsalkodasara, TV nézésre, stb.

« A nappali és étkezé mérete és berendezése egyszetre 12 {6 tartdzkoddsara legyen alkalmas,
+ Szamitégépes allomds, internet elérés kiépitése javasolt.

+ A lakok igényeihez igazod6 kialakitds. (Pl. firdSben fiirdékadat vagy zuhanyzot kérnek-e,
feliletképzés szincinek megvalasztasa, butorok kivélasztasa, stb.)

+ egyéb tekintetben a lakoépiiletekre vonatkozo elbirasok érvényesek
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Lakas

o Maximum 6 f6 6ndllo életvitell lakd szdmara, akik allando feliigyeletet nem igényelnek.

+ Foldszintes, csaladi haz jellegli, utcaképbe ill6 megjelends.

o« Javasolt elhelyezés kozel sik terepen. A padldszint és jardaszint kozétti szintkiilonbség
nélkitli vagy a lehetd legkisebb szintkiilénbségii elhelyezésre térekedve.

* 2 16s lakészobak

+ 1 db akadalymentes vizesblokk

« Az éplilet megkdzelitésénél (jarda, udvar, személybejard kapu, csengé, eldlépesd, rampa,
bejarati ajto, el6szoba) a teljes koril, komplex akadalymentesités szitkséges

+ Belsé terekben a teljes kort fizikai és a lakok igényeihez igazodd infokommunikacios
akadélymentesités javasolt

+ Kozlekeddk szélessége min. 1,50 m,

+ A nappali szolgéltaté kdzponttal, illetve diszpéeserkdzponttal torténd infokommunikécios
kapcsolat (internet, webkamera) és jelzérendszeres kapcesolat kiépitése szitkséges

« A lakok igényeihez igazodo kialakitas, (P, fiird6ben fiirddkadat vagy zuhanyzdt kérnek-c,
feliiletképzés szineinek megvalasztasa, bitorok kivalasztasa, stb.)

» Egyéb tekintetben a lakdépiiletekre vonatkozo eldirasok érvényesek

A tervezett épiiletek funkcionalis helyiséglistiaja épiiletkategérianként
A helyiséglistat a 7. szimu mellékletben csatoljuk.
Targyi feltételek, eszkiztk bemutatasa

A meglévl eszkozokbdl azoknak a listajat, mely a kivaltdst kovetéen még hasznalhato
allapotban lesznek és alkalmasak a késébbi haszndlatra, tovabbi a beszerzendé eszkdzok
listajat a 6. sz. mellékletben csatoltuk a megvalésithatsagi tanulméanyhoz.

Informatikai rendszer leirasa

Miutan 2011, év clejétd] a kastélyban taldlhatd intézmény az integralt intézmény székhelye,
kézponti egységként funkciondl, a megndvekedett adminisztrativ terhek miatt boviteni
kényszeriilt informatikai infrastruktdrdjat, mind a szamitégépparkot, mind a bels$ haldzatot
illetden. gy mar a foépiilet mindkét szarnyaban, mindkét szinten a dolgozok szdmdra elérhetd
a kiépitett internetes halozat. Jelenleg a kiépitett vezetékes végpontok kihasznaltsaga 100%.
Az intézményben a vezetéknélkiili halézati hozzéférés korlatozott, csak a f6 iroda ¢s
kézvetlen kérnyezetére terjed ki.

Megoldasra varo feladatok:

Az 0 tdmogatott lakhatdsi formdkat magaban foglalé intézményrendszer specidlis
megoldasok egylittesét igényli.

Mig a lakasokban megoldhat6 a szamitdgépes interaktiv kapesolatrendszer kialakitdsa, addig
mas tipusi megoldasban kell gondolkodni a lakéotthonok esetében. Megint mas, méghozza
egy nagyon konnyen kezelhets egyszerll jelzérendszer (névérhivd) kiépitése szitkséges a
lakécentrumban. A szolgdltatd kézpont és a lakécentrum pedig képes kell hogy legyen arra,
hogy a napkdzbeni, illetve az esti éjszakai, hajnali jelzéseket fogadni tudja, s6t interaktiv
moédon kommunikalni is fehessen a lakdkkal.

A koltségvetés korlatai miatt sajnos nem jut forras kiilén jelzérendszer beszerzésére, ezért a
jelzérendszer Kiépitése sordn a beépitendd informatikai rendszer és a gondozottak
mobiltelefonjainak bevonasaval kivanjuk azt megoldani.
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Az informatikai (info-kommunikéciés) rendszer bemutatasat a 6. szdmi mellékletben
csatoltuk a megvalosithatésagi tanulmédnyhoz.

Az épitési munkakkal kapesolatos munkanemekre bontott kiltségvetés a 7. sz, mellékletben
csatolva a megvaldsithatosdgi tanulmanyhoz.

[T

Az ellatottak és a személyes gondoskodast nyajté munkakérékben dolgozék
valtozasokra valé felkészitésével, kapesolatos elképzelések, programok

A tanulmany korabbi részeiben mar részleteztiik a véaltozdsra valo felkészités médozatait mind
a lakdk, mind az ellatottak, mind pedig a dotgozdk irdnyaban.
A képzés, szervezetfejlesztés, felkészités, komplex felmérés, szupervizio esetében az
IFKKOT ajénlasait figyelembe vessziik, Tamaszkodunk a Fogyatékos Személyek
Esélyegyenldségéért Kozalapitvany mentori segitségére.
Az akkreditalt tovabbképzésekre vonatkozd képzési ajanlati listabol jelenleg kifejezetten a
kdvetezd felsorolasban szerepldket preferaljuk:

e Fogyatékosiigyi esélyegyenldségi mentor, tandcsado és tréner képzeés

o Vezetdi esélyegyenldségi kompetencidk

e A fejlédésmenetitkben sulyosan akadalyozott személyek kommunikécios segitése a

szocialis ellatasok rendszerében
e Fogyatékos személyek szocidlis segitésének tj Gtjai

Természetesen szamoltunk a kételezden igénybe veendd szakmai képzésekkel is az intézmény
munkatarsainak vonatkozasaban, részt kivanunk venni a TAMOP 5.4.5-11/1 ,,A fizikai és
info-kommunikdciés akadalymentesités szakmai tudasanak kialakitdsa cimii kiemelt projekt
kedvezményezettje altal biztositott és teljes koriien finanszirozott akkreditlt szocidlis
tovabbképzéseken.

A mentor alkalmazasaval kapcsolatos megallapodds masolata a 8. sz, mellékletben keriilt
csatoldsra a megvaldsithatosagi tanulmanyhoz.

4. A projekthez kapcesol6do egyéb szolgaltatdsok bemutatisa

Elokészito tevékenységek

Ingatlan értékbecslés:
Fiiggetlen, mindsitett értékbecsld szolgalatait fogjuk igénybe venni

Megvalosithatdsdgi tanulmdny-készités:
A tanulmdnyt sajat teljesitésben készitjiik el, nem igényel kiilon vallalkozd bevondsat, ill.
kéltséget.

Miiszaki tervezés, engedélyezési- és kiviteli terv-készités:

Az ajanlattevoktol az eldirt alkalmassdgi kritériumokat és referencidkat fogjuk kérni annak
érdekében, hogy a lehetd legmagasabb szintl szolgaltatést tudjuk igénybe venni.
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Hatdsagi dijak, illetékek
Az épitési engedély kivaltasahoz sziikséges érvényes jogszabalyban eldirt dijkalkuldcio
alapjan a teriiletileg illetékes épitésiigyi hatosag szamaéra kell fizetni. Tovabb4 az ingatlanok
adasvételével kapesolatban felmeriil a visszterhes vagyonatruhézasi illeték.

Projcktmenedzsment részletes hemutatasa és alatamasztasa

Annak érdekében, hogy a projekt a leheté legnagyobb biztonsdgban bonyolddjon le és a
tamogatasi Osszeg lehivasa is zokkendmentes legyen, professzionalis menedzsment szervezet
felallitasat tervezzitk. Az aldbbi tablazatban mutatjuk be a menedzsmentben ellatandd
tisztségeket. Ebb6l lathatd, hogy a jogi tandcsadas kivételével minden munkakéire f64llasa
munkatars alkalmazasat tervezziik a menedzsmentben, A személyes (tapasztalatokat a
melléklet szakmai Snéletrajzok részletesen mutatjak be.

Projekt- | Alkalmazds Heti | El6irt Elvart Egyéb
menedzs | tipusa mun | képzettség minimalis kivetelmény
ment -ka - tapasztalat
idé
fora
Projekt- korményzati 40 fels6foka minimum 3 év | egy  legaldbb
menedzser | szolgdlati végzetiséy palyazati 100 millié Ft
(Sani jogviszony projektek dsszkoltségi
Laszld) megvalositasab | beruhazasi
an szerzett | projektben
tapasztalat szerzett
relevans
tapasztalat
Pénziigyi | kormanyzati 40 felséfoka minimum 2 év | egy legalabb
vezeld szolgalati szakirdanyu palyazati 100 milli6 Ft
(Kis jogviszony végzeltség, projektek Osszkoltségll
Attila) mérlegképes megvalositasab | projektben
kényveloi an szerzelt | szerzett
szakképesités | tapasztalat relevans
tapasztalat
Pénziigyi | kormanyzati 40 legalabb minimum 2 év
asszisztens | szolgalati pénzligyi/szam | szakmai
(Kovacs jogviszony viteli tapasztalat
Péter) szaktigyintézd
képesités
Projckt- kormanyzati 40 legalabb minimum 2 év
asszisztens | szolgélati érettségi munkatapaszta
(Nabradi | jogviszony bizonyitvannya | lat
Csiila) 1 rendelkezzen
Jogi munkaviszony, fels6fok
tanacsadas | kozalkalmazotii szakirdnyt
vagy végzettseg
kdzszolgdlati
jogviszony
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Projekt

szakmai
megvalosi
ta-saval
tsszefiigg
6 (ERFA)
Szocialis | munkaviszony, 40 felséfokn minimum 5év | A szakmai
szakmai kézalkalmazotti szakiranyl vezetdnek
vezetd (40 | vagy végzettséggel fels6toka
Oras) kdzszolgalati (1/2000. (1.7.) szakirdnyn
jogviszony vagy SzCsM végzeltséggel
munkavégzésre rendelet 3. sz. (1/2000. (L7.)
irdnyulo  egyéb mell¢kletében SzCsM
jogviszony az adott rendelet 3. sz
keretében célesoport mellékletében
tartos az adott
bentlakast célesoport
nyjtd tartos
intézmeény bentlakdst
intézményveze nyujto
0 intézmény
munkakdrében intézményveze
meghatarozott té
képesités munkakdrében
valamelyikével meghatarozott
kell képesités
rendelkeznie) valamelyikével
kell
rendelkeznie)
Miiszaki munkaviszony, 20 okleveles 5 ¢&v  épités
szakmai kdzalkalmazofti épitdmérnidk/ | teriiletén
vezetd (20 | vagy okleveles szerzett
Oras) kézszolgalati ¢pitészmérndk | relevans
jogviszony, vagy végzettség tapasztalat
munkavégzésie
iranyulé  egyéb
jogviszony
Rehabilitd | munkaviszony, 10 rehabilitaciés | S  év  épités
cios kézalkalmazotti szakmérndk/re | tertiletén
szakmérnd | vagy habiliticios szerzett
k kézszolgalati kérnyezetterve | relevans
jogviszony, vagy z6 szakmérnok | tapasztalai
munkavégzésre végzettség
irdnyuld  egyéb
jogviszony

A szakmai megvaldsitok kozill a miiszaki szakmai vezetd és a rehabilitaciés szakmérntk
alkalmazasat akar vallalkozéi alapon is el tudjuk képzelni, mivel ezek a tevékenységek nem
jelentenck a projekt teljes ideje alatt folyamatos elfoglaltsagot.
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Kézbeszerzés:

A Somogy Megyei Intézményfenntarté Kézpont — mint a szocialis otthon fenntartdja — alanya
a kizbeszerzési térvénynek, ezért az épitési beruhazas megkezdése elétt fiiggetlen kiilsd
szakéirtd segitségét fogja igénybe vemni, A kdzbeszerzés soran az eldirt alkalmassagi
kritériumokat és referencidkat fogjuk kérni, annak érdekében, hogy a leheté legmagasabb
szintli szolgaltatast tudjuk igénybe venni.

Konyvvizsgalar,

Egyszeri alkalommal a zard beszamoloval egy idében benynjtott utolso kifizetési kérelemhez
csatoljuk a projekt vizsgalata alapjan kiallitott k6nyvvizsgdldi igazolds masolati példanyat. A
kdnyvvizsgaldi szolgaltatas igénybevételéhez az eldirt alkalmassagi  kritériumokat és
referenciakat fogjuk kérni, annak érdekében, hogy a lehetd legmagasabb szintli szolgaltatast
tudjuk igénybe venni.

Nyilvanossag biztositasa

Az arculati kézikonyv elbirdsainak megfelelden fogjuk tervezni, Elképzeléseink szerint
kdzbeszerzési eljaras keretében egy olyan céget bizunk meg a nyilvanossiggal kapcsolatos
tevékenységek megszervezésével ¢és lebonyolitdsaval, mely a megfeleld szakmai
referencidkkal és média feliiletekkel rendelkezik.

A projekt elkészitd szakaszaban

Kommunikécios (cselekvési) terv készitése

Sajtdesemények  szervezése, sajtomegjelenések  Osszegylijtése; igény esetén
projektldatogatas szervezése Gjsagirék szamara

Nyomtatott tdjékoztatok (brosurdk, szérolapok, stb.) elkészitése ¢s lakossagi
terjesztése

Internetes honlap készitése, vagy meglévé honlap csetén a projekthez kapesolodd
tdjékoztato (esetleg aloldal) létrehozasa és folyamatos mitkddtetése, frissitése
Lakossagi forum, kézmeghallgatas szervezése

v v Y v~

A4

A projekt megvalositasi szakaszaban

Sajtékozlemény kikiildése a projekt inditdsarol és a sajtomegjelenések dsszegyiijtése
Sajto nyilvanos események szervezése (sajtotajékoztato, innepélyes eseményekhez, pl.
alapkéletétel, egyes beruhazasi fazisok befejezése, dtadasok, képzés zarasa, stb.)

A beruhdzas helyszinén ,,A” tipust tabla elkészitése és elhelyezése
Fotddokumentécio készitése

PR film készitése

Sajtd-nyilvanos iinnepélyes projektatado rendezvény szervezése

Sajtokdzlemény kikiildése a projekt zarasardl és a sajtomegjelenések dsszegyiijtése
Eredménykommunikacios informacios anyagok, kiadvanyok készitése
qulén}’térgyak

TERKEPTER feltdltése a projekthez kapcsolddé tartalommal

YVVVVVVY VVD»

A projekt megvaldsitasat kdvetd szakaszban
A beruhdzas helyszinén ,,D” tipusi tabla elkészitése és elhelyezése

A7
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5. A projekt pénziigyi iitemezése, kitérve a likviditasi terve

A koltségvetés és a likviditasi terv a 9. sz. mellékletben csatolva a megvalosithatosagi
tanulmanyhoz.

6. A projekt tevékenység iitemezése

A projekt tevékenység iitemezése a 10. sz. mellékletben csatolva a megvalosithatésagi
tanulmanyhoz.

7. Fenntarthatosag

A intézmény engedélyezett férdhelyszama 120 féréhelyre csékkent. Ez természetesen hatassal
lesz a mitkddési bevételek alakulasara. A téritési dijak a jelenlegihez képest tehat csékkennek
még abban az esetben is, ha a terdpids foglalkoztatisba bevont Gjabb lakok jovedelme
emelkedik.

A megyei intézményfenntartd kozpontok keretfinanszirozas keretében részestilnek allami
tamogatasban, és jelenlegi informaci6ink alapjan nem ismeretes, hogy a tervezett vj lakhatési
formakban hogyan alakul az allami finanszirozds. Azon §j szolgéltatdsok, amelyck nem
részesiilnek befogadasban, illetve dllami tamogatdsban, csak oOnfinanszirozdsi alapon
miikddtethetok.

A kastélyépiiletben koncentrdltan merilltek fel a dologi jellegii kiaddsok, ezzel szemben az (]
rendszerben 11 helyszinen jelentkeznek ezek a kiadasok.

Ezért volt elengedhetetleniil fontos, hogy nagyon kériiltekintden jarjunk el a mikddtetés
koltségeinek tervezésénél. Igyekeztiink (igyekezni fogunk) olyan miiszaki megoldasokat
bevonni a tervbe (passzivhaz technolégia, megijuld energiaforrasok beépitése), melyek a
fenntartasi koltségeket lehetéség szerint minimalizaljdk.

Mindezek figyelembe vételével agy itéliiik meg, hogy az épitési koltségeket még igy is sikeritit az
elfogadhaté minimalis szinten tartani, hiszen az egy m?-re jutd bruttd épitési kéltség 198.000 Ft és
203.000 Ft kozotti,

A projekt dsszkoltségét tekintve pedig 8.333.333 Fi-ba kertilne egy ellatotti férdhely kivaltasa,

Az alabbi tablazatban bemutatjuk az aktualis, majd a kivaltds utan 120 f6 ellatisat biztositd
intézményiink bevétel és kdltségadatainak varhat6 alakulasat.

Projekt

Megnevezés 2012, év megvalositisa
utan

Bevételek éves alakulasa
Iranyfté szervidl kapott 91 000 000 Ft| 83 630 000 Ft
tamogatas
Intézményi mitkddési bevétel 113 900 000 Ft| 106 528 621 Ft
Osszesen 204 900 000 Fe| 190 158 621 Tt
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Kiadasok alakulasa

Személyi juttatasok

103 000 000 Ft

103 000 000 Ft

Szocidlis hozzdjarulési ado

28 000 000 Ft

28 000 000 Ft

Dologi kiadasok 73900 000 Ft | 59 158 621 I't
ebbdl: gdz energia szolg. 11 658 000 F't 9244 152 Ft
Villamos energia szolg. 8 366 000 Ft 5 546 496 Ft
Viz- és csatornadij 9 189 000 Ft 4 436 784 Ft
Karbantartasi koltség 2 500 000 Ft 500 000 Ft
Osszes pénziigyi kiltség 204 900 000 Ft | 190 158 621 Ft

(A tablazatban a f6bb kiadasi tételek szerepelnek csupan, ezért a végisszeg

nem egyenlt6 szamszakilag a f6lstte 1évé tételek dsszegével.)

Az adatokbdl lathatd, hogy éves szinten kézel 15 millié Ft-ot takaritunk meg a tervek szerint,
amely Bsszegbd! kb, 7,5 millié Ft-ot tesz ki a fenntartoi (dllami) tamogatés cstkkenése.

8. Indikatorok

Osszesitett indika

pszichidtriai &s | Létesitett
szenvedélybete |alapteriilet
g személyek
szamara apolas-
gondozast
nyujté
bentlakasos
szocidlis
intézményi
féréhelyek
kivaltasa

m2

0 53424

2015. 03.
31

A kivaltas | Képzésben
eredményeként | résztvevok
{étrejévo 11j | szdma
lakhatasi
forméakba
bekéltézd  és
komplex
szolgaltatasokat
igénybevevo
ellatottak és a
velitk
foglalkozo

(]

0 160

6

2015. 03.
31.
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Zardbeszamol




szakemberek

felkészitése

pszichidtriai ¢és
g személyek
szamara apolas-
gondozést
nyujto
bentlakasos
szocialis
intézményt
fér6helyek
kivaltasa

Kivaltott
szenvedélybete | féréhelyek

szama

db

0 120

2015, 03.

Id6kozi
beszamold,
Zarobeszamol

I

0

31,

Kivaltott fér6helyek megoszlasa az ellatdst igénybevevik, az elhelyezési formak ¢s az
elhelyezésre igénybevett ingatlan tipusa szerint

Elhelyezési
forma és az

Lakécentrum

Lakdotthon

{akas

ingatlan Bérelt
tipusa

szerint

Epitett | Sajat

Bérelt

Epitett | Sajat

Bérelt | Epitett | Sajat

Pszichiatriai -
betegek (10)

- 30

- - 72

- - 18

9, Kockazatok

intézményi kockdzatok

megitélés

kockazat valésziniiség hatis kezelési mod
negnevezése arany
dolgozoi kozepes a valtozés a dolgozdk tervszert,
kockazatok tsbbletmunkat jelent | tudatos felkészitése
szdmukra
szervezeti enyhe az intézményi tervszerli vezetdi
kockazatok menedzsment nem felkészités
elégséges
hatékonysaga
tovabb él az kézepes a kisebb létszamn szervezetfejlesztés
intézményesitett intézményekbe
forma athagyomanyozodnak
a régi hagyomanyok
fenntartoi enyhe a fenntarto likviditési likviditast terv
finanszirozasi problémai az koritltekintd
nehézségek utéfinanszirozasu elkészitése
projektelemek miatt
intézményi imézs, kbzepes a lakoi kockazatok lakossagi
presztizs veszieség miatt romlik a érzékenyités
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lakéi kockazatok

viselkedési magas negativ helyi lakék tudatos,
kockazatok tarsadalmi fogadtatas | tervszerii felkészitése
lakossagi
érzékenyités,
tajékoztatas
foglalkoztatisi magas a lakak 4llami fenntartdi,
kockazatok értéktelennek, helyi énkorméanyzati
feleslegesnek érzik segitség
magukat
egészségligyi magas az Gjonnan érkezd szakszer(, célszerti
kockazatok lakék nem felelnek elbgondozasi
meg a tdmogatott tevékenység
lakhatdsi
feltételeknek
anyagi kockazatok magas az 1j formahoz kevés | tudatos életvezetési

lesz a jovedelem

segitségadds

folyamat kockazatok

fenntarthatosag kézepes az 1j tipusu lakhatas | édtgondolt fenntartoi
finanszirozésa tébbe finanszirozési
keriil rendszer,
energiatakarékos
technolégiak
alkalmazasa a
beruhazas soran
szakmapolitikai kbzepes az Uj tamogatott tolyamatos szakmai
kockazatok lakhatas a kontroll, korrekcids
pszichiatriai betegek lehetdségek
esetében nem
mitkddik
a projekt folyamat enyhe veszélybe kertil az elkdtelezettség a
megszakad addig elvégzett teljes folyamat
munka mellett tAmogatoi,

fenntartoi,
intézményi szinten
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10. A megvalésithatésigi tanulmany kdltséghatélkonysiga

A kivaltassal érintett ingatlanok, melyeken az 1j épiiletek megépitését tervezzitk részben
dnkorményzati, allami és részben magantulajdonban vannak. Az onkormdnyzati ¢s allami
tulajdony ingatlanokat ingyenesen tervezziik hasznalatba venni, amihez Berzence Nagykozség
Onkormanyzatanak igéretét mar bitjuk.

" ‘Kozponti épiiletek

Szocidlis Szolgaltaté Kozpont

Lakdcentrum

Tervezett elnevezés

Cim Szabadsag tér Kis Farkas utca

Helyrajzi szdm 573/4; 57212 884/8

Ovezeti besorolds Vt-3 telepiilés kozponti vegyes teriiletek K-3 kiilonleges teriiletek

Alapteritlet 12.135m” 11.870 m’

Jelen dllapot tives telek, gazdasagi éplilet, tarold, mithely | tres telek

Tulajdonos Berzence Nagykozség Onkorményzata Berzence Nagykozség Onkormanyzata
Beépltettség; % 2018,9 m’; 16,64 % 10149 m% 8,5 %

Becsitlt 4r - -

Tervezett elnevezés

,.,Mﬁ.t_v{ls.’_’ Lakdotthon

© Lakéotthonok =

»Dozsa” Lakéotthon T

Cim Métyds u. Dézsa Gydrgy u,

Helyrajzi szam 1128 1137

Ovezeti besorolas Li-1 falusias lakoéteriiletek Lf-1 falusias lakoteriiletek

Alapteriilet 1.183 m’ 1.430 m?

Jelen allapot fires telek iires telek

Tulajdonos Berzence Nagykozség Onkormanyzata Berzence Nagykodzség
Onkormanyzata

Bedpitettség; % 2751 m%: 23,25 % 275,1 %, 19,23 %

Becsillt &r - -

© Lakgotthonok

Tervezett elnevezés

»Vadaskert” Lakéotthon .

»Esély” Lakdotthon

wozeretet” Lakéotthon

Cim Vadaskerti u. Lakotelep 1, Vadaskerti u.

Helyrajzi szdm 101372 281/15 101272

Ovezeti besorolds K-3 kiilonleges teriletek K-3 kitlonleges teritletek | K-3 kitlonleges terilletek

Alapteriitet 3019 '’ 1412m” 3066 m2

Jelen allapot iires telek gardzsok, lakdcépillet iires telek

Tutajdonos Berzence Nagykozség Magyar Allam Berzence Nagykdzség
Onkormanyzata Onkorményzata

Beépitetiség; % 2751 m% 9,12 % 275.1 m*; 19,48 % 275,1 m™; 8,97 %

Becsiilt ar - - -

Lakasok

Lalkas 1.

Tervezett elnevezés

Cim Szent lmre u. 37.

Helyrajzi szam 10

Ovezeti besorolds L{-1 falusias lakéteriiletek

Alapteriilet 1108 m’

Jelen &llapot itres telek

Tulajdonos Berzence Nagykozség Onkormanyzata
Beépitetiség; % 146,6 m’; 13,24 %

Becsiilt ar -
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Az alabbi ingatlanok magantulajdontiak. Ezekkel kapcsolatban rendelkezésiinkre all az
értékbecslési dokumentacio, melynek alapjan mutatjuk be a tervezett vételi 4rakat.

Az értékbecsléi szakvélemények a 11. sz. mellékletben csatolva a megvaldsithatosagi
tanulményhoz.

“Takbolthonak
Tervezett elnevezés ., L4sz16* lakéofthon
Cim Szent Laszld u. 39,
Helyrajzi szém 962
Ovezeti besorolds LI-1 falusias lakotertiletek
Alapteriilet 1572 m’
Jelen allapot romos épitlet
Tulajdonos Béres-Nagy Richird
Beépitettség: % 2751 m% 17,5%
Becsillt ar 1,100,000 Ft
Tervezett elnevezés | Lakas L Lalkads IIL
Cim Arany I. u. 1572 Kossuth L. u. 51.
Helyrajzi szam 846 170
Ovezeti besorolds L{-1 falusias lakéteriiletek Lf-1 falusias lakéteriiletek
Alapteriilet 2459 m’ 4311 m’*
Jelen dllapot udvar, lakohdz, gazd, épiilet udvar, lakéhdz, gazd. épillet
Tulajdonos Dergez Istvan Major Liszloé
Beépitettsée; % 146,6 m”; 5,96 % 146,6 m’; 3,46 %
Becsiilt 4r 5,600,000 Ft 5.900.000 Ft

Amint az kordbban mar emlitésre keriilt, nincs a telepiilésen olyan bérleménynek alkalmas
ingatlan, amelyet atatakitas nélkiil tudnank az ellatasi célnak megfeleléen igénybe venni. Ez
az alternativa tehdt nem johetett szamitasba.

Végeredményben tehat csak a lakasok esetében alternativa egy meglévd ingatlan esetleges

atalakitdsa, vagy a (sziikség szerinti) bontas ¢s 0j éplilet épitése a férdhely kivaltas
szempon{abol.
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11. A kivaltott ingatlan hasznositiasa
A kastélyépiilet tovabbi hasznositasara az alabbi megoldasokat tudjuk elképzelni.
Az ingatlanba torténd ij funkeié telepitése:

Mivel az épiiletegyiittes energetikai hatékonysaga rendkiviil rossz, ezért a jovében olyan
hasznositds jéhet széba, mely a legkisebb energiafelhasznalassal jar. Ebbol kévetkezben nyari
hasznositasra gondoltunk. A kastély és kirnyezete alkalmas arra, hogy nydni turisztikai célra
(kirandulasok, kerékpar torak, autébuszos kirdndulasok) haszndlhato legyen. Elsésorban a
Somogy megyében miikisdd bentlakdsos szocidlis és gyermekvédelmi intézmények szamara
nytjthatnank taboroztatasi szolgaltatast, teljesen onkoltséges dron. A taborok programjainak
megtervezése, lebonyolitdsa plusz, idényjellegli munkahelyekhez is juttatnd a teleptiles
lakossagat. Ebben a formaban tovabbi foglalkoztatdsi lehetdség nyilna a tamogatott
lakhatésban ¢éi6k részére is.

Ertékesités:

Mivel a kastélyépiilet turisztikailag ferekventdlt helyen talalhatd, elképzelhetS, hogy
jelentkezik vevé a kastélyra, melynek tovabbi funkcitja szintén a turizmus kiszolgélasa lenne.
A kastély 30 km-es korzetében talalhaté a Duna-Drava Nemzeti Park, a Mura €s a Drava
folyo. Tovabbi neveretességek a gyékényesi banyato, az Agnestaki arborétum, a babocsai
nirciszos Basakert, a kaszoi erdd, a Balata-to valamint a nagyatadi faszobrasz nemzetkdzi
alkototelep és szoborpark €s a nagyatadi termalfiirdd.

A kastélyépiilet hasznositdsara elképrelt kétféle megoldds — a nyari tiboroztatés szocidlisan
raszoruld gyermekek részére, és befekietd jelentkezése esetén értckesités turistaszalld
tizemeltetésére - mitszaki szempontbodl megfelels. Az épiiletben jelenleg is szallds funkeio és
azok kiszolgalé teriiletei vannak. Az épiilet funkciondlis elrendezése kisebb atalakitéssal
alkalmas lesz szallodai szallas funkeié kialakitasara is.

Az épiilet milemlék, ezért épiiletenergetikai hatékonysaga csak részben ndvelhetd. E miatt a
kedvezétlen tulajdonsdg miatt az idényjellegli (nyari) elszalldsolas alkalmas hasznositasi
formanak latszik.

Mindkét esetben az épiilet teljes belsd felGjitast (szakipari, épilletgépészeti €s
épiifetvillamossagi)  igényel, mellyel egy id6ben az épilet teljeskord, komplex
akadalymentesitése is megvalosuthat. A vertiklis kozlekedés akadalymentesitésére
személyfelvond beépitése lenne szilkséges. Az épiilet homlokzata kozepes éllapotban van,
felajitasa t6bb itemben is megtdrténhet.

Azonban az emlitett két hasznositasi lehetség Somogy Megyei Intézményfenntarto Kézpont
aliali megvaldsitdsat jogszabalyi feltételek erdsen korlatozzak. A Kzpont ugyanis kizardlag a
jogszabalyokban el6irt feladatokat lathatja el.

Az dllami vagyonnal valé gazdalkodasrol sz616 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet. 9. § (i2)
bekezdése értelmében a kézponti koltségvetési szerv vagyonkezeld koteles harmine napon
beliil irasban jelezni az MNV Zit. felé, ha a vagyonkezelésében 1év6 ingatlan kilencven napot
meghaladé idétartamban az dltala ellstandé allami feladathoz, vagy a kozvetlen intézményi
elthelyezéséhez szitkségtelenné valt.
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Amennyiben valamely ingatlan a Kézpont eléirt feladatainak elldtasdhoz nem sziikséges,
koteles arrdl az MNV Zrt.-t tajékoztatni. Ilyen esetben az MNV Zrt. jogosult az ingatlan
vagyonkezelését visszavenni, és annak tovabbi hasznositasarél gondoskodni.

Az allami vagyonrdl sz6l6 2007. évi CV1. térvény 33. § (1) bekezdése alapjan allami vagyon
tulajdonjoganak atruhazdsara, ideérive a vagyon gazdasdgi tarsasag részére nem pénzbeli
szolgaltatasként torténd nyujtasat is - ha (6rvény eltéréen nem rendelkezik - kizérdlag az
MNV Zrt. jogosult. Az értékesités lebonyolitdsara az MNV Zit. - a kbzbeszerzésekrol sz616
jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen - harmadik szemeélynek megbizast adhat.

—

Kaposvar, 2012. november 05.

Mellékletek listdja:

1. sz. melléklet Tulajdoni lap

2. sz. melléklet Lakhatasi szolgaltatas indoklasa - tsszegzo lapok személyenként

3. sz, melléklet Az intézmdény alapitoé okiratinak misolata

4., sz. melléklet Az intézmény mitkodési engedélye

5. sz, melléklet Az intézmény legutobbi szakmai ellendrzési jegyzokonyvének masolata
6. sz. mefléklet A kivaltas utdn rendelkezésre 4116 és beszerzendé eszkozok listAi

7. sz. melléklet Az épitési munkikkal kapcesolatos munkanemekre bontott kiltségvetés
8. sz, melléklet A mentor alkalmazasaval kapesolatos megallapodis mésolata

9. sz, melléklet Likviditasi terv

10. sz. melléklet Projekt tevékenységek iitemezése

11. sz. melléklet Ertékbecsldi szakvélemények

12, sz, melléklet A felkészitéssel kapesolatos elképzelések és kiltségvetésitk részletezése
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