Az Intézményi Férohely Kivaltast Koordinalé Orszagos Testiilet ligyrendje

Az 1257/2011. (VIL 21.) Korm. hatirozat a fogyatékos személyek szdmdra apolast-gondozést
nyujto szocialis intézményi féréhelyek kivaltisanak stratégiajarol és a végrehajtasaval kapcsolatos
korményzati feladatokr6l 2. pontjaban rendelkezik az Intézményi Fér6hely Kivéltast Koordinal6
Orszagos Testiilet létrehozasardl a Stratégidban meghatérozott feladatok koordinalédsa céljabol

1. Az Intézményi Férdhely Kivaltast Koordinilé Orszigos Testiilet feladatai

Az Intézményi Féréhely Kivaltast Koordindlé Orszagos Testiilet (a tovabbiakban: Testlilet)
feladatai:

a. A Testiilet koordindlja az 1257/2011. (VIL. 21.) Korm. hatdrozat értelmében az apolédst —
gondozast nyujté szocidlis intézményi férbhelyek kivaltasit a Stratégia célkitlizéseinek
megvalésuldsa mentén;

b. biztositja a stratégia végrehajtasanak teljes kori 4tlathatosagat;

c. a 2011 augusztusidban megkezd6dé TIOP 3.4.1. palydzat Palyazat El6készitd
Munkacsoportjanak munkajat segiti a megfeleld palyézati kiirds megalkotaséban;

d. a palyazat beaddsa el6tt a Testiiletnek megkiildott megvaldsithatosdgi tanulmanyokat
attekinti, véleményezi és jovdhagyja;

e. véleményezi a pdlydzatok esetében megfogalmazott atalakulds utdan fennmaradé
infrastruktira hasznositasanak koncepcidjat;

f. véleményezi a Stratégiaban meghatdrozott komplex, szocidlis és foglalkoztatasi, pedagdgiai,
gyogypedagdgiai és pszichologiai sziikségletek felmérd mddszerének és a kiilsnb6z6 szolgaltatdsok
finanszirozasanak szakmai koncepcidjat;

g. vélemény.:zi a Stratégidban meghatarozott timogatott lakhatas szakmai tartalmét, személyi,
targyi és finanszirozasi feltételeit meghatarozé jogszabalytervezeteket;

h. véleményezi a képzési tematikékat és a képzési anyagokat;

i. koordinalja és véleményezi a mentorhalézat kiépitését;
j- feltilvizsgalja az alapszolgéltatasok kapacitasait és javaslatot tesz azokra;

k. a Stratégia harom éves litemezésekben torténé megval6sitisat tartalmaz6 Cselekvési Tervét
véleményezi és jévahagyja.

2. Az Intézményi Férchely Kivaltast Koordinalé Orszagos Testiilet dsszetétele

2.1. A Testiilet tagjai
A Testiilet tagjait a szakteriiletért felel6s helyettes allamtitkar kéri fel az alabbiak szerint:

a) 2 f6 Nemzeti Er6forras Minisztérium

b) 2 16 szociélis hattérintézmények

c) 3 16 fogyatékos embereket képvisel6 érdekképviseleti szervezetek
d) 1 f6 gy6gypedagdgiai felsGoktatasi intézmények

e) 1 16 allami szocidlis intézmény fenntartok

f) 1 £6 nem allami szocialis intézmény fenntartok

g) 1 16 egyhézi szocidlis intézmény fenntartok

A Testiiletnek 6sszesen 11 tagja van.

A Testiilet valamennyi tagja egy szavazattal rendelkezik. Az iilésen tanacskozisi joggal résztvevék
nem rendelkeznek szavazati joggal.



3. Az Intézményi Férohely Kivaltast Koordinalé Orszigos Testiilet miikodési rendje

3.1. A Testiilet elnokét és helyettes elnskét a Nemzeti Er6forras Minisztérium javaslata alapjan a
Testiilet tagjai valasztjak a tagok sorabol.

3.2. A tagok javaslatai alapjan a titkdr elkésziti a Testiilet éves munkatervét. A munkatervet a
Testiilet hagyja jova.

3.3. A Testiilet sziikség szerint, de legalabb negyedévente tart iilést. A Testiilet iilését a
munkatervben foglalt iilések mellett az elndk, illetve barmelyik tag kérelmére — annak a titkarhoz
val6 beérkezését6l szamitott legkésébb tizendt napon beliil — 6ssze kell hivni.

3.4. A Testiilet iiléseit az elnok, akadalyoztatisa esetén az elntkhelyettes hivja dssze.

3.5. A Testiilet {iléseire a meghivét, valamint a tervezett napirendi pont szerinti anyagokat a Testiilet
titkdra a munkaterv alapjan az iilés megkezdése el6tt legalabb két nappal elektronikus formaban
kiildi meg. A tagok a javaslataikat és a hozzdjuk kapcsol6dé anyagaikat elektronikus forméban, az
alairast igénylé dokumentumokat irott formaban is megkiildik a titkarnak az el6irt hataridére. A
napirendet a Testiilet titkara az éves munkatervnek megfelelden, és a hozza beérkezett napirendi
javaslatok alapjén éllitja §ssze és kiildi meg a tagoknak.

3.6. A Testiilet iiléseit az elndk, illetve akadalyoztatdsa esetén az elndkhelyettes vezeti.
.-3.7. A Testiileti iilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagoknak t6bb mint a fele jelen van.

3.8. A Testiilet tagja tdvolmaradésa esetén — a szavazati jog biztositasa érdekében — gondoskodik
helyettesitésérol. Ez esetben a tag az tilés el6tt elektronikus levélben tdjékoztatast kiild a titkiarnak a
helyettesités tényérol, az altala felkért személy meghatalmazésat elektronikus titon megkiildi. A
Testiilet tilésén a helyettesitést ellaté személy a meghatalmazasat koteles bemutatni.

3.9. A Testiilet tagja nem vehet részt az iilés azon részén, amelyben olyan megvalésithatésagi
tanulmany, koncepcio, szakmai anyag keriil megvitatésra, ahol a Testiilet tagja

a) tanicsaddi szolgéltatast nytjtott,

b) az érdekelt szervezettel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban
all,

¢) az érdekelt szervezet vezetd tisztségviseldje, vagy feliigyeld bizottsaganak tagja

d) az érdekelt szervezet tagja, vagy abban kozvetlen vagy kozvetett tulajdoni részesedéssel
rendelkezik.

3.10. A Testiilet titkara tanacskozasi joggal vesz részt a Testiilet iilésein.

3.11. A Testiilet iilései nem nyilvanosak, az iilésr6] kép- és hangfelvétel csak a Testiilet elnokének
engedélyével készithetd.

3.12. A Testiilet kialakitja bels és kiilsd kommunikéciés rendjét. A Kommunikaciés Terv az
Ugyrend 1. szami mellékletét képezi.

3.13. A Testiilet allasfoglalésait sz6tobbséggel hozott hatarozataval alakitja ki. Szavazategyenl6ség
esetében az elndk, tavolléte esetén az elnokhelyettes szavazata dont.
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3.14. A hatarozatképtelenség miatt megismételt iilést 8 napon beliil valtozatlan napirenddel kell
Ssszehivni. A Testillet a megismételt tilésen az eredeti napirend vonatkozasaban a jelenlévd tagok
szamara tekintet nélkiil hatdrozatképes. E koériilményre a tagokat a meghivé kikiildésekor

figyelmeztetni kell.
Egyebekben a meghivo kikiildésére a 3.5. pontban foglaltak az irdnyad6ak.

3.15. Indokolt esetben a Testiilet iilésén kivill, irasbeli eljards utjan is hatirozatot hozhat. frasbeli
hatarozathozatal esetén hatérozati javaslatot a szavazati joggal rendelkezé testiileti tagok tehetnek.
A testiileti tag hatdrozati javaslatat elektronikus levélben juttatja el a titkérhoz. A javaslatot a
Testiilet titkara elektronikus tdton tovabbitia a tagok részére. A javaslat tagok részére torténd
megkiildését kdveté 5 munkanapon beliil a tagok kozolhetik esetleges fenntartasaikat, illetve
modosité inditvanyaikat. E hatarid6 lejartat kovetéen — modositasi javaslatok hidnydban — a
javaslatot tigy kell tekinteni, hogy azzal mindenki egyetértett. A Testiilet azon tagjat, aki a levélben
meghatérozott hatdridén beliil nem tiltakozik, vagy nem kozli a szavazast6l valé tdvolmaradds
szandékat, Ggy kell tekinteni, mint aki hallgatélagosan egyetért a javaslattal. Eredménytelennek
mindsiil és hatdrozathozatal nélkiil zarul az irdsbeli eljards, ha a Testiilet elnbke, elnokhelyettese,
valamely tagja a hatdrozat rendes iilésen t6rténd megtargyaldsat javasolja. A hatdrozatnak testiileti
iilésen torténé megtargyaldsara tett javaslatot egyben napirendi javaslatnak kell tekinteni. Az
irasbeli eljards soran torténd dontéshozatalra egyebekben a hatdrozathozatal altalanos szabalyai az

iranyadoak.

3.16. A Testiilet tiléseir6l jegyz6konyv késziil, amelynek irdsba foglalasardl a titkar az iilést kovetd
8 napon beliil gondoskodik.

3.17. A jegyzOkényv tartalmazza az iilés helyét, idejét, napirendjét, a hatdrozatképességre
vonatkoz6 utalast, az {ilés menetét, a felsz6laldsok lényegét, az elfogadott hatdrozatokat, valamint a
szavazati aran;i.

3.18. A jegyzOkonyvet az elndk és a jegyzOkonyvvezetd irja ald és egy, a Testiilet elnske altal az
iilésen felkért jelenlévo tag hitelesiti. A jegyzokonyvet a Testillet valamennyi tagja részére meg kell
kiildeni.

3.19. A Testiilet altal meghozott hatérozatokat folyamatos sorszimozassal kell ell4tni,

3.20. A miikddési rendben meghatérozott hataridok esetében, amennyiben a hatéaridé utolsé napja
munkasziineti nap, gy a hataridé a kdvetkezé munkanapon jér le.

4. Az Intézményi Féréhely Kiviltast Koordinalé Orszigos Testiilet elnokének feladatai

4.1, képviseli a Testiiletet;

4.2. 6sszehivja és vezeti a Testiilet tiléseit;

4.3. az lilés alatt gondoskodik az tigyrend betartdsardl;

4.4. gondoskodik a dontési javaslatok megszovegezésérél;

4.5. meghatdrozott feladatok ellatasdra szakértGket kérhet fel, akik tandcskozasi joggal vesznek
részt a Testiilet {ilésén;



5. Az Intézményi Féréhely Kiviltast Koordindl6é Orszagos Testiilet Titkara

5.1. A Testiilet feladataival és miikddésével kapcsolatos szervezési és adminisztrativ teenddket a
Testiilet Titkara latja el.

5.2. A Testiilet titkdra a Nemzeti Eréforras Minisztérium Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok
Foosztalya fogyatékosiigyi szakreferense

folyamatos kapcsolatot tart a Testiilet tagjaival
elokésziti a Testiilet iiléseit;

gondoskodik a Testiilet hatérozatainak nyilvantartasarol,
jegyzOkonyvet készit az lilésekrol.
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6. Az Intézményi Féréhely Kiviltist Koordindlé Orszigos Testiilet mikodésének pénziigyi
feltételei

6.1. A Testiillet miikodési koltségeirdl a Nemzeti Eréforras Minisztérium sajat koltségvetési
eldiranyzata terhére gondoskodik.

6.2. A Testiilet tagjait dijazds nem illeti meg, a tagok és a tanécskozési joggal rendelkezd felkért
szakért6k azonban — a koltségek felmeriilésétdl szamitott harminc napon beliil — irdsban kérhetik a
titkartol a Testiilet iilésén val részvétellel kapcsolatos uti és dologi koltségiik megtéritését.

7. Hatalybalépés, médositas

7.1. Az tigyrend elfogaddséhoz és modositaséhoz a tagok egyszerti szotobbséggel hozott hatdrozata
sziikséges.

7.2. Jelen tigyrend az elfogadésa napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 2011. szeptember 8. k@‘d @_—/

Intézményi Férbhely Kivaltast Koordinalé
Orszagos Testiilet
elndke



