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Kérelmezdt hatranyosan érintette munkaltatéja magatartasa, amivel allaspontja
szerint apasaga miatt munkaviszonyaval 6sszefliggésben hatranyosan
megkuilénboztette. Kérelmezd gyermeke betegsége miatt tobb alkalommal
tappénzen volt. Kérelmezd allitdsa szerint tappénzes allomanya miatt irdsbeli
figyelmeztetést kapott a munkaltatdtdl, illetve az irasbeli figyelmeztetésre
hivatkozassal a munkahelyi fizetésemelésbdl sem részesiilt.

A hatdsdag eljardsaban a munkaltaté Ugy nyilatkozott, hogy az egyenl6é banasmad
kovetelménye nem sérilt, mert kérelmezd irasbeli figyelmeztetése a
munkavégzésével kapcsolatos kifogasok kdévetkezménye és az apasagaval nincs
0sszefliggésben. Kérelmez6 csoportjdban egyébként sem kapott

mindenki fizetésemelést.

A rendelkezésre allé nyilatkozatok alapjan a hatdésag targyaldast tlizott ki, majd a
felek k6zos kérelmére az eljarast 30 napra - a felek k6zotti egyezségkotés
céljabdl - felfliggesztette. A felek a rendelkezésukre all6 id6 alatt az egyezség
tervezetét kidolgoztak és az Ujabb targyaldson egyezséget kotottek.

Az egyezségben az eljaras ald vont kinyilvanitotta, hogy az lgyfeleivel és a
munkavallaléival folytatott kommunikacié sordn a személyiségi jogokat és a
maganszférahoz f(iz6d6 egyéb jogositvanyokat tiszteletben tartja, az egyenlé
banasmod kovetelményére vonatkozd szabalyokat betartja. Kérelmez6 részére
cimzett kozléseit szakmai-humanpolitikai célzatinak tartja, és kizardlag ilyen
értelmezéssel tekinti a cégtél szarmazdnak.

Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kézdnség szamara.
Mindaddig elérhetd lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.


http://egyenlobanasmod.hu/hu/jogeset/ebh10332009
http://egyenlobanasmod.hu/hu/jogeset/ebh10332009

Kérelmez6 kijelentette, hogy az eljaras ala vont munkaltaté fenti nyilatkozatat
elfogadja, és az eljaras ald vonttal szemben semmilyen kdvetelése nincs.

A felek kijelentették, hogy az eljarassal kapcsolatban kéltségigényt nem
tdmasztanak, és kozosen kérik a hatdosagot az egyezség jévahagyasara.

A hatdosag a Ket. 75. §-a alapjan a fenti egyezséget hatarozataval
jovahagyta.

Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kozonség szamara.
Mindaddig elérhetd lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.



