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Jogsértést megallapité dontés

A hatdsaghoz benydujtott kérelem szerint panaszost volt munkaltatdja (egy
gyermekvédelmi intézmény), el6szér mas munkavégzési helyre iranyitotta at,
majd megitélése szerint teljesen alaptalanul tobb alkalommal

szdbeli és irasbeli figyelmeztetésben részesitette, végll a munkaviszonyat is
megszlintetette. Panaszos véleménye szerint minderre a kézvetlen felettesével
szemben megfogalmazott mas véleménye miatt kerlilt sor. Kérelmezé kiilobndsen
sérelmesnek tartotta az intézmény szamitogépes rendszerének ellendrzését
kovetben a szolgalati ideje alatt a szobajaban talalhaté szamitégéprdl szexualis
tartalmu internetes oldalak latogatasa miatt lefolytatott vizsgalatot. Felmondasa
okan panaszos munkaligyi birésaghoz fordult. A csatolt iratokbdl kidertilt, hogy a
munkadligyi per soran a birésag vizsgalta a foglalkoztatasi jogviszony
megszlintetésével osszefliggésben az egyenlé banasmaod kévetelményének
megsértése is. Erre figyelemmel a hatdsag vizsgalatat e kérdésre nem
terjesztette ki.

Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kézdnség szamara.
Mindaddig elérhetd lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.


http://egyenlobanasmod.hu/hu/jogeset/ebh12008
http://egyenlobanasmod.hu/hu/jogeset/ebh12008

A hatdésag a kérelmez6 volt munkaltatéjaval szemben meginditotta az eljarast. Az
eljaras ala vont képviseletében eljaré intézményvezetd eldadta, hogy a
munkaltaté intézkedéseinek targyilagos, az adott jogviszonnyal kdzvetlendl
0sszefuggl, ésszerl indokai voltak. A hatdésag a tényallas teljes kord tisztazasa
érdekében targyalast tartott, melyen a panaszos és az eljards alé vont
intézmény vezetdje mellett taniként meghallgatta kérelmezé

kozvetlen felettesét és egy védett tanut is. A kdzvetlen felettes elismerte, hogy
panaszossal fenndllé jé kapcsolata valéban megromlott egy véleménye szerinti
tiszteletlen SMS miatt. EImondta azt is, hogy megitélése szerint kérelmezd
munkaja korabban sem minden esetben felelt meg az elvarasoknak. A védett
tand megfogalmazasa szerint, az intézmény szamitégépes rendszerének
vizsgalata ,,arra volt kihegyezve, hogy csak kérelmezd lehetett az, aki

az oldalakat nézegette”. A tanu kozolte azt is, hogy az omindzus internetes
oldalak latogatasa beszédtéma lett mind az intézmény munkavallal6i, mind a
bennlakd fiatalok kézott is; ,,voltak akik csak nevettek a felvetésen”, azonban
mindig vannak olyan személyek is -ahogyan az érintett esetben is voltak- akik
szeretnek ,,csamcsogni” a torténéseken. A hatdésag az ellendrzés nyoman
lefolytatott belsd vizsgalattal kapcsolatban az intézkedéssorozat szikségességi,
aranyossagi és alkalmassagi elemét vonta latéterébe.

A hatdésag megallapitotta, hogy a kérelmezdovel szemben - a szolgalati
ideje alatt a nevel6tanari szobaban talalhaté szamitogéprodl a szexualis
tartalmu internetes oldalak latogatasaval kapcsolatban - lefolytatott
vizsgdlat mddja panaszossal szemben megaldazé, megszégyenito
kornyezetet alakitott ki, egyuttal alkalmas volt kérelmezé emberi
meéltosaganak megsértésére is.

A munkaltaté altal lefolytatott vizsgalat nem felelt meg az aranyossag,
a szuikségesség és az alkalmassag kovetelményének, ezért az eljaras
fokozottan stigmatizalo hatast fejtett ki panaszos vonatkozasaban
nemcsak a fiatalok, hanem a munkatarsak korében is. A szankcidk
alkalmazasaval kapcsolatban a hatdsag azt allapitotta meg, hogy

jelen esetben azok megel6z06, visszatarto hatasanak eléréséhez a
jogsérto magatartas tovabbi folytatasanak megtiltasan tul szikséges a
hatarozat nyilvanossagra hozatala is. A hatdsag az eljaras ala vonttal
szemben az Ebktv. 16. § b) és c) pontjaiban meghatdrozott szankcidokat
alkalmazta.

Hatarozat kelte: 2008. majus 23.
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