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Befejezésmad

Jogsértést megallapité dontés

Kérelmezd a panasszal fordult a hatésaghoz, mert allaspontja szerint korabbi
munkaltatdja, egy erdészeti tarsasag megsértette életkorara vald tekintettel az
egyenlé értékld munkaért egyenlé bért kételezettségét azzal, hogy elérehozott
oregségi nyugdijanak megallapitasat kovetben a tarsasag tébbi erdészetén
foglalkoztatott, kérelmezbével azonos munkakért betolté vezetd kbnyvelbkéhez
képest alacsonyabb 6sszegli munkabérben részesllt. Kérelmezé elbadta, hogy
elérehozott 6regségi nyugdijanak megallapitasat kbvetéen a munkaltato
tovabbfoglalkoztatta, de nem részeslilt a tobbi kényvel6bhéz hasonld
bérfejlesztésben.

A hatdsag eljaras ala vonta az erdészetet, amely azzal védekezett, hogy
kérelmez6 a munkakori leirdsaval szemben szamos olyan feladatot ténylegesen
nem végzett, amelyet a tobbi, egyéb erdészeti telephelyeken foglalkoztatott
konyveldk ellattak. Munkabérét illetéen a kilonbségtétel indokolt volt, mert a
kérelmezd és a tdbbi kdonyveld, mint 6sszehasonlithaté csoport altal végzett
munka nem tekinthetd egyenld értéklinek. A hatdsag az eljaras ala vont
erdészet altal megjelolt feladatokra nézve egyenként vizsgalta, hogy azok
ellatasa aldl kérelmez6é mar nyugdijanak megallapitasat megel6z6en is mentesilt-
e, vagy a nyugdij megallapitasat kovetben lett kevesebb a munkaja. Az eljaras
ala vont altal hivatkozott részfeladatok tekintetében az erdészet altal becsatolt
okiratok és a tanuvallomas alapjan a hatésag arra a megallapitasra jutott, hogy

a kérelmezd altal ellatott feladatok kére nem valtozott a nyugdijazasat koévetden.

Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kézdnség szamara.
Mindaddig elérhetd lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.
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A hatdésag a vizsgalat alapjan arra a megallapitasra jutott, hogy a
munkaltato nyugdijanak megallapitasat megel6zéen a tébbi konyvelével
azonos értékiinek tekintette kérelmez6é munkajat, hiszen az egyes
konyvelok munkabére ko6zott csak csekély eltérés mutatkozott, mig a
nyugdijazast kovetéen kérelmez6 munkabére -tekintve, hogy kihagytak
az éves bérfejlesztésekbol- jelentéen elmaradt a tobbi konyveldjétol.
Bizonyithaté volt, hogy a kérelmez6 altal ténylegesen ellatandé
feladatok nem valtoztak nyugdijanak megallapitasat koveten,
gyakorlatilag ugyanazt a munkat végezte, mint korabban. A feladatain
beliili eltérés a tobbi konyvelo altal ellatando feladatokhoz képest a
nyugdijanak megallapitasat kovetéen valt olyan jelentés ténnyé, ami a
bérfejlesztésbol valo kizarashoz vezetett.

A hatdésag megallapitotta a jogsértést, elrendelte hatarozatanak
nyilvanos kozzétételét, kotelezte az eljaras ala vontat a jovébeni
jogsértéstol valo tartozkodasra és 500.000,- Ft birsag megdfizetésére.

Az elmarasztalt munkaltaté a hatésag hatarozatanak birdsagi
felulvizsgalatat kezdeményezte, kés6bb azonban a keresetet
visszavonta.

A hatdésag hatarozata jogerods.
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