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Eljaras megsziintetése

A panaszos a munkaltatdjaval szemben fordult kérelemmel a hatésdghoz az
egyenlé banasmadd kévetelményének megsértése miatt. Sérelmezte, hogy
munkahelyén kizardlag 6 nem részestilt jutalomban.

A hatdésdag megkeresésére a munkaltatd részletes tajékoztatast adott az Ggyral,
tovabba arrél, hogy a panaszos keresetlevelet nyujtott be a birésagra is
hatranyos megkllonboztetés miatt és a targyalas kitlizésére is sor kerdlt.

A hatdsag kérésére a kérelmez6 megkuldte a munkalgyi birésagon iktatott,
targyi Uigyben az egyenld banasmdd kévetelményének megsértésének
megallapitasa irant benyujtott keresetlevelet, tovabba a birésag végzését a
targyalas kitlzéséral.

A kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6l6 2004.
évi CXL. torvény 19.§ (5) bekezdésében foglaltak szerint ,,ha a birésag valamely
Ugyben a hatdskorét vagy annak hidanyat allapitotta meg, vagy az lgy
érdemében hatarozott,ez a dontés az eljaré hatésagra kotelezg”.

A kérelmezd jelen lgyben kérelmével egyidejlileg keresetet nydujtott be az
illetékes munkaugyi birésagra, mely az eljaras soran jutott a hatdsag
tudomasara. A birésag az Ugyben megallapitotta hataskorét, hatarnapot tlizott ki
a térgyaldsra, ezért a hatésag a vizsgalatot hatdskor hidnydban nem folytathatta,
eljarasat meg kellett szlintetnie.

2006. julius 12.

Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kézdnség szamara.
Mindaddig elérhetd lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.
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