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Kérelmet elutasité dontés

Kérelmezd évekig dolgozott osztalyvezetbként eqgy teleplilés

polgarmesteri hivatalaban, a mikor a hivatal atszervezésre, panaszos
munkakdre 6sszevonasra, az ujonnan kialakitasra kertlé osztalyvezetdi poszt
pedig meghirdetésre kerlilt. Mivel az allas betoltésére kbzzétett felhivas a
feladatkor ellatasahoz sziikséges képzettségek k6zott nem szerepeltette a jogasz
végzettséget, igy panaszos nem nydjthatta be palyazatat. Kérelmezé a
polgarmesteri hivatal eljarasat és palyazati felhivasat azért tartotta
sérelmesnek, mert esélyt sem kapott arra, hogy az atszervezést kévetden
folytathassa munkajat, annak ellenére, hogy a koztisztviselbk képesitési
elbirasardl sz616 9/1995. (Il. 3.) Kormanyrendelet melléklete szerint a Iétrehozott
poszt altal érintett valamennyi feladatkor ellatasanal a jogasz végzettség

a megfeleld szakképesitések kozott szerepel. Kérelmezd elmondta azt is, hogy
megélhetésének biztositasa érdekében csaladjaval egyetemben lakhelyet is
valtoztatnia kellett.

Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kézdnség szamara.
Mindaddig elérheté lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.


http://egyenlobanasmod.hu/hu/jogeset/ebh3422008
http://egyenlobanasmod.hu/hu/jogeset/ebh3422008

A hatésag kérelmezd volt munkaltatéjaval szemben meginditotta az eljarast. Az
eljaras ala vont képviseletében eljaré polgarmester irdsbeli nyilatkozataban
kifejtette, hogy véleménye szerint az érintett munkakdrre kiirt palyazati felhivas
szakmai feltételeinek meghatarozasa soran megtartotta az egyenlé banasmaéd
kovetelményét. El6adta azt is, hogy az Ujonnan létrehozott hivatali egység a
korabbi, panaszos altal vezetett osztalyhoz képest Iényegesen tobb feladat- és
hataskort lat el, melynek koordinalasahoz olyan specidlis ismeretek szikségesek,
melyeknek a munkaltatdéi jogok gyakorldja szerint egy jogi

végzettségl szakember nincsen birtokaban. Ez indokolta a szigoribb palyazati
feltételeket. Kérelmezd az eljaras ald vont nyilatkozatara tett észrevételében
kifejtette, hogy véleménye szerint az adott Ggyben a fent emlitett Korm.
rendelet szabalyait kell irdnyaddnak tekinteni, amiben a jogalkoté Ugy itélte meg,
hogy a jogi végzettség biztositéka az érintett feladatkorok ellatasahoz sziikséges
specialis ismeretek meglétének.

A hatdésag allaspontja szerint - figyelemmel az Alkotmanybirdsag
hatarozatara és az allampolgari jogok orszaggyllési biztosanak
véleményére, melyek szerint egy munkakor betoltése nem tekintheté az
alkotmany alapjan jaro jogosultsagnak, ezért a jogalanyok
megkiilonboztetését illetéen az eljaré szerv mar viszonylag széles, bar
nem korlatlan mérlegelési jogosultsaggal rendelkezik - az eljaras ala
vont munkaltato diszkrecionalis jogaval élt, amikor meghatarozta az
érintett palyazati felhivas, azon beliil is az elvart szakmai képesités
feltételrendszerét.

A hatdsag vizsgalata szerint a kiboviilt feladatkorok indokoltta tették a
restriktiv (megszoritd), egyben célorientalt szakképesitési feltételek
meghatarozasat.

A fentiekre tekintettel a hatdsag a kérelmet elutasitotta.
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