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Befejezésmad

Jogsértést részben megallapité dontés

Kérelmezd azért fordult panasszal a hatésaghoz, mert munkaltatoja (egy
teleplilési 6nkormanyzat) egészséqgi adllapota (tartés betegallomanya) miatt
csOkkentette illetménykiegészitését 30 %-rdl 10 % mértékdre, mig a helyére
felvett munkavallalé 20% mértékd illetménykiegészitést kap. Kifogasolta azt is,
hogy nem tajékoztattak a kézszolgalati tovabbképzésrdl, ezért arra nem
regisztralt és nem tudta o6sszeallitani a képzési tervét. Kérelmezé allaspontja
szerint a munkaltaté egészséqgi allapota miatt kézvetlen hatranyos
megklilonboztetést valdsitott meg vele szemben. Késébbi beadvanyaban azt is
panaszolta, hogy a munkaltaté zaklatast is megvaldsitott, amikor levélben
O0sszeférhetetlenség megsziintetésére szdlitotta fel, hozzatartozdi viszonyara
tekintettel. Sérelmezte azt is, hogy a munkaltaté tébb hdnapos késéssel adta at
kedvezmény igénybevételére jogosito utazasi utalvanyat, a jegyzé pedig nem
valaszol a leveleire, mig , vélhetének” tartja, hogy a munkat végzé kollégai
valaszt kapnak a feltett kérdéseikre.

Az illetménykiegészités csokkentésével kapcsolatos panaszt a hatdsag
elutasitotta, mivel 6nkormanyzati rendelet hatarozta meg az illetménykiegészités
mértékét, és kérelmezg illetménykiegészitése a rendeletnek megfeleld
mértékben szabalyszerlien volt megallapitva, ezért hatrany nem érte. A hatdsag
allaspontja szerint nem értékelhetd hatranyként a jogszerd mértékd
illetménykiegészités abban az esetben sem, ha volt olyan koztisztviseld, akinek
az illetménykiegészitése jogellenesen volt magasabb 6sszegd.

A kbdzszolgalati tovabbképzéssel kapcsolatos panaszt a hatdsag ugyancsak nem
tartotta megalapozottnak, mert a képzéseket lebonyolitd Nemzeti Kézszolgalati

Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kézdnség szamara.
Mindaddig elérhetd lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.


http://egyenlobanasmod.hu/hu/jogeset/ebh552015
http://egyenlobanasmod.hu/hu/jogeset/ebh552015

Egyetem tajékoztatasa szerint harom hénapot meghaladé keres6képtelensége
miatt a kérelmezd tovabbképzési kotelezettsége megszakadt. Tovabbképzési
kotelezettség hianyaban a munkaltatot sem terhelte kilon tajékoztatasi
kotelezettség. Egyébként az egyetem tajékoztatasa szerint 2014. januar 1-jétdl
az online regisztracié lehetésége folyamatosan és korldtozas nélkil valamennyi
koztisztvisel§ részére rendelkezésre all, a tovabbképzési programok teljes kore
pedig regisztracié nélkul, nyilvanosan elérhetd az egyetem honlapjan és a
tovabbképzési portalon egyarant.

Az 0sszeférhetetlenséggel kapcsolatos panaszt a hatdsag szintén elutasitotta.
Megallapithaté volt, hogy a sérelmezett levél hivatalos hangvétell volt,
jogszabdlyi hivatkozasokkal tAmasztotta ald az 6sszeférhetetlenség
megszintetésére iranyulé felszélitast, a jogkdvetkezmények feltlintetésével.
Nem tartalmazott emberi méltésagot sérté kifejezést vagy megnyilvanulast,
ezért nem mingsitheté emberi méltésagot sérté munkaltatdéi magatartasnak. Arra
sem volt alkalmas, hogy a kérelmezd koril megfélemlitd, ellenséges, megalazé,
stb. munkahelyi kdrnyezet teremtsen (tekintettel arra is, hogy kérelmez6 ebben
az idészakban végig keres6képtelen dllomdényban volt), tovdbbd arra sem utalt
semmilyen kortilmény, hogy az dsszeférhetetlenség megsziintetésére iranyuld
felhivas kérelmez6 védett tulajdonsagaval (egészségi allapotaval) allt volna
0sszefliggésben. Az Ebktv. szerinti zaklatas megvaldsuldasahoz valamennyi
torvényi tényallasi elem egylttes fennallasa szlikséges. Tekintettel arra, hogy
jelen esetben tobb tényallasi elem is hidnyzott, a zaklatds megvaldsitasa nem
volt megallapithatd.

A hatdésag ugyancsak nem tartotta megalapozottnak a kérelmezd azzal
kapcsolatos panaszat, hogy a jegyzd nem valaszol a leveleire, illetve az azokban
feltett kérdéseire, mert nem allt 6sszefliggésben a kérelmez6 egészségi
allapotaval, illetve azzal kapcsolatos hatranyos megkulonboztetést nem
valésitott meg.

A hatésag - az Ebktv. specialis bizonyitasi szabalyaira tekintettel -
megalapozottnak talalta az utazasi utalvany vonatkozasaban benyujtott panaszt.
A kérelmez@ ugyanis két izben is ajanlott levélben kérte az utazasi utalvany
kiadasat, amit a munkaltatd csak a masodik felszdlité levelet kovetben allitott ki
és kuldott meg kérelmezdnek. A hatésag nem tudta a munkalttad
kimentésképpen elfogadni az eljaras ald vont részérél az ,,adminisztracids
hibara” hivatkozast, mert megallapithaté volt, hogy kérelmezdét kivéve
valamennyi kolléga id6ben megkapta az utalvanyt.

A hatdsaa kizarolag az utazaslylalviny kesedelmes Kialitasa S8 1ateesg
atadasa kapesan; allapiotia megAaz.egyeniabanasmeds; Banasmaodért Fele-
kovetelményének niegsértését o atobbiovonatkozdsbamapanaszes 15 év

jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kézonség szamara.
Mindaddig elérheté lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.



elutasitotta.

Tekintettel arra, hogy a kérelem tulnyomod részt megalapozatlan volt, a
hatdésag szankcidképpen elégségesnek talalta a jogsérté magatartas
jovobeni tanusitasanak megtiltasat.

A hatdésag hatdrozatdnak birésagi felllvizsgalatat egyik fél sem kérte.
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Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kozonség szamara.
Mindaddig elérhetd lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.



