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Kérelmezé allaspontja szerint eqy kft. megsérti az egyenlé banasmod
kovetelményét, mert aktudlis arlistajaban a didk kedvezményre jogosultak
csoportjan bellil a 35 éves kort szabja meg feltételként a kedvezmény igénybe
vételéhez.

Kérelmez6 eléadta még, hogy az eljaras alad vonttal évek 6ta jogviszonyban all,
és rendszeresen igénybe veszi az altala Uzemeltetett fitnesz terem
szolgaltatasait. A szolgaltatdasok igénybe vétele bérlettel tortént, amikor a
leqgutolsd bérlet lejart, Uj arlistat tett kozzé az eljarés ald vont, amely szerint a
didkkedvezményeket csak 35 év alatt lehet igénybe venni. Kérelmez6 UGjabb
bérletet nem valtott, kérdésére, hogy miért tesznek kulénbséget a diakok kodzott,
azt a valaszt kapta, hogy mas szolgaltatdéknal is gyakorlat, hogy a
didkigazolvannyal rendelkez6k kozott életkor alapjan kilonbséget tesznek.
Kérelmez6 csatolta kérelméhez érvényes diakigazolvanyanak masolatat.

Az eljards ala vont el6adta, hogy az Uj dijszabast a vendégkor kérelmezé
kivételével elfogadta. Az Uj dijszabasban pontositani kivanta a kedvezményezetti
kort. A dijszabas kialakitdsakor dontott gy, hogy a vélelmezhetéen
egzisztenciaval még nem rendelkezd, anyagilag kedvezdtlenebb helyzetd 35
éven aluli diakoknak biztositja a kedvezményes bérletvasarlas lehetdségét,
hozzajarulva ahhoz, hogy a felnévekvd generaciénal ne a pénz legyen az
egészséges életmdd hozzaférésének akadalya.

Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kézdnség szamara.
Mindaddig elérhetd lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.
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Az eljaras ala vont el6adta azt is, hogy profitorientalt gazdasagi tarsasag, mégis
hajlandé jelentds bevételrdl lemondani annak érdekében, hogy a hatranyos
helyzetl embereket segitse az egészségesebb életvitelhez. Azzal védekezett,
hogy a tavoktatas elterjedésével ma mar nemcsak a ,féfoglalkozasu” diakok
veszik igénybe a kedvezményt, hanem azok is, akik tovabbi diplomat szereznek.
Célja kifejezetten az, hogy a jovedelemmel nem rendelkezd, hatranyos helyzetl
diakokat segitse.

Az Ebktv. 7.8 (2) bekezdés értelmében csak az az intézkedés, gyakorlat nem sérti
az egyenl6é banasmaod kovetelményét, amelynek targyilagos mérlegelés szerint
az adott jogviszonnyal kozvetlenll 6sszefliiggd ésszerli indoka van. Az eljaras ala
vont azzal, hogy a korabbi, a didkok szempontjabdl egységes dijszabasat
megvaltoztatta, hatranyosan megkllonboztette azokat a didkokat, akik 35.
életévik betdltését kovetében még tanulnak. Az eljaras ala vont az életkor
hataranak meghatarozasakor kizarélag szubjektiv megkdzelitésbdl, a vagyoni
helyzettel érvelt, amelyet a hatdésag allaspontja szerint nem lehet parhuzamba
allitani az életkorral, ugyanis a kett6 k6zotti 6sszefliggés nem tendenciaszerd.
El6fordulhat ugyanis, hogy valaki azért kényszerul tanulni felnéttként is, mert
eredeti szakmajaban nem tud elhelyezkedni, kordbban szerzett ismeretei nem
elégségesek a munkaerdpiacra torténd bejutashoz. Nyilvanvaldéan a 35 év feletti
diakok ko6zott vannak olyanok, akik mar megfelel§ egzisztenciaval rendelkeznek,
és a tanulasra, tovabbképzésre azért van szukséguk, hogy karrierjuk
kiteljesedjen, szakmailag még sikeresebbek legyenek, azonban énmagaban a 35.
életév betdltése nem lehet olyan objektiv tény, korilmény, amely ésszer
indokot jelentene az éaltala kordbban folytatott jogszer(i gyakorlat
megvaltoztatasara.

Az eljaras ala vont bar jéhiszemuien, de semmiképpen sem objektiv
korilményeket vett figyelembe a klilonbségtétel soran, ezért azt a targyilagos
mérlegelés korében életszerlinek tekinteni nem lehetséges. Ily médon a
kilénbségtétel onkényesnek tekinthetd.

A hatdésag megallapitotta, hogy az eljaras ala vont a kérelmezdvel szemben
életkora miatt hatranyos megkilonboztetést alkalmazott, és szankciéként a
jogsértd allapot megsziintetésére kotelezte a céget.
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