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Kérelmet elutasité dontés

Kérelmezd beadvannyal fordult a hatésaghoz az egyenlé banasmad
kovetelményének megsértése miatt eqy kézigazgatasi szervvel, mint
munkaltatoval szemben. A kérelem szerint kérelmezé allaskereséként
rendszeresen palyazott az intézményhez, ahonnan palyazatait minden esetben
ugyanazzal az elutasito tartalmu kisérdlevéllel kiildték vissza. Egyik palyazatanak
elutasitasa utan egy hdonappal az allast azonos feltételekkel ismét meghirdették.
Kérelmezd szerint annak hatterében, hogy megfelelé végzettsége ellenére
ehetdséget sem kapott ratermettségének személyes bizonyitasara, életkora (46
év) allhatott.

Eljaras ala vont nyilatkozata szerint a kérelmezd altal hivatkozott palyazati
felhivas egyértelmlien meghatarozta, hogy fels6fokld kézgazdasagi, pénzigy-
szamviteli képesités szlikséges az allas betdltéséhez, el6nyt pedig legalabb 1-3
év szakmai tapasztalat jelentett. Kérelmez6 magas végzettségl pedagdgus

volt adotanacsaddi és mérlegképes konyveldi képesitéssel, de szakmai
gyakorlatot nem tudott igazolni. Az eljaras ala vont el6adta, hogy az életkort
nem tekintette kizdré oknak, amit az is bizonyit, hogy legaldbb 40, Kérelmezdvel
azonos, vagy magasabb életkord személyt vettek fel hasonlé munkakérbe
felvételre.

Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kézdnség szamara.
Mindaddig elérhetd lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.


http://egyenlobanasmod.hu/hu/jogeset/ebh8512008
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Az Ggyben csatolt 6néletrajzok, palyazati anyagok alapjan a hatésag
megallapitotta, hogy a kérelmez6 altal megjeldlt id6szakban 24 f6t

vettek fel adott féosztalyara, akik kézul harman (49, illetve 56 évesek) voltak a
46 esztendds kérelmezénél idésebbek, tovabbi négy személy pedig szintén 40
év feletti, tehat kérelmezdvel hasonlé kord, a tobbiek ennél fiatalabbak. A felvett
személyek képesitésiket tekintve a palyazati kiiras feltételeinek megfeleltek,
szakmai gyakorlata néhany fének életkorabdl adéddan nem lehetett, a tobbiek
azonban kulénbozd idétartamban végeztek mar hasonlé targyu tevékenységet.

Az eljaras ala vont munkaltaté a hatdsag allaspontja szerint
eredményesen mentette ki magat azzal, hogy bizonyitotta,
munkafelvételi eljardasa soran a munkavallaldk kozott killonbséget
kizardlag a munka jellege, természete alapjan indokolt Iényeges és
jogszeru feltételek, vagyis az iskolai végzettség, valamint a szakmai
tapasztalat figyelembe vételével tett, az életkort nem tekintette kizaro
tényezdének.

A Hatdésag az uiigyben rendelkezésre allé nyilatkozatokat és csatolt
okiratokat figyelembe véve megallapitotta, hogy az eljaras ala vont
kérelmezovel szemben az egyenlé banasmod kovetelményét nem
sértette meg, ezért a kérelmet elutasitotta.

Ezt a hatarozatot azért toltottik fel a TASZ oldalara, mert az Egyenlé Banasmod Hatosag
utddja, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalan belill mikédo Egyenlé Banasmaédért Fele-
16s Féigazgatdsag nem tartotta fontosnak, hogy sajat weboldalt tartson fent, és 15 év
jogalkalmazasanak eredményét elérhetévé tegye a jogkeresd kézdnség szamara.
Mindaddig elérhetd lesz az oldalunkon, amig a jogutéd ezt meg nem teszi.



